Helyi
EsélyegyenlOségi
Program

Zakanyszék Kézség Onkormanyzata

2013 - 2018.

2013. janius



Tartalom

Helyi Esélyegyenl0ségi Program (HEP) ... 3
BEVEZEELES ...ttt ettt ettt ettt ettt n ettt sen et tnas 3
A telePUIES DEMUEALASA ...ttt ettt ettt anas 3
ErtEKEINK, KUIAELESUNK ....oooocevvveoeeeoeeeee e sesssssesssse s eessss e sssssnes 10
CIOK .ttt ettt a ettt e st a ettt et s ettt s s e ettt es s ae et tenas 10
A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)........cccccooeeeeeevevcvercnenee. 12

1. Jogszabalyi hattér bemMUEAtASA........cccevieiicecece e 12
2. Stratégiai kornyezet bemMUEAtASA........ccccoiiccce e 16
3. A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenldsége..................... 19
4. A gyermekek helyzete, esélyegyenldsége, gyermekszegénység........cccooeveeunnee. 39
5. A nOk helyzete, €SElYEGYENIOSEGE..........coeueveeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e 48
6. Az idOsek helyzete, eSElyegyenIBSEGE ... ceceeeeeeeeeeeee et 51
7. A fogyatékkal élok helyzete, esélyegyenlOSEge.......eeeeeeeeeeeeeeeeeeeverenas 54
8. Helyi partnerség, lakossagi 6nszervezddések, civil szervezetek és for-profit
szereplOk tarsadalmi felel6ssSEgVAllalasa.........cccecveveeveeceeecceeeeeee e 56
9. A helyi esélyegyenldségi program NyilVANOSSAGa .......ccccueueveeecuereieeeeceee e 57
A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)...ccccoooioeeeccciceiecccne. 59
1. A HEP IT FESZIELEI ...ttt st 59
A helyzetelemzés megallapitdsainak 0SSZEGZESE.........cccoeevicrriieeiieeieie e 59
A beavatkozAasok MEgValOSItOi.........ccociiiiiiiiceeeeeeeeeeee e 60
JOVOKEPUNK. ..ottt s st ettt ettt et et e s sasasasas s s s s s s s s s s anas 60
Az intézkedési teriiletek részletes KifeJtese......ooiiiieieeee e, 61
2. Osszegzd tablazat - A Helyi Esélyegyenl8ségi Program Intézkedési Terve (HEP
LT ) oo eeeeees e oo e e e e e e e oo e e e e e e e es e 71
3. MEGVAIOSIEAS. ...ttt ettt ettt anaeas 73
A MEgValOSItas EIOKESZILESE ..o 73
A MegValOsitas fOlYAMAta.......cooiuiiccccceee e 73
MONItOriNg €S VISSZACSALOIAS .......cvevieeiiicieiieeeeee et 75
NYIVANOSSAG ....cuivvieiiiiietete ettt bbb bbbt e s s s s st s s s s sans 75
ErVENYESUIES, MOGOSIEAS. .errvveerereeeereeeeeseeeeseeeeeseesese s eeseeees e seessesesssseseesseseesssesaeseeseeseeeessnee 76
4. Elfogadas mddja és datuma.........cccceeeeeviceieeceeseeeen Hiba! A kényvjelz6 nem létezik.



Helyi Esélyegyenl6ségi Program (HEP)

Bevezetés

Osszhangban az Egyenlé Banasmodrél és az Esélyegyenl@ség El6mozditasardl szolé 2003. évi CXXV.
torvény, a helyi esélyegyenlGségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenlGségi
mentorokrdl sz4lé 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet és a helyi esélyegyenldségi program elkészitésének
részletes szabdlyairdl sz6lé 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelet rendelkezéseivel, Zakanyszék Kozség
Onkorményzata Esélyegyenl8ségi Programban rogziti az esélyegyenléség érdekében sziikséges
feladatokat.

Az 6nkormanyzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott EsélyegyenlGségi Programmal 6sszehangolja a
telepiilés mas dokumentumait’, valamint az ©6nkormanyzat fenntartdsdban [év6 intézmények
m(ikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitése soran bevonja partneri
kapcsolatrendszerét, kilonos tekintettel a koznevelés allami és nem allami intézményfenntartéira.

Jelen helyzetelemzés az EsélyegyenlGségi Program megalapozasat szolgalja.

A teleptilés bemutatasa

Foldrajzi elhelyezkedés:

Zakanyszék kozség Magyarorszagon - Csongrad megyében, Szegedtdl 22 km-re Ny-i irdnyban a Duna-Tisza
kozi sikvidék kozéptdjaban, Kiskunsagi-homokvidék kistaj-csoportjdnak a Dorozsma-Majsai-homokhat
kistajdban, 46°15’ szélességen és a 19°52’ féldrajzi hosszusagon fekszik.

A teleplilés torténelme:

A kozség jelenlegi terliletérSl hosszu id6re visszavezethet6 emlékek maradtak fent. Zakany északi részén a
kés6i bronzkorbdl vald leleteket taldltak a régészek. l.e. 1000 kéril mar telepilés volt ezen a részen. Az
els6 irdsos emlék Il. Béla kirdly domaosi prépostsag alapitdsara vonatkozd levele, melyben Villa Sakani
néven emlitették. Telepillésiink leg6sibb feljegyzett nevét a Zakany csaladtdl kapta. A csaladnak joszagai,
birtokai voltak itt.

A tatarjaras el6tt a kunok foglaltak el ezt a teriiletet. A majdhogynem parlagon heverd hatalmas pusztakat
Matyas kirdly engedélye alapjan a szegedi polgarok is haszndlhattak a kunokkal egyiitt. Az e teriiletre is
aldatlan hatast gyakorld torok uralom utan a pusztakért véget nem éré perlekedések folytak, majd 1731-
ben IIl. Karoly kiraly Szeged véarosahoz csatolta ezt a terililetet. A kozség fejlédése sajatos tanyas
telepulésfejlédésbdl indult ki. A szegedi polgarok sz616t telepitettek itt. Ekkoriban a varosi lakossag egy
része is kitelepilt a kozel es6 homokfoldekre, a mocsaras, vizes teriletekrél kiemelkedd halmokra, azaz
"hogyekre". Az elsGsorban Alsévarosrdl kitelepllé csalddok az 1800-as évek elsé harmadaban kezdték
kibontakoztatni a hatalmas pusztakon a tanyavilagot. Zakany kapitanysag gécpontjaban a zabosfai részen
alakult ki a mai kdzség elédje, Lengyelkapolna.

A Zabosfa név érdekes helyi hagyomdanyon alapul. Valamikor a legenda szerint egy 6reg nyarfa allt itt,
melynek odvabdl mindig kikelt néhdny szal zab. Csodaval magyaraztak ezt az emberek, innét a helységrész
Zabosfa elnevezése. A Lengyelkdpolna név a telepiilés torténetében jelentls szerepet jatszé Lengyel
csalad nevéhez fliz6dik. E csaldd tagjai kapolnat épittettek itt.

! Koltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcio, Telepiilésfejlesztési stratégia,

Telepllésrendezési terv, Teleplilésszerkezeti terv, Telepllésfejlesztési koncepcio




1924-ben léteslil a gazdasagi kisvasut. 1933-ban a teleplilésen allami anyakonyvi hivatal is indul. A
postaigazgatdsagot 1935. julius 1-én allitjak fel a faluban, a nyilvanos telefonszolgélat pedig a kévetkezd
évben indul. 1937-ben keriil 4tadasra a helyi iskola masodik tanterme.

1938-ban Lengyel-kdpolna rend6rérsot kap. 1940-ben a falukdzpont lassu felépiilése is megkezdGdik.
1945. el6tt a kapolna, egy szatdcsbolt, egy kocsma az "6reg iskola" és 27 haz alkotja a falut.

1949-ben kozigazgatasi kirendeltség alakul. A beligyminiszter 5202-33/1949. BM.sz. rendelete
értelmében 1950-t6l telepillésiink 6nallé kozséggé valik, a legrégibb irdasos alapokra (Villa Sakani)
tdmaszkodva a Zakanyszék nevet veszi fel. A név a Zakany csaladra, és a teriileten ekkor jelentds méretd
szikes ("székes") tertiletekre utal.

Természeti adottsagok:

A telepulés felszini kialakuldsa az Alfold, valamint a Duna-Tisza kdze felszini valtozasainak kovetkeztében
hosszu évmilliokon keresztil alakult ki. A Duna és Tisza, valamint az Alfold uralkodd széljarasa miatt
|6szb6l és homokbdl alakultak ki a domborzati viszonyok. A felszin folyamatosan, de sokkal lassabb
Utemben valtozik az el6z6 évszazadokhoz képest. Atlagos tengerszint feletti magassaga 92-98 m kozott
valtozik, de a teleplilés nyugati hatdrdban, az egykori buckafelszineken a 100 m-t is meghaladja. A
homokbuckas tajon itt-ott vizallasok, nadasok itteni széval ,,semlyékek” helyezkednek el.

A telepiilés kozigazgatdsi teriilete 6.607 ha-t hasit ki a homokos Ontéstalaju "Zakany—medencébdl",
melybdl a belteriiletet 133 ha tesz ki.

Telepiilésszerkezet, Epitett kornyezet:

A Dbelteriiletet kozpontositott jellegli és nyitott szerkezeti rendszerrel alakitottdk ki a meglévé
tanyakodzponti mag koré. Zakanyszék telepiilésre jellemz&en falusias beépitettség, a tudatos épités, a
mesterséges elrendezés jellemzé. K6zpontja a féutca és a Lengyel tér, ahol fakkal arnyékolt park talalhatd.
A sikvidék miatt széles telekosztas alakult ki. A hazak tobbsége az 1950-es, 60-as, 70-es évek jellegzetes
haztipusa, a satortetds, szabadon allé haz. Az 1980-as, 90-es években épitett hazak a kertvarosi jelleget
kovetik. Zakanyszék kozség tipikusan utcas (soros) telepiilés, amely korai allapotaban szalagtelkes és fés(s
beépitési volt. Az atmené féuttal parhuzamosan ill. arra merélegesen futd utcak jellemzéek. A
tobbutcdssa fejlédott, tipikusan datmend utas telepiilés részben organikus fejlédés, részben tervezett
telepités eredménye. Ugyanis e mesterségesen faluvd torténd fejlesztés célja elsGsorban a tanyavilag
felszdmoldsa, a tanyasi lakossag falvakba kényszeritése volt. A tanyavilag azonban a telepiilés kilteriletén
megmaradt.

A szétszort tanyavildg ma is a legmeghatdrozébb telepiilésszerkezeti jellemzG, és fennmaradasara hosszu
tdvon is szamitani lehet. Jelenleg is Csongrdd megye egyik legnagyobb mértékben tanyasodott telepiilése.
A tanya kedvez6 adottsag a teriilethaszndlat, a tajformalds, a gazddlkodas, a tanyai turizmus, az tdlés-
pihenés lehetdségének szempontjabdl. A lakossag fele tanyan él, illetve kétlaki életet folytat. A tanyai
lakossag sajatos helyzete azonban (infrastrukturalis elmaradas, elzartsag, szocialis gondok), a tanya mint
egyedulallé laké és gazdasagi egység indokolja a tanyavilag problémainak 6nallo kezelését.

Gazdasag:

Szeged és kornyéke — ideszamitva Zakanyszéket is — orszagunk napfényben leggazdagabb tdja, igy a
teleplilés éghajlati adottsagai kedvezéek a mez6gazdasagi novénytermesztés szamara. A telepiilés
talajadottsagai kedvezGtlenek, homoktalajok fordulnak elé féként. A futdhomok mellett a humuszos
homok, a rétiesedé homok és a szikes, terméketlen homok is gyakori. A homoktalajok kedveznek bizonyos
novények, gyimolcsok termelésének, de a gyakori, aszdlyos nyarak miatt csak Ontozéses
novénytermesztést lehet folytatni.



Zakanyszék tipikus homoki tanyas falu, az arra jellemz6 mez6gazdasagi termeléssel. Kiemelkedd
jelent6ségli a zOldség-gyimodlcs termesztése a telepilésen. Az Gszibarack termesztése a szatymazi
,0szibarack tajegység" részeként orszagos viszonylatban is kiemelkedd, de jelentGs az alma-, a sz6l6-,
valamint a félids- és szabadfoldi zoldségtermesztés is. Allattenyésztés: az elmult tiz év alatt a tizedére
csokkent az allatlétszam. A nagyadllat (szarvasmarha) telepek megszlintek. A tejtermelés minimalisra
csokkent. A baromfi agazat gyakorlatilag megszlint, j6forman csak sajat fogyasztasra tenyésztenek, a
sertés tenyésztés is jelentésen visszaszorult.

Zakanyszéken a term6fold dont6 hanyada Gstermeldk és egyéni vallalkozdk tulajdondban van. A termelést
magangazdalkoddk végzik, a lakossag nagy része mez6gazdasagbdl él. A szolgaltatasok és a kereskedelem
is elsGsorban a mez6gazdasagot és az abbdl él6ket szolgdlja ki, ugyanakkor a megtermelt termékek
tobbségére nem éplilt ki feldolgozd kapacitads. Zakanyszék nem rendelkezik feldolgozdé Gzemmel.

A térség kevéssé iparosodott, a telepiilésen az ipar majdnem teljes egészében hianyzik.

A termel6 és szolgdltatd agazatok részben a mez6gazdasdghoz kapcsolddva, annak igényeit ellatva
m(ikodnek. A vallalkozasok tobbsége a kereskedelem, javitds-karbantartds agazatban tevékenykedik. A
kereskedelem és a szolgaltatd-szektor dontden a helyi igényeket szolgalja ki.

Alapvet6 torekvés a gazdasagi szerkezet egyoldalUsaganak, elsGsorban a mezdgazdasdgra
tdmaszkodasanak feloldasa, mas gazdasagi agak-, a feldolgozdipar fejlédésének elGsegitése.

Kozlekedés:

A telepllés csak kozuti kapcsolatokkal rendelkezik. A Bordanyi Ut - Ddézsa Gyorgy utca biztositja a
teleptlilésen az atmend forgalmat. A kistérség telepliléseit egy Szeged-kozpontu, haldzatos kdzutrendszer
koti 6ssze. Ennek keretében Zakanyszékrél alsébbrendli kézuton elérhet6 az 55-6s at, valamint Domaszék
iranyaban az M5-6s autdpalya. A kdzutak minGsége javitasra szorul.

A telepiilés a szegedi kozigazgatasi agglomeracio, valamint a Mdrahalomi kistérség részét képezi.

A térségi telepilési kapcsolatok tobb tekintetben is kifejezetten er6snek mondhatdék, és altalanossagban
elmondhatd, hogy Zakanyszék telepiilés kotédése elhelyezkedésének és a teleplilési kapcsolatok

rendszerének kdszonhetben is Mérahalomhoz tébb vonatkozasban jelentGsebb, mint Szegedhez.

Teriletfejlesztési besorolasok:

A 240/2006. (X1.30.) ,a tarsadalmi-gazdasagi és infrastrukturélis szempontbdl elmaradott, illetve az
orszagos atlagot jelent6sen meghaladd munkanélkiliséggel sujtott telepiilések jegyzékér6l” szold
Kormanyrendelet szerint Zakanyszék a tarsadalmi-gazdasagi és infrastrukturalis szempontbdl elmaradott
telepulések kdzé tartozik.

A 311/2007. (X1.17.) ,A kedvezményezett térségek besorolasardl” szélé6 Korm. rendelet 2. szamu
melléklete alapjan a Mdrahalomi kistérség a leghatranyosabb helyzet( kistérségek kozé tartozik.

A ,Terlletfejlesztés Szempontjdbdl Kiemelt Térségek és Teleplilések listdja” (TeKTT) Zakanyszéket
terlletfejlesztés szempontjabdl a kiemelt térségek és telepuilések kdzé sorolta.

Demografiai attekintés:

1960. A lakdépiiletek szama a kiilteriileten 879 db. A belteriileten csak 89 lakds talalhatd és azt 317 f6
lakja. A lakénépesség 3393 f6. 60 év feletti a lakossag 14 %-a. 1962-t6l koziizemi vizellatas létesil. A
villanyhalézat bévitése 1967-ben kezdddik el, a tanyavildgban az emberek sajat koltséglikon épitetik ki a
halézatot.

1970. A lakdnépesség 3257 6. Kiiltertleten él 2777 f6 976 lakdsban, a belteriileten a lakdhdzak szama
122-re emelkedik, 480 lakossal. 60 éven tuli a lakossag 19 %-a.



1980. A lakénépesség 3015 f6. A kilterlleten él6k szama 2042 f6, a belteriileten él6ké 973 f6. A
lakéhdazak szdma a belteriileten 334-re emelkedik. Kialakul a “kétlaki életmdd”: a csaldd bekoltozik az Uj
lakdsba, azonban megtartja a tanyat és visszajart dolgozni a tanya korl elhelyezkedd termdéféldekre.

1990. A lakdnépesség 2698 f6. A belterileti lakdsok szama 489 db, a kilterileti lakdsoké
806 db. Belteriileten él 1255 4, a kilteriileten él6k szama 1443 f6.

1999. A lakénépesség 2779 f6. 1990 és 1999 kozott a természetes fogyas ellenére sem csdkken a
lakénépesség szama a betelepiilések miatt. Az Uj lakosok 80 %-a a kulteriletre koltozik, és elsGsorban
mez6gazdasagbdl prébalja megélhetését biztositani. A belterlleten él 1397 {6, a kilteriileten él6k szama
1382 f6. A belterileten a lakdsok szdma 584 db, a kiilterlleti ingatlanok szama 800 db. 60 éven tuli a
lakossag 22 %-a.

2010. A lakdnépesség 2830 f6, A lakossag 24%-a 60 éven felili. A kiiltertleten él6k szama 1324 f6. A
betelepil6k kb. 60%-a kilterlletre koltozik. A tanyara koltozék koziil egyre tobb a fiatal, gyermekes
csalad. A belterileten a lakdsok szama 655 db. Novekedett ugyan a tanyan élés presztizse, de csak a
belterllet kozelében. Jellemz6en még mindig hatranyosabb helyzetliek és az atlagosnal id6sebbek a
tanyasi lakosok.

JovGkép:

A telepiilés népességvdltozasa nem egyenletes, mivel a Zakanyszéken és a kornyezé telepliléseken
torténd beruhdzasok nagyban befolydsoljak a betelepiilési kedvet. A telepilésen a tervezett fejlesztések
és a gazdasagi-, tarsadalmi kornyezet valtozasainak kovetkeztében varhatéoan megall a népesség
csokkenése, és lassu novekedés prognosztizdlhatd. Ezen belil folytatédik, de lassul a 60 éven tuli lakossag
aranyanak emelkedése. A kiil- és belteriileti lakossag ardanyanak tovabbi atrendezddése varhatd az utdbbi
javara.

Népesség:
1. szamu tablazat
Lakdnépesség szama az év végén

F6 Valtozas
2007 2841
2008 2793 98%
2009 2795 100%
2010 2758 99%
2011 2743 99%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

A lakdénépességet ugy értjik, mint az adott terlleten lakdhellyel rendelkez6, de mdsutt tartézkodasi
hellyel nem rendelkez6 személyek, valamint az ugyanezen a terileten tartézkodasi hellyel rendelkezé
személyek egylttes szdma. Ez a szdmadat, illetve a valtozds ardnya megmutatja, hogy Zakanyszéken 2743
f6 lakdnépességre vonatkoztatva kell attekinteni az esélyegyenl6ség megvaldsuldsat. A lakénépesség az
utobbi években csokkend tendenciat mutat, az 2007 — 2011 kozott 3,5 %-kal csokkent.



2. szamu tablazat - Alland6 népesség

f6 %
nék férfiak | Osszesen nék férfiak
nd 1427 1410 2837 50% 50%
0-14 éves 193 205 398 48% 52%
15-17 éves 40 40 80 50% 50%
18-59 éves 789 881 1670 47% 53%
60-64 éves 95 81 176 54% 46%
65 év feletti 310 203 513 60% 40%
Forras: TelR, KSH-TSTAR
Allandé népesség - nék Allandé népesség - férfiak
65 év feletti ) 65 év felettiek 0-14 éves

22% 14 %

15-17 éves 15 %
3% 15-17 éves
60-64 éves 39

6%

60-64 éves
7%

18-59 éves )
54% 18-69 éves

62 %

Az dllandd népesség szamat ugy értelmezzilk, mint a bejelentett allandd népességet. Tehat az adott
terlileten bejelentett lakdhellyel (allandd lakassal) rendelkez6 személyek tartoznak a bejelentett allandd
népesség korébe, flggetlenll attél, hogy van-e mashol bejelentett tartdézkodasi helylk (ideiglenes
lakdsuk), vagy hogy az 6sszeirds eszmei id6pontjaban jelen voltak-e. J6l 1athatd, hogy a kozép-korosztaly
|étszama szamottevd, telepiilésiink kordsszetétele id6s6d6, tehat esélyegyenlGségi szempontbdl fontos
tényez6. A n6k és a férfiak ardnya a teljes lakossagot tekintve kdzel azonos, azonban megallapithaté, hogy
a 65 év feletti korosztalybdl a n6k aranya 20 %-kal magasabb a férfiak aranydhoz képest.

3. szamu tablazat - Oregedési index

65 év felett,i éllangé 0-14 éves kord éllagdé Oregedési index (%)
lakosok szama (f6) lakosok szama (f6)

2001 n.a. 455 n.a.

2008 506 396 127,8%

2009 511 397 128,7%

2010 519 386 134,5%

2011 513 398 128,9%

Forras: TelR, KSH-TSTAR



Oregedési index (%)

160,0%

140,0%
120,0% -
100,0% -
80,0% -
60,0% -
40,0% -
20,0% -

0,0% -

2001 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

Az Oregedési index azt jelzi, hogy 100 f6 14 év alatti lakosra hany f6 65 éven fellili jut. A szazalékban
kimutatott valtozas megmutatja, hogy Zakanyszéken megkdzelitGleg 30 %-kal magasabb a 65 év felettiek
szama a 14 év alatti lakosoknal. A gyermekekre valé odafigyelés esélyegyenlGségi szempontbdl is indokolt
a gazdasagi-tarsadalmi kornyezet alakuldsa miatt, kiilénosen, ha sziileik alacsony jovedelm(iek, vagy
csonka csaladban nevelkednek. Megallapithatd, hogy telepiilésiink 6regedd, ezért az idGsek fokozottabb
ellatasara, az idGsebb korosztalyra valo fokozott odafigyelésre van sziikség.

4. szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok

allandé jellegii odavandorlas elvandorlas egyenleg
2008 62 93 -31
2009 48 35 13
2010 45 42 3
2011 46 50 -4

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Belfoldi vandorlasok - egyenleg (f6)




Az el- és bekoltoz6k ardnya 2008-ban és 2011-ben az elkdltézék, a 2009-2010 években a bekoltdozEk
javara billent. Osszességében megallapithatd, hogy a telepiilés megtartd ereje elfogadhatd, azonban a
cserélédés esetenként mindségi cserét is jelent: a fiatal, képzett, nem a mezdgazdasagbdl megélé
szakemberek a jobb kereseti lehetGségek miatt a megyeszékhely irdnyaba és egyre gyakrabban kilféldre
mozdulnak, mig tobb esetben szocidlisan lecsuszott, kevésbé képzett emberek prébdalnak olcsdbb
lakdslehetGségek miatt a kdzségben letelepedni, nehéz szocidlpolitikai feladatok elé allitva a kozség
Onkormanyzatat. JellemzG6 probléma a romaniai vendégmunkasok helyzete, foglalkoztatasa Zakanyszéken.
Fontos a betelepilé vendégmunkasok kozdl kiszlirni a kéz- és vagyonbiztonsagra veszélyt jelentd, az
egészséglgyi kockazatot rejté személyeket, valamint fontos feladat a letelepllé személyek integralasa a
kozOsségbe, valamint a helyi lakossag-, fiatalsag inkluziv nevelése. A nem mez6gazdasagbol élék
tobbségének vonatkozasaban Zakanyszék alvd telepiilésként jellemezhetd, mivel az aktiv korud népesség
ezen része nagyrészt Szegedre és Mdérahalomra ingazik.

5. szamu tablazat - Természetes szaporodas

; s p . ; természetes
élve sziiletések szama haldlozasok szama L .
szaporodas (f6)
2008 18 31 -13
2009 27 39 -12
2010 25 35 -10
2011 31 35 -4

Forras: TelR, KSH-TSTAR

természetes szaporodas (f6)

U_ T T T T T T T T T 1
5 ZI] 2012 2013 2014 2015 2016 2017
4 -
-6
-8
-10 -

Az adatok jol mutatjdk az orszdgosan is jellemz6 negativ tendenciat. A teleplilés Oregedd, az élve
szliletések szdma kevesebb a haldlozdsok szdmandl. A tabldzat adataibdl lathatd, hogy a kiilonbség
csokken és remélhetdleg ez a mutatd 2013 év végén mar pozitiv tendenciat mutat.




Ertékeink, kiildetésiink

A tarsadalmi esélyegyenlGtlenségek megsziintetése az Eurdpai Unid és hazank torvényi elGirdsainak
betartasa mellett a teleplilés szamara is alapvetd jelentfségli. Fontos, hogy végsd célként minden
allampolgar, ezen belil minden helyi lakos szamara megteremt6djon az esélyegyenlGség az élet
kiilonboz6 teriiletein, igy a

. tanulasban,

. a szocialis és egészségligyi ellatasban,
. a munkdahoz jutasban,

. a fizikai kérnyezetben,

. a kozszolgaltatdsok elérésében.

Kiemelt feladat, hogy minden allampolgdr, a mélyszegénységben él6k, a gyermekek, a n6k, az id6sek, a
fogyatékos személyek, a roma emberek szdmara megteremt6djon az esélyegyenl&ség a tarsadalmi élet
minden szinterén: a fizikai és kulturdlis kornyezetben, a lakhatas és a kozlekedési eszkozok
vonatkozasaban, a szocidlis és egészségligyi ellatas, az iskolaztatasi és munkaalkalmak, valamint a
kulturdlis és tarsadalmi élet, sport és szdrakozasi lehet&ségek teriletén is.

Zakanyszék kozség KépviselS-testiilete megalkotja helyi esélyegyenlGségi programjat, mely tartalmazza
az Onkormanyzat 4ltal ellatott feladatokkal kapcsolatos célokat, megvaldsitasuk forrasigényét és
végrehajtasuk Gtemezését.

Célok

A Helyi EsélyegyenlGségi Program atfogo célja

Zakanyszék Kozség Onkormanyzata az Esélyegyenl8ségi Program elfogadasaval érvényesiteni kivanja:

az egyenl6 banasmadd, és az esélyegyenlGség biztositasanak kovetelményét, a kozszolgdltatasokhoz
torténd egyenl6 hozzaférés elvét, a diszkriminaciomentességet, szegregacidmentességet, a foglalkoztatas,
a szocidlis biztonsag, az egészségligy, az oktatas és a lakhatas terlletén a helyzetelemzés soran feltart
problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A helyi altaldnos iskolat érinté
intézkedések érdekében egylttm(ikodik az intézményfenntartd kézpont teriileti szerveivel (tankerilettel).

A HEP helyzetelemz6 részének célja

Els6dleges célunk szamba venni a 321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében nevesitett,
esélyegyenl@ségi szempontbdl fékuszban 1évé célcsoportokba tartozék szamdt és aranyat, valamint
helyzetét a telepiilésen.

Emellett célunk a célcsoportba tartozékra vonatkozdéan Aattekinteni a szolgaltatasokhoz torténd
hozzaférésiik alakuldsat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkez6 problémakat.

Tovabbi célunk meghatdrozni az e csoportok esélyegyenlGségét elGsegité feladatokat, és azokat a
terlileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenl6 banasmaéd érdekében.

A célok megvaldsitasanak lépéseit, azok forrasigényét és végrehajtdsuk tervezett (temezését az HEP IT
tartalmazza.
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A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenlGségi célcsoportokhoz tartozdok helyzetének javitasa
szempontjabdl.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolddé kommunikaciot.

Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egylttm(kodési rendszernek a feldllitasat, amely a
programalkotds és végrehajtas soran biztositjia majd a megvaldsitdas, nyomon kovetés, ellendrzés-
értékelés, kiigazitas tdmogatd strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Férumot és a hozza kapcsolddd
tematikus munkacsoportokat.
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A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

| 1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését elGir6 jogszabalyi kornyezet rovid bemutatdsa

A helyi esélyegyenlGségi program elkészitését az egyenl6 bandsmoddrél és az esélyegyenlGség
elémozditasardl szold 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) elGirdsai alapjan végeztik. A
program elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,
= a helyi esélyegyenlGségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenlGségi
mentorokrél” szélé 321/2011. (XI11.27.) Korm. rendelet ,2. A helyi esélyegyenl&ségi program
elkészitésének szempontjai” fejezete és
= 3 helyi esélyegyenldségi program elkészitésének részletes szabalyairdl sz6l6 2/2012 (VI.5.) EMMI
rendelet alapjan alkalmaztuk, kiilénos figyelmet forditva a
= a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl sz6l6 2011. évi CLXXXIX. térvény (tovabbiakban: Mo6tv.)
= aszocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol sz6lé 1993. évi lll. torvény (tovabbiakban: Szt.)
= a foglalkoztatas elGsegitésérGl és a munkanélkiliek ellatasardl szolo 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.)
= anemzetiségek jogairdl szold 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi torvény)
= az egészségligyrdl sz6l6 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Elitv.)
= a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsrol szolé 1997. évi XXXI. torvény (tovabbiakban:
Gyvt.)
= anemzeti kdznevelésrdl szld 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.) elGirdsaira.

Az aldbbiakban roviden meghatarozzuk a kapcsolddo stratégidkat, dgazati politikakat. Ezek ismerete azért
fontos, mivel a telepiilés esélyegyenlGségi stratégidjanak nem csak a jogszabdlyi kornyezetbe kell
illeszkednie, hanem az EU és hazai relevdns stratégidkhoz is.

Az EU 2020 stratégia

Az Eurdpa 2020 az Eurdpai Unid 10 évre sz6l6 novekedési stratégiaja, a 2000-ben megkezdett Lisszaboni
Stratégia folytatdsa, annak tapasztalatait beépité Uj, kozosségi gazdasagpolitikai célrendszer és ahhoz
tartozd intézkedésterv. Célja nem csupan a valsag leklizdése, a stratégia az unids novekedési modell
hidnyossagait hivatott megsziintetni, és az intelligensebb, fenntarthatébb és befogaddbb novekedés
feltételeit kivanja megteremteni. Az esélyegyenlGség szempontjabdl relevans célkitlizések, melyeket
2020-ra az EU egészének teljesitenie kell két teriileten is megjelenik. Az oktatasban a lemorzsolédasi
aranyt 10% ala kell csokkenteni. A szegénység/tarsadalmi kirekesztés ellen haté intézkedések sora pedig
azt célozza, hogy legalabb 20 millidval csokkenjen azok szama, akik nyomorban és tarsadalmi
kirekesztettségben élnek, illetve akik esetében a szegénység és a kirekeszt&dés realis veszélyt jelent.

Nemzeti Reform Program

Az Eurdépa 2020 stratégia megvaldsitasanak legfontosabb eszkozét tagdllami szinten a nemzeti
reformprogramok jelentik, melyeket a tagallamoknak minden év &prilisdban, a stabilitasi/konvergencia
programokkal egyltt kell elkészitenilik. A nemzeti reformprogramok rogzitik az uniés kiemelt célok
alapjan megfogalmazott nemzeti célokat, tovabba ismertetik, hogyan kivanjak a kormanyok a célokat
teljesiteni, illetve a ndvekedést hatraltaté akadalyokat lekiizdeni. A dokumentumok azt is meghatarozzak,
hogy kik, mikor, milyen intézkedéseket hoznak majd, s hogy ennek milyen koltségvetési vonzatai lesznek.
A Nemzeti Reform Program az esélyegyenl&ségi célcsoportok helyzete javitdsdanak szempontjabdl
kozvetlen jelentGséggel bird célkitlizéseket és intézkedéseket tett.
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Nemzeti Tarsadalmi Felzarkdzasi Stratégia

A Nemzeti Tarsadalmi Felzarkdzasi Stratégia (NTFS) az Eurdpai Bizottsag altal 2011-ben jévahagyott ,A
nemzeti romaintegracios stratégidk unids keretrendszere 2020-ig” cimld dokumentumban foglaltakhoz
illeszkedik. Az NTFS a szegénység elleni fellépés érdekében megfogalmazott felzarkdzas-politikat helyezi
kozéppontba, emellett hangsulyos célja a roma kozosségek kirekesztése ellen haté folyamatok
megel6zése, felszamoldsa. A stratégia célja, hogy a szegénység szempontjabdl meghatarozo
problémateriiletek — gyermekszegénység, romak helyzete, hatranyos helyzetl térségek — hosszu tavu
elképzeléseinek integraldsat, kiegészitését, egységes célrendszerben torténd kezelését kivanja
elémozditani, figyelemmel, a tobbi, a tarsadalmi felzarkdzas szempontjabol relevans stratégiara, igy a
gazdasagfejlesztéssel és foglalkoztatdspolitikdra, a vidékfejlesztésre, az egészségligyi, szocidlpolitikai,
kozigazgatasi elképzelésekre.

»Legyen jobb a gyerekeknek!” Nemzeti Stratégia
A Legyen Jobb a Gyerekeknek Nemzeti Stratégia szlikségességét elsGsorban az indokolta, hogy csdkkentse
a gyermekek és csalddjaik nélkiilozését, javitsa a gyermekek fejlédési esélyeit. A torvény minden gyerekre
kiterjed, de értelemszerlen azoknak a gyerekeknek kell prioritast kapniuk, akiknek érdekei a legjobban
sérilnek, akiknél a nélkiilozések a legjobban korlatozzak fejlédésiiket. A Nemzeti Stratégia masik fontos
indoka a szegénységi ciklus megszakitasanak sziikségessége, a gyermekek és a tarsadalom kozos tavlati
érdeke.

Roma Integracié Evtizede Program

Az Orszaggy(ilés 2007. junius 25-én fogadta el a Roma Integracié Evtizede Program Stratégiai Tervrdl sz6l6
68/2007. (VI. 28.) OGY hatarozatot, amely a Kormany feladataul t(izi, hogy a Stratégiai Terv végrehajtasara
készitsen rovid tava, kétéves idGszakokra szold intézkedési terveket. A Stratégiai Terv négy prioritasi
terlileten (oktatas, foglalkoztatas, lakhatas és egészségiigy), az egyenld bandasmdd érvényesitésével
kapcsolatban, tovabba a kultira, a média és a sport terlletén hatdroz meg atfogd célokat, a célokhoz
kapcsolddo konkrét feladatokat, az ezekhez rendelt mutatdkat, tovabba a feladatok eléréséhez sziikséges
intézkedéseket. A nemek kozotti esélyegyenlGség megteremtését a négy prioritasi terlleten
megfogalmazottakhoz kapcsolddo feladatokon és intézkedéseken keresztil kivanja megvaldsitani.

Nemzeti Ifjusagi Stratégia

Az Orszaggylilés 2009-ben fogadta a Nemzeti Ifjusagi Stratégiardl késziilt dokumentumot (88/2009. (X.
29.) OGY hatdrozat). A Stratégia az ifjusdgi korosztalyokkal kapcsolatos allami felel6sség dsszefoglalasa a
2009-2024. id6szakra vonatkozdéan. Részletezi az ifjusagpolitika hosszd tava tarsadalmi céljait,
megvaldsitasukhoz az egyes teriileteken a horizontdlis és specifikus célokat, valamint ezekhez kapcsolédd
részcélokat hataroz meg. A Stratégia megvaldsitasa kétéves cselekvési tervek mentén torténik, a 2012-
2013. évi cselekvési tervrél az 1590/2012. (XII. 27.) Korm. hatarozat rendelkezik.

1.2 Az esélyegyenlGségi célcsoportokat érintd helyi szabalyozas rovid bemutatasa.

Az Ekbtv. 31 §-a értelmében a helyi esélyegyenlGségi programban helyzetelemzést kell késziteni a
hatranyos helyzet(i tarsadalmi csoportok - kiilonds tekintettel a nék, a mélyszegénységben él6k, romak, a
fogyatékkal él6 személyek, valamint a gyermekek és id&sek csoportjara - oktatdsi, lakhatdsi,
foglalkoztatasi, egészségligyi és szocialis helyzetérdl, illetve a helyzetelemzésen alapuld intézkedési
tervben meg kell hatdrozni a helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében
szlikséges intézkedéseket.

Kiemelt figyelmet kell forditani az egyenlé banasmdd, az esélyegyenl6ség és a tarsadalmi felzarkdzas
kovetelményének érvényesilését segité intézkedésekre. Figyelemmel kell lenni az oktatas-képzés
terliletén a jogellenes elkllonités megel6zésére, az egyenlG esélyl hozzaférés biztositasara. Biztositani
kell a kdzszolgaltatashoz és az egészségiigyi ellatashoz vald hozzaférést. Olyan intézkedéseket kell hozni,
mely csokkenti a hatranyos helyzetliek munkaer6-piaci hatranyat, illetve javitjak foglalkoztatasi
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esélyeiket. Mindezek megvaldsuldsat tamogatnia kell a helyi dnkormanyzat altal hozott dontéseknek.
Zakanyszék Kozség Onkormanyzatanak képvisels-testiilete e témat is érintd, torvényi elSirdsok betartasa
mellett megalkotott helyi rendeleteinek, melyek a lakossag alapvetd |étfeltételeit, a teleplilés miikodését,
az ehhez sziikséges kozszolgaltatasok kozvetlen igénybevételének lehetGségeit biztositjak.

Zakanyszék Kozség Onkormanyzatanak Képvisel6-testiilete a Magyarorszagi helyi 5nkormanyzatairél sz616
2011. évi CLXXXIX. Torvény (tovabbiakban: M6tv.) 42 § 1. pont és az 53. § (1) bekezdés felhatalmazasa
alapjan, az Alaptorvény 32 cikk (1) bekezdés a) és d) pontjaban meghatarozott feladatkorében eljarva az
Onkormanyzat Szervezeti és MUkodési Szabalyzatdban az onkormanyzat altal ellatott feladat- és
hatdskoroket az alabbiakban hatarozza meg:

Kotelez6 feladatok:

- helyi igazgatdsi feladatok ellatdsa (Polgarmesteri Hivatal fenntartasa)
- telepilésfejlesztés, teleplilésrendezés, az épitett és természeti kornyezet védelme
- lakdsgazddalkodas

- vizrendezés és csapadékviz elvezetés

- egészséges ivovizellatas

- a helyi kozutak és kozteriiletek fenntartasa

- a koztisztasag és telepuléstisztasag biztositasa

- 6évodai nevelés

- altalanos iskolai oktatas és nevelés

- a kozosségi tér biztositasa; kozmlivelGdési feladatok ellatasa

- a nemzeti és etnikai kisebbségek jogai érvényesitésének a biztositasa
- egészséglgyi alapellatas

- szocialis alapellatas (csaladsegités, hazi segitségnyujtas, étkeztetés)

- gyermek és ifjusagi feladatokrdl valé gondoskodas

- kozvilagitas

- koztemetd fenntartasa

- tudomanyos, muivészeti tevékenység, sport tdmogatasa

- az egészséges életmod kozosségi feltételeinek elGsegitése

Onként véllalt feladatok:

- alapfoku mivészeti oktatds

- id6sek otthona mikodtetése

- tanyagondnoki szolgdltatas

- jelz6rendszeres hazi segitségnyujtds
- mezG6ri szolgalat mikodtetése

- helyi lap kiadasa

- Telehaz fenntartasa

A helyi esélyegyenl@ségi program elkészitése soran kiemelt figyelmet forditottunk

- az egyenl6 banasmdd, az esélyegyenlGség és a tarsadalmi felzarkozds kovetelményének
érvényeslilését segit6 intézkedésekre,

- az oktatds és a képzés teriiletén a jogellenes elkllonités megel6zésére, illetve az azzal szembeni
fellépésre, tovabba az egyenld esélyl hozzaférés biztositasahoz sziikséges intézkedésekre,

- a kozszolgaltatasokhoz, valamint az egészségiigyi szolgaltatasokhoz vald egyenlG esélyl hozzaférés
biztositasahoz sziikséges intézkedésekre,

- olyan intézkedésekre, amelyek csokkentik a hatranyos helyzetliek munkaerd-piaci hatranyait,
illetve javitjak foglalkoztatdsi esélyeiket.
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Helyi Esélyegyenlfségi Programhoz kapcsolddo helyi rendeletek felsorolasa:

Zakanyszék Kozség Onkormanyzata Képvisel-testiiletének:

-3/1994.(Iv.28.) Or. rendelete a kdzoktatasrdl szélé 1993. évi LXXIX.tv. helyi végrehajtasardl,
-1/2002.(11.1.) Or. rendelete a kdzm(ivel6désrél és nyilvanos kdnyvtari ellatasi feladatokrol,
- 4/2006.(11.24.) Or. rendelete A rendkiviili gyermekvédelmi tamogatasrol,

- 18/2006. (XI1.15.) Kt. rendelete Z&kanyszék Kdzség Onkormanyzat Képvisels-testiiletének Szervezeti és
MUkddési Szabalyzatardl,

- 12/2008. (VI.27.) Kt. rendelete a helyi civil szervezetek tdmogatasardl,

- 7/2011. (IV.01.) Or. szdmu rendelete A személyes gondoskodast nyujtd szocidlis ellatasokrdl és azok
téritési dijardl,

- 17/2011. (X1.25.) Or. rendelete A pénzbeli és természetben nyujtott szocialis ellatdsokrdl, a személyes
gondoskodast nyujtd alap- és szakellatasokrdl, téritési dijakral,

- 8/2012. (VI. 29.) 6nkormanyzati rendelete Zakanyszék Helyi Epitési Szabalyzatardl,

- 5/2013.(11.18.) Or. rendelete az 5nkormanyzat vagyonarél és a vagyongazdalkodas szabalyairdl.
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2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

2.1 Kapcsoldédas helyi stratégiai és telepiilési onkormanyzati dokumentumokkal, koncepcidkkal,
programokkal

A Helyi Esélyegyenl@ségi Program az alabbi dokumentumokkal 6sszhangban késziilt:

- Zakanyszék Kézség Onkormanyzata KépviselS-testiiletének Szervezeti és Miikédési Szabalyzata

A képvisel6-testiilet hataskorét, feladatkorét meghatdrozd, szervezeti és miikodési rendjét szabalyozé, az
Alaptorvény 32. cikk (1) bekezdés d) pontjaban, valamint a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl sz6lé
2011. évi CLXXXIX. torvény 53. § (1) bekezdésében foglalt felhatalmazas alapjan megalkotott helyi
rendelet.

- Zakanyszék Hosszutadvlatu Telepilésfejlesztési Koncepcidja 2010 — 2025.

Az 1997. évi LXXVIII. torvény értelmében a fejlesztés Osszehangolt megvaldsuldsat biztosité és a
telepllésrendezést is megalapozd, a telepilés kozigazgatasi terlletére kiterjed6 oOnkormanyzati
telepulésfejlesztési dontéseket rendszerbe foglald, 6nkormanyzati hatarozattal elfogadott dokumentum,
amely a telepliilés jov6beni kialakitasat tartalmazza. A fejlesztési koncepcid elsGsorban telepiléspolitikai
dokumentum, amelynek kidolgozasaban a természeti-m(ivi adottsagok mellett a tarsadalmi, a gazdasagi,
a kornyezeti szempontoknak és az ezeket biztositd intézményi rendszernek van dénté szerepe. A torvény
7. §-a értelmében a telepllésfejlesztési koncepcidban foglaltak megvaldsitasa érdekében a varosok és
tobb telepiilés kozos fejlesztési tervezése esetén integralt telepllésfejlesztési stratégiat kell késziteni. Az
integralt telepulésfejlesztési stratégia meghatarozza a telepilések telepiilésfejlesztési tevékenységét,
Osszehangolja a kiilonb6z6 szakpolitikai megkozelitéseket, 6sszefogja és Utkodzteti az érintett partnerek
(Uzleti szektor, civil szektor, kozszféra szereplGi, lakossag) céljait, elvarasait, meghatarozza a fejlesztési
célokat, azok finanszirozasi modjat, tovabba a megvaldsitas és fenntartas maodjat is 6sszefliggéseiben
kezeli.

- Zakanyszék Kézség Onkormanyzata Képvisel8-testiiletének Ciklusprogramija 2011 — 2014.

A Magyarorszag helyi onkormdnyzatairdl szélé 2011. évi CLXXXIX. torvény 116. §-a értelmében a
képvisel6-testiilet hosszu tavu fejlesztési elképzeléseit gazdasagi programban, fejlesztési tervben rogziti,
melynek elkészitéséért a helyi nkormanyzat felelés.

A telepiilés 2014-ig sz616 gazdasagi programja (Ciklusprogram) a kornyezettudat-és szemlélet formalasara
az aldbbi célokat hatdrozta meg: Lakossagi férumok megtartdsa, ismeretterjesztd el6adasok szervezése a
Mivel6dési Haz és a Telehdz kdzremiikddésével a civil szervezetek bevonasaval, az Onkormanyzat és civil
szféra kapcsolatanak erésitése érdekében férumok megrendezése, kdrnyezettudatos nevelés folytatasa,
turisztikai koncepcio készitése az abban foglaltak végrehajtésa.

- Zakanyszék telepiilés Local Agenda 21 Fenntarthatd Fejlédés Helyi Programija

Zakanyszék teleplilés LA21 programjanak elkészitése sordn stratégiai célok kijelolésére keriilt sor, kiemelt
figyelemmel a teleplilés helyi viszonyaira és sajatossagaira. Programunkkal igyekeztiink olyan,
korultekint6en létrehozott dokumentumot megalkotni, mely hatékonyan integrélja az egyes szektorok
kiilonboz6 problémait, értékeit, valamint a kiilonboz6 teriletekre kialakult jellemzé tervezési médokat és
végrehajtasi mddszereket. A telepiilés LA21 programjanak elkészitése soran célunk volt tovabba a helyi
problémak megoldasara széleskor(i és hosszu tavu koncepciéo meghatarozasa.

- Helyi Epitési Szabalyzat, Telepiilésrendezési terv — Az épitett kdrnyezet alakitasardl és védelmérsl sz6l6
1997. évi LXXVIII. torvény (tovabbiakban 1997. évi LXXVIII. tv.) 6. §-a alapjan a telepiilési 6nkormanyzat —
a févdrosban a févarosi és a keriileti dnkormadnyzatok a kiilon jogszabalyban meghatarozott hataskorik

.....

elkészittetésével és azok elfogadasaval latjak el.
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- Telepiilésszerkezeti terv - Az 1997. évi LXXVIII. torvény 10. §-a szerint a telepilésszerkezeti terv
meghatdrozza a telepllés alakitdsanak, védelmének lehet&ségeit és fejlesztési irdnyait, ennek
megfelel6en az egyes teriiletrészek felhasznalasi maédjat, a telepiilés mikodéséhez sziikséges mdiszaki
infrastruktira elemeinek a telepilés szerkezetét meghatarozo térbeli kialakitasat és elrendezését, az
orszagos és térségi érdek, a szomszédos vagy a mas modon érdekelt tobbi teleplilés alapvetd jogainak és
rendezési terveinek figyelembevételével a kdrnyezet allapotdnak javitdsa vagy legalabb szinten tartasa
mellett. A telepiilésszerkezeti tervet a teleplilési dnkormanyzatnak legaldabb tizévenként feltl kell
vizsgdlnia, és szlikség esetén a terv moddositasardl vagy az Uj terv elkészitésérdl kell gondoskodnia. A
tizévenkénti sziikséges feliilvizsgdlat soran gondoskodni kell az id6kdzben tértént modositasok egységes
tervbe foglalasarél.

- 2013. és 2014. évi koltségvetési koncepcid

Az dllamhaztartdsrdl szolé 2011. évi CXCV. torvény 24. § értelmében A jegyzG, altal elkészitett, a
kovetkez6 évre vonatkozd koltségvetési koncepcidét a polgarmester november 30-3aig - a helyi
Onkormanyzati képviselG-testiilet tagjai altalanos valasztasanak évében legkésébb december 15-éig -
benyujtja a képviselG-testiletnek, melyet a testilet rendelet formajaban hagy jova. Az dnkormanyzat
feladatellatasa, ezzel egyltt a finanszirozasi rendszer is 2013. évtGl atalakult. A kordbban az
Onkormanyzatok altal elldtott feladatok egy része az allamhoz keriilt. Ezzel egyltt a feladatellatast
szolgdld, eddig az dnkormanyzatoknak atengedett forrasok nagyobb része, illetve egyéb, feladatokhoz
szorosan nem kot6dé tamogatdsok egy része is atirdnyitasra kerilt a kozponti koltségvetésbe. Az
Onkormanyzatoknal maradé feladatok nagyobb részét a klasszikus értelemben vett 6nkormanyzati
feladatok (igazgatasi feladatok, telepillésizemeltetés, kozvilagitas stb.) teszik ki. Ezen helyi kozlgyek
ellatasat 2013-tdl egy — az dnkormanyzatok jovedelemtermel6 képességétél fliggé — altalanos jellegi
tdmogatas biztositja. Ezek figyelembevételével késziil az dnkormanyzat koltségvetési koncepcidja.

- A Homokhati Kistérség Tobbcélu Tarsuldsa kistérségi kdzoktatdsi intézkedési terve:

Az 1993. évi tébbszor modositott Kbzoktatasi torvény (Kt.) 85. §. (4)-(5). bekezdésében rendelkezett az
Onkormanyzati kbzoktatdsi intézkedési terv készitésérdl. A térvény szerint az 6nkormanyzati intézkedési
tervnek tartalmaznia kell, hogy az 6nkormanyzat a kételezd feladatait milyen maédon latja el, illet6leg
milyen nem kotelez6 feladatot kivan ellatni. Tartalmaznia kell tovabba azt is, hogy az intézményrendszer
m(ikodésével, fenntartasaval, fejlesztésével, atszervezésével kapcsolatban milyen elképzelései vannak. E
torvény 89/A §. (5) bekezdése arrél rendelkezik, hogy azon kézoktatasi feladatok tekintetében, amelyben
a feladatellatd maga a tobbcélu kistérségi tarsulds 6nallé intézkedési tervet kell készitenie. Ugyancsak e
§. (12) bekezdés elbirja, hogy az (5) bekezdés alapjan készitett intézkedési tervnek tartalmaznia kell a
gyermek, tanuldk esélyegyenl&ségét szolgald intézkedéseket.

A Homokhati Kistérség Tobbcéli Tarsuldsa a torvényi kotelezettségeinek eleget téve, masrészt a
Tarsulasi Tanacs dontésének megfelelen felllvizsgalta a 2005. évben elfogadott kdzoktatasi tervét. Az
intézkedési terv tartalmazza a 9 homokhati teleptilés — koztik Ruzsa kozség- kozoktatdsi intézkedési
tervét 2008-2013 évekre. E dokumentum elkészitésével és elfogadasaval a térséghez tartozd
telepuiléseknek nem sziikséges 6nallé intézkedési tervet készitenie.

2.2 A helyi esélyegyenlGségi program térségi, tarsulasi kapcsolédasainak bemutatasa

Zakanyszék onkormanyzatanak képvisel6testilete 6nkormanyzatokkal, a Homokhati Kistérség Tébbcélu
Tarsulasaval tarsulasi és egylttmlkodési megallapodasokat kotott bizonyos kotelezd feladatainak
ellatasara. llyen az épitésligyi hatdsagi feladatok ellatdsa Mdrahalom varossal kotott egylttmUikodési
megallapodas, a vizi-k6zm( Gzemeltetésére a Térségi Vizm(-lzemeltetési Intézménnyel, a csaladsegits és
gyermekjoléti szolgdlat feladatinak ellatasara a Homokhati Kistérség Tobbcélu Tarsulasaval, a haziorvosi
és hazi gyermekorvosi ligyelet alapszolgdltatasi-feladatainak ellatdasara a Homokhati Kistérség Tobbcélu
Tarsulasaval. Az ivoviz mindségének javitdsa érdekében tovabbi pdlyazati lehet6ség nyilt az
Onkormanyzatok szdmara, igy Zakanyszék is részt vesz a Dél-alfoldi lvévizminbGség-javité Programban. A
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teleplilés csatlakozott a Dél-Alfoldi IvévizminGség Javitd Konzorciumhoz, és tovabbi 9 telepiiléssel
létrehozta a Morahalom és Térsége Ivévizmindség-javitd Onkormdnyzati Tarsulast. A telepiilési
hulladéklerakdk rekultivacidjanak céljabdl 33 telepllés részvételével |étrejott a Dél-Alfoldi Térségi
Hulladékgazdalkodasi Tarsulds (DHGT), melynek Zakanyszék is tagja. Mdrahalom és Zakanyszék a KEOP —
2009.-1.2.0. Szennyvizelvezetés és tisztitds c. kiirdsra kozos palyazatot nyujtott be Modrahalom és
Zakanyszék teleplilések szennyvizelvezetése és tisztitdsa cimmel, melynek megvaldsitasara tarsulast
hozott létre a két teleplilés Madrahalom-Zakanyszék Szennyvizelvezetési és Szennyviztisztitasi Tarsulasa
néven. Onkormanyzatunk tagja tovabba a Homokhati Onkormanyzatok Kistérségfejlesztési Tarsuldsanak,
a Homokhati Kistérség Belsé Ellen6rzési Tarsuldsanak is.

Cél, hogy a tarsulasok és dontéshozdk tevékenységiik soran figyelemmel legyenek az esélyegyenlGség
minden terileten torténd érvényesiilésére.

2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenlGség szempontjabol relevans
adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

A telepllésen az életet, lakhatdst, gyermek, id&skoru, bantalmazott ng, vagy fogyatékkal él6 személy
elldtatlansagabol ered6 azonnali beavatkozast igényl6 esélyegyenlStlenségi probléma nincs. Ez
természetesen nem jelentheti azt, hogy az dnhibajukon kivil, vagy akdr 6nhibadjuk okan is szerény vagy
szegényes korllmények kozott élSkre, elesettekre, barmi okbdl hatranyos helyzetben élGkre, az
Onkormanyzat a kotelezd, illetve 6nként vallalt feladatainak ellatdsa soran fokozottan ne figyelne. A
teleplilésen a szé klasszikus értelmében vett mélyszegénységben-nyomorban él6 lakos (csalad)
tudomasunk szerint nincs, azonban a munkahelyek hidanya, az elhelyezkedési esélyek rohamos csdkkenése
a szerény korilmények kozott él6 emberek, csaladok rohamos lecsUszdsdhoz vezet. Romak nem élnek
telepulilésiinkén, azonban a Romaniabdl érkez6 mezdgazdasdgi vendégmunkasok szdma jelentSs. Sokan
idényjelleggel tartdzkodnak Zakanyszéken, azonban egyre tobb a letelepedd csalad, mely kérdéssel a
kozeljovében esélyegyenldségi szempontbdl is foglalkozni kell. Elsédleges cél szocidlis és egészségiigyi
helyzetik felmérése, lakaskoriilményeik megismerése és az esetlegesen veszélyeztets tényezbk kiszlirése.

A helyi Esélyegyenl&ségi Program elkészitését a Kdzponti Statisztikai Hivatal, a VATI Nonprofit Kft. (teljes
nevén VATl Magyar Regiondlis Fejlesztési és Urbanisztikai Nonprofit Kft.), TEIR — Az Orszagos
Terlletfejlesztési és Teriiletrendezési Informaciés Rendszer, Nemzeti Munkatigyi Hivatal, TAKISZ, a helyi
Onkorményzat adatbazisa, valamint helyi adatgy(jtés szolgalta. Az esélyegyenléségi program
készitésekor az orszagos adatbazisokban a 2012. évi adatok még nem minden esetben elérhetGek.
Lathatdva valt, hogy esélyegyenlGségi szempontbdl mely teriileteken sziikséges tovabbi adatok gydjtése.
Ezeket két év mulva a fellilvizsgdlat soran potolni kell.
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3. A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenldsége

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A mélyszegénység viszonylag Uj, de napjainkban egyre gyakrabban hasznalt fogalom. Ezen els6sorban azt
a jelenséget érthetjik, amikor valaki vagy valakik tartdsan a Iétminimum szintje alatt élnek, és szinte
esélylik sincs arra, hogy ebbdél a helyzetbdl, oner6bdl kitérjenek. Minden tarsadalom fokmérdje,
miképpen banik a magara maradt emberekkel.

A mélyszegénység Osszetett jelenség, amelynek okai tobbek kdzott tarsadalmi és gazdasagi hatranyok,
iskolai, képzettségbeli és foglalkoztatottsagbeli deficitekben mutatkoznak meg, és sllyos megélhetési
zavarokhoz vezetnek. A szegénység kialakuldsdnak okai tobbek kozt a rendszervaltast kovetben a
munkahelyek megszlinésére, a munkanélkiliségre, a munkaeré-piaci esélyek szlkiilésére — nem kis
részben az oktatds és képzés hidnyossagaira -, a joléti ellatasok altal kezelni nem tudott egyéni, csaladi
valsaghelyzetekre, a megfelel6 ellatdsokhoz, szolgaltatdsokhoz torténd hozzaférés hidnyossagaira
vezethetGk vissza A mélyszegénység hatasa az alapvetd |étfeltételekben, a lakhatasi, taplalkozasi
kortilményekben, az érintettek egészségi allapotaban is jelentkezik. A szegénység szempontjabdl
meghatarozé tarsadalmi jellemzé a csaladdok gyermekszama, illetve a gyermekszegénység (,,a szegénység
fiatal arca”: a szegények mintegy 30%-a a 0-17 éves korosztalyhoz tartozik), valamint a falusi
lakékornyezet (a szegények tobb mint fele kdzségekben él). Ez az allapot az érintetteket nagyon gyorsan
megbélyegzi és a tarsadalombdl vald kirekesztettségiiket okozza.

A tarsadalmi leszakadas meghatarozo részben tehat a szegénységgel 6sszefligg6 kortilményekbdl fakad. A
szegregacid mértéke, a tarsadalmi élet jelent8s teriileteirdl vald tomeges kizarddas sulyos tarsadalmi
probléma. Ma Magyarorszagon minden harmadik ember (kb. 3 millidan) a szegénységi kiiszob alatt él,
kozaliuk 1,2 millidan mélyszegénységben. A szegénységi kockazatok kilondsen sujtjak a gyermekeket és a
hatranyos helyzet( térségekben élSket.

A 90-es években a teleplilés térségében is megnovekedtek a jovedelmi kiildnbségek, amely a tarsadalmi
rétegek fokozédd elszakadasat eredményezte. A lakossag egy része megélhetési nehézségekkel kiizd, az
elszegényedésnek lathatd jelei vannak. Elsésorban a tanyai id6s6dé lakossagot fenyegeti, illetve érte el az
elszegényedés, de a palyakezd6 fiatal munkanélkiiliek magas szamadra is figyelmet kell forditanunk.
A telepllések fekvése is eredményez differencialddast. A Szegedhez kozeli telepliléseken a megélhetés a
jobb munkalehet&ségek, a bejaras lehetGsége, a kdnnyebben elérhetd szolgaltatdsok miatt kedvezébb. A
jovedelmet a haztartasok tobbsége a Iétfenntartdsra, igy az alapvet6 fontossagu élelmiszerekre, valamint
a haz, illetve lakas kozmikoltségeinek fedezésére forditja.

A haztartasok nem elhanyagolhatd részében a megélhetést részben, vagy teljes egészében a tarsadalmi
juttatasok fedezik. Ez elsGsorban az allami rendszerli munkanélkiiliségi segély, gyermekgondozasi dij és
segély, csaladi poétlék, és az dnkormanyzatok altal nyujtott jovedelempdtld tamogatds, valamint egyéb
segélyek. Zakanyszéken az 1000 lakosra jutd személyi jovedelemadot fizet6k szama 2008. év
decemberében 396 f6 volt. A személyi-jovedelemadd alap az addzdk korében ugyanezen idGszakban
405.838 Ft volt, mely a kistérség telepiilései kdzil a legalacsonyabb érték.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd6-piaci integracio

A HEP 1. szamu mellékletében elhelyezett tablazatokba gylijtott adatok, valamint a helyi dnkormanyzat a
foglalkoztatas elGsegitésérél és a munkanélkiliek ellatasardl szélé 1991. évi IV. térvény (tovabbiakban:
FIt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepulésiinkre jellemz6 foglalkoztatottsagot, munkaerd-piaci
lehetdségeket kivanjuk elemezni az elmult évek valtozdsainak bemutatdsaval, a kiilonb6z6 korosztalyok,
illetve nemek szerinti bontasban. Az elemzést 6sszevetjiik térségi és orszagos adatokkal is.
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A foglalkoztatottsag alakuldsa az orszagos tendenciat koveti. A foglalkoztatottak szdma az 1990-es
években a legtobb agazatban csokkent, kivételt a pénzigyi tevékenység, valamint az alapfontossagu
intézmények (kozigazgatds, oktatas, egészségligy és szocidlis ellatas) foglalkoztatasa képezhet.

A kereskedelem és szolgaltatas Grizte meg leginkabb foglalkoztatasi szerepét. A helyi munkalehetdségek
korlatozottak, kevés Uj munkahely jon létre. A termel6- és szakszovetkezetek felbomldsaval a térség
gazdasagat meghatarozd mez6gazdasagban is csokkent a foglalkoztatas, azonban lényeges visszaesés
nem kovetkezett be. A mezGgazdasag tovabbra is kiemelkedd szerepét bizonyitja az GstermelGk nagy
szama, a mezégazdasagi termeléssel foglalkozdk tobb mint 95%-a Gstermeld, akik kdzott a kistermelSk
vannak tulsulyban. A mez6gazdasagi Gstermel6k, egyéni vallalkozasok és tdarsas vallalkozdsok szamabol
kovetkeztetve a mez6gazdasag ma is az aktiv keres6k kozel felét foglalkoztatja. A pontos aranyt azért
nehéz felmérni, mert sokan csak kiegészit6 jelleggel, mellékallasban gazdalkodnak.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartdés munkanélkiliek szama, aranya

3.2.1. szamu tablazat - Nyilvantartott dllaskeres6k szama és aranya, 15-64 évesek szama

15-64 ev kozo(tftc,;)lakonepesseg nyilvantartott allaskeresék szama (f6)
év . L g . . L g .
né férfi Osszesen né férfi Osszesen
fo fo fo 1{o] % 1{o] % fo %
2008 | 935 991 1926 91 9,7% 76 7,7% | 167 8,7%
2009 | 931 991 1922 84 9,0% 64 6,5% | 148 7,7%
2010 | 928 998 1926 80 8,6% 68 6,8% | 148 7,7%
2011 | 924 | 1002 1926 90 9,7% 76 7,6% | 166 8,6%
Forras: TelR, Nemzeti Munkadlgyi
Hivatal
Allaskeres8k ardnya
12,0%
10,0%
B,0% -
5,0% -
4,0% -
2,0% -
0,0%_ T T T T T T 1
2008 2009 2010 2011 M nék M férfiak M &sszesen

Ezek az adatok arra mutatnak r3, hogy a teljes aktiv kord lakdnépességhez képest milyen ardnyu a
nyilvantartott allaskeres6k szama, ez miként valtozott az elmult években, illetve, hogy milyen az arany a
férfiak és n6k kozott a vizsgdlt terileten. Megallapithatd, hogy a nyilvantartott allaskeresék szama 10 %
alatti, viszont a n6k esetében 2 — 2,5 % magasabb az arany a férfiakhoz képest. Tovabb arnyalja a képet,
hogy ez a szamadat, csak a nyilvantartott Aallaskeres6k szamat jelzi, tehdt a nem regisztralt
munkanélkilieket nem. A telepililésen jelenleg nem tapasztalhatd olyan gazdasagi folyamat, amely
jelentésen csokkenthetnék az allaskeres6k szamat, az Onkormanyzat a legf6bb foglalkoztaté. Az
Onkormanyzat a Homokhdti Kistérség Tobbcéld Tarsuldsdn keresztiil részt vesz a Kormany altal
megalkotott Startmunka Mintaprogramban és egyéb kozfoglalkoztatasi programokban is.
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3.2.2. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek szama korcsoport szerint

2008 2009 2010 2011

nyllvantartot"t allaskeres6k szama 6 167 148 148 166

osszesen

20 éves és fiatalabb f6 6 / 3 10
%| 3,6% 4,7% 2,0% 6,0%

i fé 31 25 19 21

21-25 év

% | 18,6% 16,9% 12,8% 12,7%

26-30 &y f6 21 22 16 19
% | 12,6% 14,9% 10,8% 11,4%

31-35 éy fé 20 19 16 17
% | 12,0% 12,8% 10,8% 10,2%

36-40 év fé 13 18 19 23
%| 7,8% 12,2% 12,8% 13,9%

41-45 év fé 23 16 17 22
% | 13,8% 10,8% 11,5% 13,3%

46-50 év fé 19 11 13 19
% | 11,4% 7,4% 8,8% 11,4%

£1.55 &y fé 18 16 26 16
% | 10,8% 10,8% 17,6% 9,6%

56-60 dv fé 12 14 18 18
% | 7,2% 9,5% 12,2% 10,8%

3 fé 4 0 1 1
61 év felett

% | 2,4% 0,0% 0,7% 0,6%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal

Allaskeresék szama (f8)
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A regisztralt munkanélkiliek korcsoportonkénti bontdsa, illetve id6soros valtozasa ramutat arra, hogy a
munkanélkiliség a kiilonbdz6 korosztaly tekintetében miként valtozik. A nyilvantartott allaskeres6k szama
2008-ban Zakanyszék telepiilésen 167 f6 volt, mely a lakossag 9,1 %-at jelenti. (Forras: KSH, Tajékoztatasi
adatbazis). A regisztralt munkanélkiiliek szama csokkené tendenciat mutatott 2010-ig, majd 2011-ben
ismét novekedést volt tapasztalhaté. Ennek oka lehet a regisztracié elényeinek tudatosuldsa a 36-40 éves
és az 56-60 éves korosztdly szamara, valamint az induld Startmunka mintaprogramok hatdasa.
Természetesen nem hagyhatd figyelmen kiviil tovdabbra sem az aktiv lakossag elhelyezkedésének
nehézségei, a térségben |évé nagy foglalkoztatdk hidnya sem. Az emlitett 36-40 éves és 56-60 éves
korosztalyban volt tapasztalhatd jelent6s romlas 2008 — 2011 kozott, mig a 21-25 éves korosztaly
tekintetében kedvezd adatokat mutat a tablazat.
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3.2.3. szamu tabla - A munkanélkiiliek és a 180 napnal régebben munkanélkiiliek szama és aranya

nyilvantartott/regisztralt
munkanélkiili 180 napnal régebben regisztralt munkanélkiili
ev 6 6 %
né férfi Osszesen né | férfi | Osszesen Né6 férfi Osszesen
2008 91 76 167 53 | 45 98 58,2% | 59,2% 58,7%
2009 | 84 64 148 57 | 44 101 67,9% | 68,8% 68,2%
2010 80 68 148 40 | 42 82 50,0% | 61,8% 55,4%
2011 90 76 166 52 | 37 89 57,8% | 48,7% 53,6%

Forras: TelR, Nemzeti Munkadlgyi Hivatal

180 napnal régebben munkanélkiiliek ardnya

B0,0%

70,0%

50,0%

50,0% -

40,0% -

30,0% -

20,0% -

10,0% -

0,0% - T T T T 1

T T
2008 2009 2010 2011 M nék W férfiak M dsszesen

A szdzalékos adatok rdmutatnak arra, hogy milyen ardnyban vannak a tartés munkanélkiliek a
telepllésen. A tartés munkanélkiiliek aranydban csdkkend tendencia figyelhet6é meg 2009 utan. Ezen
id6szakban 68,2 %-rél 53,6 %-ra csokkent a tartds munkanélkiiliek aranya, mely jelentds javulast jelent.
Megallapithatd, hogy a tartésan elhelyezkedni nem tudék ardnya tovabbra is magas is mivel a kedvezé
tendencia ellenére is meghaladja az 50 %-ot. Ebben a kérben a munkara vald hajlam és képesség is
lecsokkent. A regisztralt munkanélkiliek és ezen belil a tartds munkanélkiliek kdzott is szinte minden
korosztalyban a nék vannak tobbségben.

A tényleges munkanélkiiliség azonban a tablazatbodl leszlirhet6 adatoknal is magasabb lehet. Sokan nem
regisztraltatjdk magukat, és a munkanélkiliségi segély folydsitdsdanak megszlinésével a rendszerbdl
kikeriltek sem jelennek meg a statisztikdban. A munkanélkiliség elsGsorban a nék, a fizikai foglalkozasuak
kozott és az alacsony iskolai végzettségliek korében jelentkezik. Esélyegyenl&ségi szempontbdl fokozott
figyelmet kell forditani ezen csoportokra féként a n6i munkanélkiiliség problémajara.
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3.2.4. szamu tablazat - Palyakezdé allaskeresGk szama és a 18-29 éves népesség szama

18-29 évesek szama Nyilvantartott palyakezdd allaskeres6k szama
év né | férfi | Osszesen né Férfi Osszesen
f6 | fo6 f6 fé % fé % f6é %
2008 215 | 234 449 9 4,2% 7 3,0% 16 3,6%
2009 213 | 237 450 9 4,2% 10 4,2% 19 4,2%
2010 218 | 229 447 8 3,7% 5 2,2% 13 2,9%
2011 218 | 225 443 9 4,1% 12 5,3% 21 4,7%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Pilyakezdd allaskerestk szama

14

12

10

D . T T T T T T
2008 2008 2010 2011 20Mndk JGfgrfiak 55,4 2015 2016 2017

A tablazatbdl nyert adatok egy fontos munkaerd-piaci helyzetre, a palyakezd6k helyzetére iranyitja a
figyelmet. 2011-ben a 18-29 éves korosztaly 4,7 % palyakezdd allaskeresd volt, mely a 2008-as adatokhoz
képest 1,2 %-os novekedést jelez. A palyakezd6k korében a n6k szdma stagnal, mig a férfiaknal jelent&s
hulldmzas tapasztalhatd. A vizsgalt korosztaly tekintetében figyelniink kell arra, hogy az amugy is 6regedd
telepuléstinkrél ezen szakképzett, érettségizett fiatalok elvandorlasa tovabbi negativ tényezd lehet.

A palyakezdé munkanélkiiliek elhelyezkedési esélyeinek javitdsa érdekében azoknak a munkaaddknak,
akik a palyakezd6k munkaviszony keretében torténé foglalkoztatdsat vallaljak, kiilonb6z6 tamogatasok
nyujthatdk, valamint a munkaigyi kozpontokon keresztil tovabbi lehetdségek vannak a munka vilagaba
torténd bevezetésre, képzéseken valo részvételre. Ezeket a lehet&ségeket figyelni kell és tajékoztatni errdl
az érintett lakossagot.
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b) alacsony iskolai végzettségliek foglalkoztatottsaga

3.2.5. szamu tablazat - Alacsonyan iskolazott népesség

15 éves és idGsebb
lakossag szama osszesen

15-X éves legalabb
altalanos iskolat
végzettek szama

altalanos iskolai végzettséggel nem
rendelkez6k 15-x évesek szama

év
Odsszesen né férfi Osszesen né | férfi Osszesen né férfi
fé fé fé fé fé fé fé % fé % fé %
2001 2335 1181 | 1154 2003 988 | 1015 | 332 | 14,2% | 193 | 16,3% | 139 12,0%
2011 2744 1420 | 1324 n.a n.a.| n.a. n.a n.a n.a n.a n.a n.a

Forrds: TelR, KSH Népszamlalas

A HEP Sablon és mellékletei 6sszeallitdsanak id6épontjaban csak a 2001. évi népszamldlasbdl allnak
rendelkezésre teleplilési adatok, varhatéan 2013 folyamdan nyilvdnossagra kerlilnek a 2011. évi
népszamlalasi adatok is. A pontos szamadatokat nem ismerjik, de egyéb kutatdsok alapjan elmondhatd,
hogy a lakossag iskolai végzettsége javuld tendencidju, a megyei és orszagos adatokhoz képest azonban
Osszességében tovabbra is alacsony. A 2001 évi adatok szerint az daltaldnos iskolai végzettséggel nem
rendelkez6k kdzott a n6k aranya 4,3 %-kal magasabb a férfiakhoz képest. Az alapfoku végzettség hidnya a
60 év feletti korosztalyt érinti elsGsorban.

3.2.6. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint

A nyilvantartott allaskeres6k megoszlasa iskolai
nyilvantartott allaskeresék vegzettseg szerint
év szdma bsszesen 8 altalanosnal 8 altalanosnal
alacsonyabb 8 altalanos | magasabb iskolai
végzettség végzettség
F6 f6 % f6 % f6 %
2008 167 1 0,6% 61 |36,5% | 105 62,9%
2009 148 1 0,7% 57 [38,5% | 90 60,8%
2010 148 0 0,0% 67 |45,3% | 81 54,7%
2011 166 1 0,6% 69 |41,6% | 96 57,8%
Forras: TelR, Nemzeti Munkadlgyi Hivatal
Munkanelkiiliek iskolai vegzettsege (f3)
180
160
140
120 +—
100 +—
80
60 -
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[ T T T T T T T T T |
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Az adattabla szamszerien adja meg, hogy a nyilvantartott allaskeresék kozil milyen [étszamban vannak az
alacsony iskolai végzettségliek. Az adatok alapjan megallapithatd, hogy 2011 évben az allaskeresék
42,2 %-a alacsony végzettségli. A lakossag szakképzettsége a kistérség gazdasagi szerkezetét tiikrozi.
A szakképzés a kistérségben korlatozott, szakma és egyéb kozépfoku végzettség elsGsorban a szegedi
szakképz6 iskolakban szerezhet6.

3.2.7. szamu tablazat - Feln6ttoktatasban résztvevik

altalanos iskolai felnSttoktatasban résztvevk 8.fvfolyarl10t
B feln6ttoktatasban
szama A NP
& eredményesen elvégz6k szama

1{o] F6 %

2009 0 0 -

2010 0 0 -

2011 0 0 -

Forras: TelR, Terlileti Allamhaztartasi és Kozigazgatasi Informaciods Szolgalat (TAKISZ)

Zakanyszéken nincs altaldnos iskolai felnGttképzés, arrdl nincs adatunk, hogy a telepilés lakoi mas
telepuilésen részt vesznek-e ilyen oktatasban.

3.2.8. szamu tablazat - Feln6ttoktatasban résztvevék szama kozépfoku iskolaban

kozépfoku szakiskolai szakkoézépiskolai gimnaziumi
felnGttoktatasban felnGttoktatasban felnGttoktatasban felnGttoktatasban
o résztvevok osszesen résztvevok résztvevok résztvevok
f6 1{o] % 1{o] % f6 %
2009 0 0 0 0 0 0 0
2010 0 0 0 0 0 0 0
2011 0 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR, Terlleti Allamhaztartasi és Kdzigazgatasi Informaciods Szolgalat (TAKISZ)

Zakanyszéken nincs kozépfoku felndttoktatas, arrdl nincs adatunk, hogy a telepulés lakéi mas telepiilésen
részt vesznek-e ilyen oktatdsban. A munkanélkiiliség csokkentését célzd programok sikerét lassitja és
neheziti, hogy a hagyomanyos mez6gazdalkodasi szaktudas nehezen valthatdé at a mai korszer(i szakmak
ismeretére és gyakorlatara, mas jellegli munkakultira pedig csak kis mértékben alakult ki.

c) kozfoglalkoztatas

3.2.9. szamu tablazat - Kozfoglalkoztatasban résztvevék szama

Ko6zfoglalkoztatasban .. , Kozfoglalkoztatasban
e . , L . Kozfoglalkoztatasban , b . )
; Kézfoglalkoztatasban résztvevok aranya a , L résztvev6k romak aranya az
ev . o1 oz S . . résztvevo , . s .
résztvevék szama telepiilés aktiv koru T i e aktiv koru roma/cigany
lakossagahoz képest gany lakossaghoz képest
2010 32 1,6 % 0 0%
2011 54 2,8% 0 0%
2012 40 n.a. 0 0%

Forras: Onkormanyzat adatai

25




2010 — 2011. években az aktiv koru lakossag 1,6 — 2,8 %-a vett részt kdzfoglalkoztatasban. A 2010-2011
években elsGsorban rovidebb tavd, néhany hdnapos oOnkormanyzati kozfoglalkoztatas zajlott
Zakanyszéken, 2012-t6l azonban a Homokhati Kistérség Tobbcéld Tarsulasa koordindlasaval
teleplléstinkén is beindult tébb Startmunka mintaprogram. Ennek koszonhetéen a 2012. évben
megmutatkozé létszamcsokkenés mellett valdjaban jelent6s javulds is kimutathatd, mivel a 2012. évben
Startmunka mintaprogram keretén beliil foglalkoztatottak (31 f3) nagy része kozel egy éven keresztil
munkalehetdséghez jutottak, jutnak.

d) a foglalkoztatdshoz vald hozzaférés esélyének mobilitasi, informacids és egyéb tényezéi (pl.
kozlekedés, potencialis munkalehet6ségek, tervezett beruhdzasok, lehetséges vallalkozasi teriletek,
helyben/térségben m(ikodé foglalkoztatasi programok stb.)

A legkozelebbi centrum Zakanyszékhez, a 8 km-re talalhaté Mdrahalom, ahol jardsi hivatal, féldhivatal,
okmanyiroda és munkalgyi kdzponti kirendeltség is m(ikodik. Busszal viszonylag jol megkozelithet6,
autdval 6 perc alatt, kerékpdrral kézdton 30 perc alatt elérhetd. A megyeszékhely Szeged, amely 22 km-re
taldlhatd Zakanyszéktdl. Autdval 30 perc alatt elérhet6, a buszkozlekedés megfeleld.

e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbdl a munkaerépiacra vald atmenetet megkonnyité programok a
telepuilésen; képzéshez, tovabbképzéshez valé hozzaférésiik

Ezen programok a Csongrad Megyei Kormanyhivatal Munkaligyi K6zpont Mdrahalmi Kirendeltségének
koordinalasaban miikodnek Zakanyszéki lakosok szamara is elérhetéen, elsGsorban a Tarsadalmi
Megujulas Operativ Program projektjeinek kdszénhetéen.

f) munkaeré-piaci integraciot segité szervezetek és szolgdltatasok feltérképezése (pl. felnGttképzéshez
és egyéb munkaerG6-piaci szolgaltatdsokhoz vald hozzaférés, helyi foglalkoztatdsi programok)

Telepuléstinkdén nincsenek felnSttképzési programok. A Csongrad Megyei Kormanyhivatal Munkadgyi
K6zpont Mdrahalmi Kirendeltségének iranyitasaval és szegedi képzbintézetek szervezésében elérhetdek
ilyen jellegl képzések a zakanyszéki lakosok szamara.

g) mélyszegénységben él6k és romak telepllési dnkormadnyzati sajat fenntartdsu intézményekben
torténd foglalkoztatasa

Kozfoglalkoztatas keretein bellil elsGsorban a raszoruld-, valamint a szakképzettséget igényld
munkakoroknél a megfelel6 végzettséggel rendelkez6 helyi lakosok keriilnek foglalkoztatasra. Roma
lakossdg nincs Zakanyszéken, viszont romaniai vendégmunkdsokat — roma szarmazdsuakat is — viszonylag
nagy szamban alkalmaznak helyi 6stermelék, vallalkozok.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koruak ellatasa, munkanélkiiliséghez kapcsolédd
tamogatasok

Figyelembe kell venni, hogy 2011 janudar 1-t6l bérpdtld juttatdsra (BJP), illetve 2011 szeptember 1-t6l
foglalkoztatast helyettesit6 tamogatdsra (FHT) jogosult, aki korabban rendelkezésre allasi tamogatdsban
(RAT) részesiilt, am a jogosultsagot évente feliil kell vizsgéalni. 2012-t8| csak annak folydsithaté az ellatés,
aki a jogosultsag fellilvizsgalatdt megel6z6 évben legaldbb 30 nap munkaviszonyt tud igazolni
kozfoglalkoztatdsban vagy a munkaerSpiacon. Amennyiben a feltételeknek nem tud eleget tenni, mert
szamara nem tudtak kozfoglalkoztatas korébe tartozd munkat felajanlani, illetve a 30 nap munkavégzést
egyéb mddon sem tudta teljesiteni, akkor a 30 nap szamitasanal az altala teljesitett kozérdekl 6nkéntes
tevékenység idGtartamat is figyelembe kell venni. A bérpdtléd juttatasban részesilé a munkaligyi
szervezettel nyilvantartott allaskeres6ként koteles egytttm(ikddni. Januar elsejétdl kozfoglalkoztatasban
csak a kirendeltség altal kozvetitett allaskeresdk, elsGsorban bérpdtld juttatdsra jogosult személyek
foglalkoztathatdak, akik a felajanlott munkalehetfséget az iskolai végzettség és szakképzettség
figyelembevétele nélkiil kotelesek elfogadni, emellett az 6nkormanyzat rendeletben elGirhatja
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jogosultsagi feltételként, hogy a juttatdsban részesulé a lakdkornyezetét tartsa rendben. A BIP/FHT
O0sszege a mindenkori 6regségi minimalnyugdijhoz igazitva, tobb mint négy évig valtozatlanul 28 500
forint volt, majd ez lecsdkkent 22.500 forintra.

3.3.1. szamu tablazat - Allaskeresési segélyben részesiilék szama

&v 15-64 év kézét’ti lakénépesség segélyben részesiilék 6 segélybenorészesiilc'Sk
szama %
2008 1926 32 1,7%
2009 1922 25 1,3%
2010 1926 24 1,2%
2011 1926 21 1,1%

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal

A szdmadatok azt mutatjak, hogy az allaskeresési segélyben részesiil6k szdma és ardnya csokken. Ennek
oka elsGsorban az lehet, hogy a jogszabalyi valtozasok miatt egyre kevesebben tartoznak a jogosultak

korébe.

3.3.2. szamu tablazat - Jaradékra jogosultak szama

nyilvantartott allaskeres6k allaskeresési jaradékra
v szama jogosultak
fé fé %

2008 167 23 13,8%
2009 148 23 15,5%
2010 148 23 15,5%
2011 166 28 16,9%
2012 162 11 6,8%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal

Allaskeresési jairadékra jogosultak aranya (%)

18,0%

16,0%
14,0% -
12,0% -
10,0% -
8,0% -
6,0% -
4,0% -
2,0% -

0,0% -

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

Az allaskeresési jaradékra jogosultak ardanya 2011-ig jelent6s emelkedést mutatott, majd 2012-ben
- els6sorban a jogszabalyvaltozasok miatt — jelent6s mértékben lecsokkent.
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3.3.3. szamu tablazat- Rendszeres szocialis segélyben és foglalkoztatast helyettesité tamogatasban
részesitettek szama

rendszeres szocialis Foglalkoztatast Azoknak a szama, Azoknak a szama,
segélyben helyettesité tdmogatas akik 30 nap akiktdl helyi
év részesiilok (allaskeresési tamogatas) munkaviszonyt nem onkormanyzati
. | 15-64 évesek L munkanélkiiliek tudta.k |gazoln|'es 'az rendelet aI?pjan
fé , fé } FHT jogosultsagtol megvontak a
%-aban %-aban . .
elesett tamogatast
2008 |79 4,10% - - - -
2009 |17 0,88% 63 42,57% - -
2010 |19 0,99% 76 51,35% - -
2011 | 23 1,19% 79 47,59% - -
2012 |22 n.a. 91 n.a. - -

Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal

A tablazat adatsora azt jelzi, hogy az adott telepllésen a szocialis segély és a foglalkoztatast helyettesitd
tdmogatas, mint az aktiv kordak tamogatdsa milyen mértékben van jelen. Rendszeres szocialis segélyt az
az aktiv koru személy kaphat az 6nkormanyzattdl, aki nem munkavallald, vagy egészségkarosodott, vagy
tdmogatott allaskeresd, vagyis olyan hatranyos munkaerd-piaci helyzetd, aktiv kord személyek részére
nyujtott tadmogatds, akik nem rendelkeznek rendszeres, megélhetést biztosité jovedelemmel. A
foglalkoztatast helyettesit6 tamogatdst csak allaskeresé személy veheti igénybe. 2008 utdn jelentGs
valtozasok torténtek a rendszeres szocidlis segély szabdlyozdsdban. Megfigyelhetd, hogy 2009 6ta mind a
rendszeres szocialis segélyben részesiil6k, mind a foglalkoztatdst helyettesité tdmogatdsban (allaskeresési
tdmogatasban) részesiilék Iétszama emelkedett a telepiilésen.

A helyi 6nkormdnyzat alapellatasi kotelezettsége keretében a szocidlisan raszorultsagi helyzetben é16krél
pénzbeli és természetbeni szocidlis tdmogatasi rendszere, valamint intézményi - személyes gondoskodast
nyujto - ellatasi rendszere Gtjan gondoskodik.

Pénzbeli elldtasok: |d6skortak jaradéka Aktiv koruak ellatdsa, Lakdsfenntartdsi tdmogatas, Apolasi dij,
Atmeneti segély Temetési segély.

Természetben nyujtott szocidlis ellatasok: Koztemetés, Kozgyogyellatds, Egészségligyi szolgaltatdsra vald
jogosultsag, Addssagkezelési szolgdltatas, Energia felhasznalasi tdmogatas, Szocialis célu tlizifa igénylés.

3.4 Lakhatds, lakashoz jutas, lakhatdsi szegregacio

E fejezetben a lakhatdshoz kapcsolddd teriletet elemezziik, kiemelve a bérlakds-allomanyt, a szocidlis
lakhatast, az egyéb lakdscélra nem hasznalt lakascélu ingatlanokat, feltdrva a telepilésen fellelheté
elégtelen lakhatasi korilményeket, veszélyeztetett lakhatasi helyzeteket és hajléktalansagot, illetve a
lakhatast segit6 tamogatdsokat. E mellett részletezziik a lakhatasra vonatkozd egyéb jellemzéket,
elsGsorban a szolgaltatasokhoz vald hozzaférést.
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3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany

egyéb ebbdl
ebbdl elégtelen ebbdl elégtelen ebbdl elégtelen | lakascélra elégtelen
Osszes lakhatasi bérlakas lakhatasi szocidlis lakhatasi hasznalt lakhatasi
év lakasalloman koriilményeket allomany kériilményeket lakasallomany kériilményeket nem koriilménye
y (db) biztosité lakasok (db) biztositd lakasok (db) biztositd lakasok | lakascélu | ket biztositd
szama szama szama ingatlanok lakasok
(db) szama
2008 1447 n.a. 5 0 0 0 n.a. n.a.
2009 1456 n.a. 5 0 0 0 n.a. n.a.
2010 1460 n.a. 5 0 0 0 n.a. n.a.
2011 1463 n.a. 5 0 0 0 n.a. n.a.
2012 n.a. n.a. 5 0 0 0 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok

Zakanyszéken 5 db ©6nkormanyzati bérlakds van jelenleg, melyek mindegyike lakott és megfeleld
lakdskorilményeket biztosit. A jelentkezések szamabdl kiindulva kijelenthets, hogy igény van Ujonnan
kialakitott bérlakasokra.

Homokhati Kistérség Tobbcéli Tarsuldsa Integralt Szocidlis és Gyermekjoléti Kozpont Zakanyszéki
Tagintézménye Bentlakasos ld6sek Otthonat mikodtet a telepiilés beltertletén.

Az egyéb lakascélra hasznalt nem lakascélu ingatlanok felmérése és az elégtelen lakhatasi koriilmények
vizsgdlata indokolt, nem rendelkeziink megfelel6 adatokkal errél a teriletrél.

a) lakhatast segit6 tamogatasok

3.4.2. szamu tablazat - TAmogatasban részesiil6k

lakasfenntartasi tamogatasban

addssagcsokkentési

év ) ) A tamogatasban részesiil6k
részesitettek szama .
szama
2008 109 nincs adat
2009 127 n.a.
2010 138 n.a.
2011 223 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar
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Komoly probléma az eladdsodas, kiilondsen a hatranyos helyzet(i, munkajukat elveszité vagy alacsony
jovedelm(i, idGs, vagy tobb gyermekes csaladoknak, az ilyen helyzetbe jutdk szamanak megallapitasahoz
nyujt segitséget ez a tablazat. Ez a réteg veszitheti el a lakdsat, valhat hajléktalanna leginkabb, vagy naluk
kapcsoljdk ki fizetés hidnyaban a kozszolgaltatasokat. 2008 — 2011 koz6tt megduplazodott a
lakasfenntartasi tamogatasban részesiilék szama. Itt is figyelembe kell venni a jogszabalyok valtozasat.

b) lakhatas egyéb jellemzGi: kilterlleteken és nem lakdovezetben elhelyezkedd lakasok, mindségi
kozszolgaltatasokhoz, kozm{(iszolgdltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez valé hozzaférés bemutatdsa

Az élet minden terlletén érvényesiil a tanyan él6k hatranyos helyzete. A tanydk teljes kord
infrastrukturalis ellatdsa nehezen megoldhatd. A tanyak komfortfokozata a belteriileti lakasok mogott
altaldban elmarad. A belteriileten |év6 lakdsok tobbsége varosi életkorilményeket biztosit. A lakasok
mérete és kézmlellatottsdga f6leg a tanydk miatt a megyei és orszagos adatokhoz képest elmaradast
mutat. A személygépkocsi elldtottsdg az orszagos adatoknak megfelel6. A személygépkocsira mind a
mez6gazdasagi termelés sordan, mind a mindennapi életben sziiksége van az itt lakdknak, a
tomegkozlekedés ezt csak kiegésziti, de nem valtja ki. A tanydn ez szinte |étsziikséglet, amely a gyors
kapcsolatot biztositja a kiilvilaggal.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

Zakanyszéken nincsenek telepek, szegregdtumok.

3.6 Egészségligyi és szocialis szolgaltatasokhoz val6 hozzaférés

E fejezet jogszabalyi kdrnyezetét az alabbiakban foglaljuk Ossze. Els6ként kiemeljik az egészségiigyrél
sz0l6 1997. évi CLIV. torvényt, mely elGirja, hogy a teleplilési 6nkormanyzat az egészségligyi alapellatds
korében gondoskodik:

- a haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrol,

- a fogorvosi alapellatasrdl,

- az alapellatashoz kapcsolodo lgyeleti ellatasrdl,

- a védénéi ellatasrol,

- az iskola-egészségligyi ellatasrol.

A telepiilési 6nkormanyzat a kérnyezet- és teleplilés-egészségligyi feladatok kbrében gondoskodik

- a koztisztasagi és telepuléstisztasagi feladatok ellatasarol,

- biztositja a rovarok és ragcsaldk irtasat,

- folyamatosan figyelemmel kiséri a teleplilés kornyezet-egészségligyi helyzetének alakulasat és
ennek esetleges romldsa esetén — lehetGségeihez képest — sajat hatdskdrben intézkedik, vagy a
hatdskorrel rendelkezd és illetékes hatdsagnal kezdeményezi a szikséges intézkedések
meghozatalat,

- egyluttmdkodik a lakossagra, kozosségekre, csaladi, munkahelyi, iskolai szinterekre iranyuld
egészségfejlesztési tevékenységekben, valamint tdmogatja és aktivan kezdeményezi ezeket.

A szocialisan raszorultak részére személyes gondoskoddst az dallam, valamint az O6nkormanyzatok

biztositjak. A Szt. értelmében a személyes gondoskodds magaban foglalja a szocialis alapszolgaltatdsokat
és szakositott ellatdsokat.
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Szocidlis  alapszolgaltatasok: falugondnoki és tanyagondnoki szolgdltatds, étkeztetés,hazi
segitségnyujtas, csaladsegités, jelz6rendszeres hazi segitségnyljtds, kozosségi ellatasok, tamogatd
szolgaltatas, utcai szocialis munka, nappali ellatas.

a) az egészségligyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz valo hozzaférés

A lakossag egészségligyi alapelldtdsa 2 vegyes haziorvosi korzetben torténik 2 orvossal, dpoldkkal és 2
védbénbvel. Fogaszati ellatds a Petdfi utcai rendel6ben biztositott. Az egészségligyi ellatds minden
terliletén biztositott a négyszemkozti orvos-beteg taldlkozas lehet6sége, az id6pontos elérhet6ség. Az
egészséglgyi intézmények EU-konform kialakitdsa megtortént (akadalymentesités, mozgaskorlatozott
bejard, mellékhelyiségek stb.). A kozségben tobb éve mikodik a foglalkozas egészségligyi ellatas.

A szakorvosi, valamint a fekv6beteg ellatas Szeged és Modrahalom szakrendelGiben és Szeged fekvébeteg
intézeteiben férhetd hozza. A kézségben gydgyszertar miikodik, mely gyakorlatilag minden igényt kielégit.

Az Ugyeleti rendszer jelents atalakitasa tortént meg a 2000. évben. A szomszédos Mérahalmon, kb.8
km-re taldlhatd a legkdzelebbi ment6allomds, amely az éjszakai és hétvégi Kdzponti Orvosi Ugyeletnek is
otthont ad. Az ligyeleti rendszer keretében az ellatas tobb résztvevd kozremikodésével teljes egészében
lefedett, mely a kdzponti, a haziorvosi, a térségi haziorvosi lGgyeletbdl all. Kbzponti ligyelet: a kozségi
Onkormanyzat és az OMSZ Csongrdd Megyei Szervezetével kotott megallapodas Utjdn a mentdszolgalat
Mérahalmi Ugyeleti Kézpont latja el a jarébeteg orvosi ligyeletet. Haziorvosi ligyelet: a kodzségi
Onkormanyzat és a helyi haziorvosok kozotti megallapodds alapjan a vallalkozd haziorvosok helyben
kozremlkodnek az Ggyeleti szolgdlati rendszerben. Térségi haziorvosi Ugyelet: a mdrahalmi
ment&allomason, a térség és a helyi haziorvosok kézremikodésével mikodik az ligyeleti rendszer.

3.6.1. szamu tablazat — Orvosi ellatas

FelnGttek és gyermekek Csak felnGttek részére L. c
. (. . . .. . hazi gyermekorvosok altal
év részére tervezett haziorvosi szervezett haziorvosi R X i
. . P . ! ellatott szolgalatok szama
szolgalatok szama szolgaltatasok szama
2008 2 0 0
2009 2 0 0
2010 2 0 0
2011 2 0 0
2012 2 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

Az orvosi, egészségligyi ellatast, illetve annak valtozasat mutatja be a tablazat, mely szintén lényeges adat
az adott telepilés infrastruktirajanak és szolgdltatasainak vonatkozasaban. A gyermekorvosi ellatast
jelenleg a vegyes praxisban dolgozé haziorvosok latjak el. A jelenlegi OEP finanszirozas és demogréfiai
mutaték mellett a kdzség 6nallé gyermekorvosi elldtdst plusz finanszirozas bevonasa nélkil nem tud
biztositani. A szakmai szinvonal garanciajat konzultdnsi rendszer biztositja.
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3.6.2. szamu tablazat - Kozgyogyellatasi igazolvannyal rendelkezék szama

év kozgyadgyellatasi igazolvannyal rendelkez6k szama
2008 144
2009 111
2010 148
2011 120

Forras: TelR, KSH Tstar

Ez az adat szintén az egészségligyi ellatas egyik fontos mutatéja, amely esélyegyenléségi szempontbdl
jelent6s. A kozgydgyellatds a szocialisan raszorult személy részére - egészségi allapota megbrzéséhez és
helyredllitdsdhoz - az egészségligyi szolgdltatasokkal kapcsolatos kiadasok kompenzalasat célzé
hozzajarulds. Harom jogcimen kaphat valaki kozgydgyelldtasi igazolvanyt: 1. alanyi jogon, 2. normativ
alapon, 3. méltanyossagi alapon. Zakanyszéken 2010-ben volt a legmagasabb a kozgydgyellatasi
igazolvannyal rendelkez6k szama az utdbbi évekbdl rendelkezésre all6 adatokat figyelembe véve

3.6.3. szamu tablazat - Apolasi dijban részesitettek szama

év apolasi dijban részesitettek
szama
2008 16
2009 17
2010 21
2011 23

Forras: TelR, KSH Tstar

Apolasi dijban részesiilok szama [f3)

25

20

15 -
10 -
5
0 - . . . . .

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

Az apolasi dij a tartésan gondozasra szorulé személy otthoni apolasat ellatd nagykord hozzatartozéd
részére biztositott anyagi hozzajarulds. Apolasi dijra jogosult a hozzatartozé [a kézeli hozzatartozok
meghatarozasardl Id. a Ptk. 685. § b) pontjat], ha allandé és tartds gondozdsra szoruld, sulyosan
fogyatékos (életkorra tekintet nélkil), vagy tartésan beteg 18 év alatti gyermek gondozasat, dpoldsat
végzi. Az apolasi dijban részesil6k szama emelkedd tendencidt mutat az utébbi években.
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b) prevencios és szlir6programokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelez6 szlirésekhez) valo
hozzaférés

Mammografiai szlrés és méhnyakrak vizsgalat Szegeden elérhet6. A Zakanyszék Jovbjéért Alapitvany
szervezésében minden évben megrendezésre keriil6 telepllési Egészséghét programsorozaton
rendszeresen és ingyenesen végeznek uroldgiai (PSA) vizsgdlatot, koleszterin és vércukor szlirést,
ortopédiai szlrést, hallasvizsgalatot, computeres latasvizsgalatot és ndégydgydszati szlrdvizsgalatot.
A koragyermekkori kotelez6 szlirések a védGnGi latogatasok alkalmaval, valamint a védéndi tanacsaddban
megtorténik. Az iskola-egészségligyi ellatds megoldott, ingyenes fogdaszati szlir6vizsgalat elérhet6 a
telepilésen.

c) fejleszt6 és rehabilitacios ellatashoz valé hozzaférés

A Zakdnyszéki Mand-kert Ovoda és Bolcséde fejleszté programokkal all a gyermekes sziil6k
rendelkezésére. Egészségligyi fejleszté és rehabilitaciés ellatdas elérheté Moérahalmon és Szegeden
egyarant.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

Az egészséges taplalkozasra odafigyelnek a szocidlis terlleten dolgozé munkatéarsaink, élelmezés
vezetBink. Torekedni kell a zoldségek, gyimolcsok fogyasztasanak novelésére, csokkenteni a cukor és sé
felhasznalasat. Fontos odafigyelni, hogy minél kevesebb tulsulyos, allergids, cukorbeteg gyermek és
feln6tt legyen telepullésiinkon.

e) sportprogramokhoz valé hozzaférés

Zakanyszéken a lakossag sportoldsi feltételei jok. A futball-pdlya, bitumenes kézilabdapalya,
sportcsarnok, korszer(i sportoltéz6 jelenleg megfelel6 ellatdst biztosit. A testnevelés és a sport
megszerettetése az évodaban kezdédik, ahol rendszeres testnevelés foglalkozasokat tartanak az événdk.
Az Uszasoktatas helyben jelenleg nem biztositott, a térségben, a kozeli Mdrahalmon megépitett és
m(ikodtetett fedett uszoddban a lehet6sége adott. Az iskoldban a tanuldk a tanérakon kivil jarhatnak az
iskolai sportkorbe: labdarugasra, kézilabdara, asztaliteniszre, torndra és Uszasra. Az iskolai sportélet jénak
mondhatd, a gyerekek kedvelik a foglalkozdsokat. A tanulék szép eredményeket értek el a korzeti,
megyei, didkolimpiai versenyeken. Az utdbbi években a morahalmi korzetben a legjobb eredményeket a
zakanyszéki iskola sportkore érte el.

Sportcsarnok: Az 1992-ben atadott NB ll-es szintl mindsités( kizdGtérrel rendelkezé 6nkormanyzati
fenntartasu Sportcsarnokban jelenleg a délel6tti drakban az iskola, dvoda tartja a sportfoglalkozasait,
délutdnonként a szakkorok, esténként a felnGttek veszik birtokba a Iétesitményt. A sportlétesitmény
otthont ad nagyobb rendezvényeknek, taboroknak. A Zakanyszék Kozségi Sportkor és a Zakanyszéki
Szabadid6 és Ifjusagi Tomegsport Egyesilet j6 sportolasi lehetGséget biztosit a fiatalok szamara.
Rendszeres foglalkozasokat tartanak az altaldanos iskolabdl kikerilt gyermekek és felngttek szamara
egyarant.

f) személyes gondoskodast nyujté szocidlis szolgdltatasokhoz valo hozzaférés

A szocidlis feladatok megoldasa és a szocidlis ellatérendszer hatékonyabb miikodtetése érdekében
meghatarozott célok mentén elindult egy tobb IépcsGben megvaldsuld integracids torekvés a Homokhati
Kistérség telepilései kozott. Ennek elsé |épéseként 2007. janudr 31-t6l létrejott a Homokhati Csaladsegité
és Gyermekjoléti Kozpont, mely a Homokhati Kistérség mind a 9 telepilésén ellatta a csaladsegité és
gyermekjoléti szolgaltatast. A tarsulds fejlesztési célként tlzte ki a meglévS alapszolgaltatdasok
szinvonaldnak novelését, az ellatdsok kiterjesztését. A szakmai munka hatékonysaganak, szakmai
szinvonaldnak fejlesztése és fGleg a kisebb telepiiléseken a szocidlis biztonsag novelése érdekében
valamint a szervezeti integrdcidval pénziigyileg rentabilisabb ellatérendszer kerilhet kialakitasra.
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A fentieknek megfelel6en 2009. januar 1-t6l kialakitandd Homokhati Integralt Szocidlis és Gyermekjoléti
Kozpont integralja a mar tarsulasi formaban m(ikodé csaldadsegité és gyermekjoléti szolgaltatasokat, hazi
segitségnyujtas, jelz6rendszeres hazi segitségnyujtds, szocidlis étkeztetés, id6sek nappali ellatasa,
tanyagondnoki szolgaltatds, véd6nGi szolgalat, tdmogatd szolgalat, kozOsségi pszichiadtriai ellatas,
szakositott szocialis ellatasi formak kozll idések apolast- gondozast biztositd ellatasokkal.

Telepulésiinkodn elérhetd személyes gondoskodast nyujtd szocialis szolgaltatasok:

Alapszolgéltatasok:

Az alapszolgaltatdsok megszervezésével a telepllési 6onkormdnyzat segitséget nydjt a szocidlisan
raszoruldk részére sajat otthonukban és lakdkérnyezetilkben 6nallo életviteliik fenntartasaban, valamint
egészségi allapotukbdl, mentalis allapotukbdl vagy mas okbdl szarmazd problémaik megoldasaban. A
szocidlis szolgaltaté kozpont egylttmikodik az ellatasi tertletén mikodd szocidlis, gyermekjoléti-
gyermekvédelmi, egészségiigyi, oktatasi és munkaligyi szolgaltatokkal, intézményekkel.

Etkeztetés:

Azon raszorultak legaldbb egyszeri meleg étkeztetésérél gondoskodunk a hét munkanapjain, akik azt
onmaguk és eltartottjaik részére szocialis helyzetlik, koruk, vagy egészségi allapotuk miatt tartésan vagy
atmeneti jelleggel nem képesek biztositani. 2011-ben palyazati forrasbdl infrastrukturalis bévitésre kerdl
sor. korszer(i konyha és ebédI6 kerdl kialakitasra, amely lehet6vé teszi a szocialis étkeztetés igénybevétele
irant novekvd igényeket és az étel helyben fogyasztasat.

Hazi segitségnyujtas:

Azok a személyek igényelhetik, akik koruk vagy egészségi allapotuk miatt nem tudnak 6nmagukroél
gondoskodni, de sajat lakasukban, otthonukban élnek. A hazi segitségnyujtas keretében biztositjuk: az
alapvet6 gondozasi, apolasi feladatok elvégzését, az onallo életvitel fenntartasaban, az ellatott és
lakokornyezete higiénias kortlményeinek megtartasaban valdé kozremd{kodést, a veszélyhelyzetek
kialakuldsdnak megel6zésében, illetve azok elhdaritasaban valé segitségnyujtast.

A hazi gondozasban a bevasarlas, mosas, takaritas és a meleg étel hozzaférésének, kijuttatasaban vald
kozrem(kodés a meghatarozo tevékenységi forma. 2011-ben megvaldsulé infrastrukturalis bévitésnek
készonhetSen akadalymentes kdrnyezetet biztositva lehetdség nyilik a hazi segitségnyujtasban részesiilék
ellatdsdban biztositott szolgdltatasok korének bdvitésére, az ellatds szinvonaldnak emelésére.

Jelz6rendszeres hazi segitségnyujtas:

A jelz6rendszeres hazi segitségnyujtas a sajat otthonukban é16, egészségi allapotuk és szocidlis helyzetiik
miatt raszoruld, a segélyhivé késziilék megfelel6 hasznalatara képes idGskoru vagy fogyatékos személyek,
illetve pszichiatriai betegek részére az o6nallo életvitel fenntartdsa mellett felmerilS krizishelyzetek
elhdritasa céljabdl nyujtott ellatas.

Teleptilésiink nagy kilterllettel, tanyavilaggal, tobbnyire maganyosan, izoldltan éI6 id6s6dé
népességgel rendelkezik. A szocidlis szolgaltatasok kozott ezért rendkivil nagy jelentGségl a
jelz6rendszeres hazi szocidlis gondozas kiépitése és mikodtetése. A szolgaltatas technikai felszerelését,
illetve miszaki feligyeletét a Raguza—97 biztonsagtechnikai és szolgaltatd Kft. latja el egyre b6vilé szamu
jelz6készilékkel. Riasztas esetén a szegedi kdzpontba fut be a jelzés, és onnan tovabbitjdk tovabb a
teriletileg illetékes mobiltelefonra a jelzést. Az idGs és raszoruld emberek a szolgdltatasokhoz egyre
szélesebb korben juthatnak hozzd, ellatottak sajat lakdkornyezetiikben maradhatnak, s ez Altal
elkerulhet6vé valik, vagy Iényegesen kitolddik a szocidlis otthonokba torténd bekerdilés.

A hdzi gondozas kiegészitéséként muikodik, készenléti jelleggel. A tanyagondnokok altaldban mindenhol
bevonasra kertltek a feladat elldtasaba. Ennek a tevékenységének, és ellatdsi tertiletének kiterjesztésével
a szolgdltatas tovabbfejleszthetd.

Az ellatast legnagyobb aranyban 70-79 éves és a 80 éven fellli korosztaly veszi igénybe.

A jelz6rendszer ellatotti csoportonként a mozgasszervi fogyatékosok és az idéskordak domindlnak.
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Nappali ellatas:

A nappali ellatds elsGsorban a sajat otthonukban él6, koruk, allapotuk miatt raszorulé személyek
szdmara biztosit lehet6séget a napkdzbeni tartézkodasra, tarsas kapcsolatokra, valamint az alapveté
higiéniai szlikségleteik kielégitésére, tovabbda igény szerint megszervezi az ellatottak napkozbeni
étkeztetését.

Az id6sek klubjanak kiemelt feladata az alapvet6é higiénés szlikségletek biztositasan kivil, a tdrsas
kapcsolatok fenntartasa, a kulturdlis kikapcsolédas lehetGségének biztositasa. A nappali ellatast
igénybevevlk részére a telepllésen az anyagi lehetGségek fliggvényében rendszerint kirdnduldsokat
szerveznek, mas intézmények rendezvényeire elldtogatnak, jotékonysagi balt szerveznek, lnnepek
kapcsan (karacsony, anyadk napja, idGsek napja, stb.) Unnepségeket rendeznek, a mindennapos
foglalkozasokon feldil.

Az ellatas igénybevétele teriletileg egyenlStlen. A belterileti lakosok a telepilésen sokkal nagyobb
aranyban tudjak igénybe venni ezt a tipusu szolgdltatast. A kilterlleten pedig jéval nagyobb aranyban van
valo torekvés e feladat tekintetében nem tolti be teljesen. A tanyan éI6 idGsek mozgasukban vald
korlatozottsaguk és a kozlekedés akadalyozottsaga miatt hatranyba keriilnek a telepiilések beltertletén
él6 tarsaikkal szemben.

A 2011-ben megvaldsuld beruhazassal megsziinnek a megnovekedett ellatotti Iétszam miatt kialakult
pihené és foglalkoztatd helyiségbeli hianyossagok, amelyek miatt erre az ellatasi formara hatarozott
id6tartamu m(ikodési engedéllyel rendelkezik az intézmény.

Szenvedélybetegek nappali ellatasa:

A tarsulas keretein belll lehet6ség nyilt a szenvedély betegségben szenveddk ellatasara,
rehabilitacidjara a szomszédos telepiilésen. Olyan nyitott gondozasi és rehabilitacidos programokat
valdsitunk meg, melyek a szolgaltatast igénybevevék tarsadalomba vald visszailleszkedését szolgaljak.

A szolgaltatast igénybe vevék aktiv kord személyek, elsGsorban 35-55 év kozottiek, a férfiak inkabb
érintettek, mint a nék, azonban a nék aranya névekszik a szenvedélybetegek kozott.

Az ellatottak kozll magas szamban jelennek meg allaskeresék, inaktivak, gyakran munkahelyet
valtoztatdk, megvaltozott munkaképességli emberek, megfelel6 kapcsolati haléval nem rendelkezd
személyek (maganyos, kevés hozzatartozoval rendelkez6 emberek), egyéb mentdlis illetve pszichés
problémaval kiizdék.

Tanyagondnoki szolgdltatas:

Zakanyszék nagy kiterjedésd, slrln lakott tanyas kilterilettel rendelkezik. Az infrastrukturdlis és
intézményi hidnyossagok, az dnkormanyzat véges teherbird képessége miatt mindig komoly problémat
jelentett a tanyan éIG raszorultak ellatasa, szocidlis problémaik enyhitése. A térségben kidolgozott, s azéta
orszagos mintdva valt tanyagondnoki szocidlis modellprogram ezt a specidlis helyzetet igyekezett
megoldani. A szamadatok fokozatosan novekvé igénybevételrdl tesznek bizonyossagot. Ennek egyik oka
féként a helyi lakosok kialakuld bizalma a szolgéltatas irant. Immar tobbéves tapasztalat bizonyitja, hogy a
tanyagondnoki szolgdalat akkor mikodik jol, ha a teleplilés népének javara, a szocialis ellatasi feladatain tul
heti rendszerséggel az alapvetd, a kozszolgaltatasokhoz, kulturalis programokhoz valdé hozzajutast is
el6segiti. EI6mozditva ezzel a tanyan él6k esélyegyenl&ségének javuldsat.

A tanyagondnoki szolgalat a mozgasszervi fogyatékosokon sokszor nehezen tudott segiteni, hiszen a
terepjard funkcioval rendelkezé jarmivekbe a ki és beszallas, toldkocsi, jarokeret elhelyezése sokszor
akaddlyokba (itk6zott. Ezt a problémat sikeriilt megoldani 2009. 05. 01-t6l az 6nkormanyzat palyazati
forras igénybevételével vasarolt egy mozgdaskorlatozottak szallitasara is alkalmas 8+1 f6s gépjarmlivet.
Ezen autd segitségével lehet&séglink van a raszoruld csaladok gyermekeinek dvodaba, iskoldba torténd
szallitdsara. A kdlterlleti utak és az intenziv igénybevétel indokolja kozeljov6ben a tanyagondnoki
gépjarmlivek cseréjét.
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Csaladsegités:

Mig a tobbi szocialis szolgaltatds valamelyik tarsadalmi csoporthoz, vagy réteghez kot6dik, addig a
csaladsegités a csalad egészére irdnyul, fliggetlendl attdl, hogy mely csaladtag igényelte a segitséget. A
fizikalis jellegli segitségnyujtas mellett elengedhetetlen a csalddok életvezetésének tdmogatasa. Mentalis
segitségnyujtas hidnyaban a szocialis helyzet sem javithatd tartdsan, a problémak konzervalédhatnak
megoldasi alternativak nélkil. A csaladsegités a szocidlis vagy mentalhigiénés problémak, illetve egyéb
krizishelyzet miatt segitségre szoruld személyek, csalddok szamara az ilyen helyzethez vezeté okok
megel6zése, a krizishelyzet megsziintetése, valamint az életvezetési képesség megdbrzése céljabdl nydjtott
szolgaltatas.

Gyermekjoléti szolgaltatas:

A gyermek testi és lelki egészségének, csalddban torténd nevelkedésének elGsegitése, a gyermek
veszélyeztetettségének megelGzése, a kialakult veszélyeztetettség megsziintetése illetve a csaladbdl
kikerilt gyermek visszahelyezése. a gyermeki jogokrdl és a gyermek fejl6dését biztositdé tamogatasokrdl,
ellatasokrél vald tdjékoztatds, a tamogatasokhoz valdé hozzdjutds segitése, a csaladtervezési, a
pszicholdgiai, a nevelési, az egészségligyi, a mentalhigiénés és a karos szenvedélyek megelSzését célzd
tanacsadast szervez, vagy az ezekhez vald hozzajutds megszervezése, a szocialis valsaghelyzetben lévé
varandds anya tdmogatasa, segitése, tanacsokkal vald ellatasa, segiti a gyermeket, illetve szilGjét az
atmeneti gondozashoz vald hozzajutashoz, ezt szilkségessé tevé okok megsziintetésében, illetve a gyerek
hazakerilésének elGsegitésében szabadidés programok szervezése, a telepiilésen |év6 programok
nyilvantartdsa, figyelemmel kisérése hivatalos Ugyek intézésének segitése.

Védbndi szolgalat:

Feladata a varandds anydk, 0-14 évesek, ill. serdiil6k és csaladtagjaik komplex egészségligyi mentalis és
szocialis gondozasa, a csalddok egészségmegbrzése, életkoriilményeik javitdsa. A véd6nd6i gondozas a
csaladok egészségének megdrzésére életkorilményeinek javitdsara irdnyuld tevékenység (egészségligyi,
szocialis mentdlis), melyet a csalad otthondban az anya-gyermekvédelmi tanacsaddban és egyéb helyeken
(egészségligyi intézmény, iskola, 6voda) végeznek a védéndk.

Funkcidk:

- névédelem

- varandds anyak gondozasa

- gyermekagyas anydk gondozasa

- 0-6 éves koru gyermek gondozasa

- tankoteles gyermek gondozasa

- csaladgondozas

K6z6sségi ellatasok:

Koz6sségi ellatasok a pszichiatriai, illetve a szenvedélybetegek részére nyujtott kozosségi alapellatas. A
szolgaltatas célja: az ellatast igénylé személy minél tovabbi megtartdsa az eddigi életterében. Segitség,
illetve tdmogatds nyujtasa a kliens és szlikebb kdrnyezete részére. Ebben a specialis ellatasi tipusban a
kiilonboz6 szocidlis segitségnyujtason tul (étkeztetés, segéllyel kapcsolatos Ugyintézés), a megkeresé
programok, az életviteli készségek fejlesztése, a szabadid6 hasznos eltdltésének strukturaldsa, az ellatott
egészséglgyi ellatdssal valé kapcsolatanak kovetése, kapcsolattartds mas szolgaltatdsi intézménnyel
(munkatigyi kozpont), re-integracio, illetve a kérnyezetben valé megtartas, a pszicho-szocialis tanacsadas
jelenik meg. A pszichiatriai kozosségi ellatas eltér mind feladatdban (szoros egyittmiikodést kivan az
egészséglgyi ellatassal), mind gondozasi mddszerében a hagyomanyos ellatasi formak alkalmazasatél. A
szolgaltatas célcsoportjdba nem csak a problémaval kizd6 személy, hanem kozvetlen csalddja is
beletartozik. Telepllésinkdon 2011. 01.01-tSl lesz lehet6ség ennek az ellatasnak az igénybevételére.

Tdmogatd szolgdltatas:

A szolgalat fogyatékos személyek onrendelkezésén alapuld 0nallo életvitelének megkdnnyitése,
elsédlegesen a lakason kiviili kozszolgaltatasok elérésének segitésével, valamint 6nallésaganak megdrzése
mellett a lakason beliili specidlis segitségnyujtas biztositasa. A tdmogatd szolgdlat révén, a fogyatékkal él6
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ember aktiv kdzremlikodésével hozzajarulunk az esélyegyenlfség megteremtéséhez, életmingségik
javitasahoz, a személyi sziikségleteik kielégitéséhez a fizikai, egészségiigyi ellatds, mentdlis gondozas
soran. A Tamogatd Szolgalat tevékenysége Eletvitelszerlien tartézkodd valamennyi fogyatékossagi
csoportba tartozd személyre kiterjed: siketek, nagyothallék, vakok és gyengén Ilatdk, értelmi
fogyatékosok, mozgasszervi fogyatékosok, autistak, halmozottan fogyatékosok.

Tanacsadas, informacios szolgalat:

A fogyatékkal él6 személyeket érintG6 eseményekrél, szolgaltatasokrodl, juttatasokrol, segitségnyljtas az
illetékes szakemberrel valé kapcsolatfelvételben, sziikség szerinti Uigyintézés, tanacsadas nyujtasa. Szallitd
szolgdlat: az alapvet6 szikségletek kielégitését segitd szolgaltatdsokhoz valdé hozzajutds biztositsa
érdekében all a fogyatékkal él6k szolgalataban.

Szakositott ellatasok:

A szocialis gondoskodast igényl6 személyek egy részének az alapellatds keretében nem biztosithatd a
szlikséges mérték( segitség. E személyek részére a szakositott ellatasi formakat kell megszervezni, illetve
a telepiilési dnkormdnyzatoknak gondoskodni kell a hozzajutds feltételeirSl. Apoldst, gondozast nyujtd
intézmények

Id6sek Otthona:

A bentlakasos id6sek otthona szakositott ellatas keretén belil apolast, gondozast nyujt elsGsorban az
Oregségi nyugdij korhatart betoltott személyek részére, akiknek egészségi allapota rendszeres
gyogyintézeti kezelést nem igényel, 6nmaguk elldtdsdara nem vagy csak segitséggel képesek, valamint
szocidlis helyzetik miatt szikosségben szenvednek. A lakdk szamara a szocidlis gondozast egyénre
szabottan, a szlikségletekhez (egészségiigyi, mentalis, tarsas, fizikai) igazodva komplex médon szervezziik.
Feladatunk lakdk aktualis egyéni fizikai és szellemi jo kbzérzetének biztositasa, valamint az otthonon beldli
harmonikus légkdr megteremtése 6sszhangban a vonatkozé szakmai etikai és jogi irdnyelvekkel.

3.7 K6zosségi viszonyok, helyi k6zélet bemutatasa

Zakanyszéken helyben biztositottak a kozoktatdsi intézmények, mint az évoda és bolcséde, csaladi
napkozi, altaldanos iskola, alapfoku mdvészeti oktatas, tovabba miivel6dési haz és konyvtar, telehaz,
ifjusagi klub, erdei pihend és szocialis szolgaltato kdzpont is tébbek kozott.

a) kozosségi élet szinterei, férumai

Zakanyszéki M(ivel6dési Haz és Konyvtar:

A kozség lakossaganak kulturalis, miivel6dési igényeinek ellatasa és szdrakozasi lehetfségeinek biztositasa
tobbféle médon térténik. Zakanyszék Kozség Onkormanyzata a kézm(ivel6dési és kozkdnyvtari feladatok
hatékony ellatasat Zakanyszéki M(ivel6dési Haz és Konyvtar intézmény fenntartasaval biztositja.

A miivel6dési haz épiletének feltjitdsa 2010 évben az ,Uj Magyarorszag fejlesztési terv” keretében
megtortént. A tetGtér részleges beépitésével 120 m2-es Uj konyvtarhelyiség kerilt kialakitasra, az épllet
tobbi helyiségében is jelentds esztétikai valtozast eredményezett a beruhazas. A muvel6dési hazban a
hagyomdnyos kozmdivel6dési tevékenység mellett komplex informdcids szolgaltaté kézpont mikodik,
melyben a kdzségi konyvtar és a telehaz is helyet kapott. A Csongrad Megyei Agrarkamara tanacsaddja és
a falugazdasz is az épliletben fogadja az lgyfeleket. Az intézményben kerilnek megtartasra a m(ivészeti
iskola néptanc- és moderntanc 6rai is.

Szabadid&s mivel6dési tevékenység

A mivel6dési haz részt vesz a telepiilés nagyobb kulturdlis rendezvényeinek szervezésében,
megvaldsitdsdban, szervezi tovabbd a mdlvészeti csoportok foglalkozasait, tdncos, mdlsoros és
ismeretterjeszt6 el6adasokat. Helyet biztosit az intézmények és civil szervezetek rendezvényeinek, igény
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szerint a lebonyolitasaban is részt vallal. Hatékonyan koézremdkodik a kulturdlis értékek kozvetitésében,
azok elsajatitasaban és létrehozasaban. A szabadid6 hasznos eltoltését biztositjak az un. kotetlen formak
— aerobic, ping-pong. A klubmozgalom elsGsorban az ifjusag korében népszer( (ifjusagi klub, angol nyelvi
klub, sakk klub). A falu életében fontos szerepet toltenek be az amatér miivészeti csoportok:
Parasztkérus, Nefelejcs Citerazenekar, Zabosfa Néptancegyuttes. M{kodésiikhoz a feltételeket tovabbra
is biztositani kell. A konyvtar esetében az (j kdrnyezet, a nagyobb alapteriilet, a telehazzal és a
m(ivel6dési hazzal torténd egylittm(ikodés sok lehetGséget rejt magaban a k6z6s munka terén. A tetGtéri
adottsagokat figyelembe vevd specidlis butorzat jol elszeparalja a kilénb6z6 funkcidkat, a konyvek
témacsoportja szerint tagolja a teret. A ,télikert” egy olyan Ujdonsag erejével hatd természet kozeli hely,
ahova elhuzédhatnak a konyvtarhasznaldk és élhetnek a helyben olvasas lehetGségével. A gyerekek
részére kialakitott kis konyvkucké az dvodasok és az iskolasok igényeit szolgdlja, és j6 szolgalatot tesz a
csoportos konyvtari foglalkozdsok alkalmaval. Fontosnak tartjuk, hogy minden olvasé megtaldlja azt a
helyet a konyvtari kozegben, ahol a kikapcsolédas, ismeretszerzés mellett jol érzi magat, ahova jé betérni,
ahol a ,,nyugalom szigete” varja.

b) kbzOsségi egylttélés jellemzéi (pl. etnikai konfliktusok és kezelésiik)

Az 6nkormanyzat, az intézmények és a civil szervezetek rendezvényeit barki latogathatja érdekl6dési
korének megfelel6en. Nem jellemz6ek a rendezvényeken az atrocitdsok, a vitak.

¢) helyi kozosségi szolidaritas megnyilvanulasai (adomanyozas, 6nkéntes munka stb.)
A helyi civil szervezetek aktivan részt vesznek a telepiilés kozéletében. Az 6nkéntes munka a legaktivabb
egyesileteknél, alapitvanyoknal mindennapos. Jotékonysagi balak szervezésén tul adomadanyozas eseti

jelleggel is torténik

3.8 A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége,
partnersége a telepiilési onkormanyzattal

Zakanyszéken nincs roma nemzetiségi dnkormanyzat.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenlGsége vizsgalata sordn teleplilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetGségek

Elhelyezkedési gondok, a foglalkoztatashoz jutas és | - dlldsborze szervezése, tajékoztatas

foglalkoztatasban valé maradds nehézségei kozfoglalkoztatasban vald részvétel lehet6ségeirdl
- képzési lehet6ségek felkutatasa
A lakasfenntartdsi tdmogatasban részesil6k - adatgyd(jtés az emelkedés okairdl
szamanak nagy aranyu novekedése - életvezetési és pénziigyi tdjékoztatd programok
szervezése
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4. A gyermekek helyzete, esélyegyenl6sége, gyermekszegénység

Minden jogrendszer igyekszik biztositani a felndévé generacid megfelel6 fejl6dését, ennek egyik
legfontosabb eszkéze a gyermekvédelem, mely a gyermek testi, szellemi, erkdlcsi, anyagi érdekeit
elémozditd szocialis, jogi, egészségligyi és pedagdgiai tevékenységek és intézkedések Osszessége.

A gyermekvédelem magaba foglalja azokat a teriileteket, melyek a gyermek és a csaldd jolétét, védelmét
szolgdljdk a megel6zés, beavatkozas és utdgondozas teriiletén. Elviekben minden gyermekre kiterjed, de
az allam beavatkozasanak mértéke és sulya, valamint az eszkbéz megvélasztasanak lehet&sége, amivel
beavatkozik a gyermek és csalddjanak életébe, az a gyermek nevelésének kilonbozéségétdl fugg. A
megel6z6 gyermekvédelem a gyermek csalddban valé megtartasara torekszik és a kiemelést igyekszik
megel6zni, azonban a gyermekvédelemnek be kell avatkoznia, ha a gyermek erkdlcsi okokbdl naluk nem
hagyhatd, vagy a csaldd nevelési eszkdzei nem elégségesek a gyermek felnevelésére.

4.1. A gyermekek helyzetének altalanos jellemzéi (pl. gyermekek szama, ardnya, életkori megoszlasa,
demografiai trendek stb.)

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzet(, illetve halmozottan hatranyos helyzet(

gyermekek, valamint fogyatékossaggal él6 gyermekek szama és aranya, egészségiigyi, szocialis, lakhatasi
helyzete

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskori gyermekek szama

v védelembe vett 18 év Megszlintetett esetek szama a 18 veszélyeztetett kiskoru
alattiak szama év alatti védelembe vettek koziil gyermekek szama
2008 3 0 35
2009 4 3 40
2010 3 4 40
2011 2 4 43

Forras: TelR, KSH Tstar

A veszélyeztetett és a védelembe vett kiskordak szamat a telepllés jegyzdje tartja nyilvan. A jegyz6
védelembe veszi a gyermeket, ha a szil6 vagy torvényes képvisel6 az alapellatdsok onkéntes
igénybevételével a gyermek veszélyeztetettségét megsziintetni nem tudja, de segitséggel a gyermek
fejlédése, nevelése a csalddban biztosithatd. A telepiilési dnkormanyzat jegyzéje - a gyermekjoléti
szolgdlat javaslatanak figyelembevételével - védelembe veheti tovabba a szabalysértési hatdsag értesitése
alapjan a szabdlysértést elkovetett fiatalkorat, vagy a nyomozd hatdsag nyomozast megtagadd hatarozata
alapjan a tizennegyedik életévét be nem toltott gyermeket, vagy a rendérség, az lgyészség, illetve a
birdsag jelzése alapjan a blincselekmény elkdvetésével gyanusitott, vadolt fiatalkorut. A veszélyeztetett
gyermek definicidja alatt olyan - magatartds, mulasztds vagy koérilmény kovetkeztében kialakult —
allapotot ért a rendelet, amely a gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy erkolcsi fejl6dését gatolja vagy
akaddlyozza. A veszélyeztetett kiskord gyermekek szamaban novekedés tapasztalhatdé 2008 és 2011
kozott.
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b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szdma

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

Ebbdl s - a
Rendszeres tartésan Klegesz’lto . Ebbdl tartdsan Rendkl\'lull
i . gyermekvédelmi beteg gyermekvédelmi
, gyermekvédelmi beteg . 2 .
év ; h kedvezményben fogyatékos kedvezményben
kedvezményben fogyatékos ] ) P
. ) L részesitettek gyermekek részesitettek
részesitettek szama gyermekek , ) <
. szama szama Szama
szama
2008 90 2 0 0 35
2009 110 2 0 0 23
2010 88 2 0 0 15
2011 122 2 0 0 17
2012 110 2 0 0 19

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Gyermekvédelmi kedvezmények
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Q0% T
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0% - T T T T T T T ]
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M rendszeres kedvezmeény M kiegészitd kedvezmeény rendkiviili kedvezmeény

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményt a nyugdijminimumhoz viszonyitott egy fére esé havi jovedelem
Osszege és a vagyoni helyzet fliggvényében dllapitjdk meg, mig a kiegészité illetve a rendkiviili
gyermekvédelmi tamogatasban akkor részesitheti a csaladot az 6nkormanyzat, illetve az illetékes jegyzd,
amennyiben a gyermeket gondozo csalad id6szakosan létfenntartasi gondokkal kiizd, vagy létfenntartast
veszélyezteté rendkivili élethelyzetbe kerilt. Az elemzés sordn az eljards objektiv és szakmai
standardoknak torténé megfelelését javasolt szovegesen is értékelni.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény célja a szocialis alapon raszorulé kiskordak, vagy kozoktatasi
intézményben tanuld nagykorudak anyagi tdmogatdsa. Ennek formdja: a) gyermekétkeztetés normativ
kedvezmény b) pénzbeli tdmogatds (évente két alkalommal: augusztus és november hénapban, feltéve,
hogy a kedvezményre vald jogosultsaga targyév augusztus 1-én, illetve november 1-én fennall c) kilon
jogszabalyban meghatarozott egyéb kedvezmény.
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c) kedvezményes iskolai étkeztetésben részesil6k szama, ardnya

4.1.3. szamu tablazat — Kedvezményes ovodai - iskolai juttatasokban részesiil6k szama

Ingyenes (12
lék I
Ingyenes étkezésben 2 SZ? za’ e”os ngyfenes 2 , . . Nyari
. . ! ,, mértéki tankényv- Ovodaztatasi , .
; étkezésben résztvevok ) " . ) étkeztetésben
év , o .. kedvezményes ellatasban | tamogatasban . ta
résztvevék szama iskola | |, .. . v . R részesiil6k
z . étkezésre jogosultak | részesiilok | részesilok szama .
szama 6voda 1-8. . < . szama
. szama 1-13. évfolyam szdma
évfolyam
2008 19 18 36 89 0 0
2009 16 30 30 92 0 0
2010 14 38 24 84 0 0
2011 17 47 20 90 0 0
2012 17 47 26 95 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Az ingyenes vagy a kedvezményes tamogatdsok kore kiszélesedett az elmult években. A tamogatdsok
z0me a rendszeres gyermekvédelmi tdmogatdsok jogosultsdgahoz kotédik. A tamogatdsok mindegyikét
hivatalos iratokkal kell igényelni, igazolni. A mélyszegénységben él6 személyek, csalddok gyakran
megfelel6 papirok, jovedelemigazolas vagy egyéb okok miatt nem jutnak hozza szolgaltatdsokhoz. Az
ingyenes étkezésben részesiil6k szama az 6vodaban megkozelitéleg allandd, mig az altalanos iskolaban
jelent6s emelkedés volt tapasztalhatd az elmult 5 évben. A kedvezményes étkezésre jogosultak szama
csokkent az iskolai oktatasban résztvevé 1 — 13. évfolyamos tanuldk kérében, az ingyenes tankonyv
ellatasban részesiil6k szamaban kis mértékld ndvekedés mutathatd ki. Zakanyszéken nincs dvodaztatasi
tdmogatas, a nyari sziinet bizonyos idészakdban az étkeztetés és a nappali elldtds nem megoldott. Az
intézményi sziinetben sziikséges lehet az 1 — 6 éves korosztaly szamara valamilyen nappali felligyelet,
tabor, napkozi biztositasa, mert a teleplilésen m(ikodé csaladi napkozi, csak 5 f6 ellatasat tudja vallalni.

4.2 Szegregalt, telepszerii lakokérnyezetben él6 gyermekek helyzete, esélyegyenlGsége

Zakanyszék kozségben nincs szegregdtum.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzet(, valamint fogyatékossaggal él6 gyermekek
szolgaltatasokhoz val6 hozzaférése

a) véddénai ellatas jellemz6i (pl. a védéné altal elldtott telepililések szama, egy véd6nére jutott elldtott,
betoltetlen statuszok)

Védbndi szolgalat:

Feladata a varandds anydk, 0-14 évesek, ill. serdiil6k és csaladtagjaik komplex egészségligyi mentalis és
szocialis gondozasa, a csalddok egészségmegbrzése, életkoriilményeik javitdsa. A véd6nGi gondozas a
csaladok egészségének megdrzésére életkorilményeinek javitdsara irdnyuld tevékenység (egészségligyi,
szocialis mentdlis), melyet a csalad otthondban az anya-gyermekvédelmi tanacsaddban és egyéb helyeken
(egészségligyi intézmény, iskola, 6voda) végeznek a védéndk.

Funkciok: névédelem, varandds anyak gondozasa, gyermekagyas anyak gondozdsa, 0-6 éves koru
gyermek gondozasa, tankoteles gyermek gondozasa, csaladgondozas
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77 sre 1

4.3.1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama

év | védéndisllashelyek szama | C8Y Vedonore juto gyermekek
szama
2008 2 48
2009 2 45
2010 2 46
2011 2 53
2012 2 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatgydjtés

a0

Egy véddndre jutd gyermekek szama (fd)

50

40 -

30

20
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2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

A leterheltség megallapitasahoz figyelembe kell venni, hogy a jogszabaly szerint a védéné maximum 250
gyereket lathat el, illetve, hogy orszagos atlagban 300 gyerek ellatasa jut egy védéndre. Zakanyszéken 2
véddéndéi allashely van jelenleg és mindkett6 betoltott. A szétszért tanyavilag miatt a leterheltségi mutaté
6nmagdban nem mérvado, az viszont megallapithatd, hogy a csak Zakanyszéken dolgozdé 2 védénd
elegendd, megfelel6en el tudja latni a feladatat teleptiléslinkén. Pozitiv valtozas a gyermekek szamanak

novekedése.

b) gyermekorvosi ellatds jellemz6i (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi ellatashoz vald
hozzaférés, betoltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas jellemzGi

Betoltetlen Haziorvos altal Gvermekorvos
} feln6tt ellatott y , Feln6tt hazi orvos altal
év L. . B altal ellatott 3 )
haziorvosi személyek i ellatott gyerekek szama
. . . gyerekek szama
praxis/ok szama szama
2008 0 n.a. n.a. 21729
2009 0 n.a. n.a. 24418
2010 0 n.a. n.a. 23446
2011 0 n.a. n.a. 25527

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatgy(ijtés
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A gyermekorvosi ellatast jelenleg a vegyes praxisban dolgozdé haziorvosok latjak el. A jelenlegi OEP
finanszirozas és demografiai mutatdék mellett a kdzség 6nallé gyermekorvosi ellatast plusz finanszirozas
bevonasa nélkiil nem tud biztositani. A szakmai szinvonal garancidjat konzultansi rendszer biztositja.

c) gyermekjoéléti alapellatas

4.3.3. szamu tablazat - Bélcsédék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama

. L ] Szocidlis szempontbal felvett Miik6dé dsszes
A bolc§odek bélcsédébe b,e'rt gyerekek szdma (munkanélkili | halcsédei féréhelyek
Szama gyermekek szama sziil6, veszélyeztetett gyermek, nappali 2
tagozaton tanulo sziil6) szama
2008 0 0 0 0
2009 0 0 0 0
2010 0 0 0 0
2011 0 0 0 0
2012 1 14 3 12

Forras: TelR, KSH Tstar

Zakanyszéken 2012 6ta muikodik bolcséde, teljes kihasznaltsag mellett. A bolcsédei felvételnél vizsgalni
kell, hogy érvényesiil-e az az alapelv, hogy el6nyt kell élvezzen az a gyermek, akit egyedilallo (élettarssal
nem rendelkez6 hajadon, nétlen, elvalt vagy 6zvegy csaladi allapotd) szil6je nevel; akivel egyitt a
csaladban nevelt kiskord gyermekek szama a harom f6t meghaladja; aki csalddgondozasban részesiil, és
fejlédése érdekében allandd napkdzbeni ellatasra van sziiksége; akinek sziilGje orvosilag igazolt betegsége
miatt az elldtast biztositani nem vagy csak részben tudja; akit — gyamhatdsagi hatarozat alapjan —
gyamként kirendelt id6skoru (a ra vonatkozd nyugdijkorhatart elért) hozzatartozdja nevel; akinek a
szlil6je jovedelmi helyzete miatt (mert csaladjaban az egy f6re jutd jovedelem az oregségi nyugdij
mindenkori legkisebb 6sszegét nem haladja meg) az ellatasarol nem vagy nehezen tud gondoskodni.

7 s

4.3.4. szamu tablazat - Csaladi napkoziben engedélyezett fér6helyek szama

&y csaladi napkoziben engedélyezett csaladi napkoziben a téritésmentes
féréhelyek szama féréhelyek szama
2008 0 0
2009 0 0
2010 7 5
2011 5 5
2012 5 5

Forras: TelR, KSH Tstar, Intézményi
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A csaladi napkoziben - a sajat, napkozbeni ellatast mashol igénybe nem vevs gyermeket is beszamitva -
legfeljebb 6t gyermek gondozhatd. Ha a csalddi napkoziben egy fogyatékos gyermeket is gondoznak,
akkor a gondozhaté gyermekek szama legfeljebb négy f6. Ha a csaladi napkoziben gondozott valamennyi
gyermek fogyatékos, akkor a gondozhatd gyermekek szama legfeljebb harom f6. A rendeletben
meghatarozott |étszamon tul még két gyermek, ha fogyatékos gyermekrdl van szd, még egy gyermek
gondozhatd a csalddi napkéziben, feltéve, hogy az ellatast nyudjtonak allandd segitéje van. A csaladi
napkozi teljes kihasznaltsaggal m(ikodik Zakanyszéken.

d) gyermekvédelem

A gyermekvédelem magaba foglalja azokat a teriileteket, melyek a gyermek és a csalad jolétét, védelmét
szolgaljak a megel6zés, beavatkozas és utdgondozas teriletén. Elviekben minden gyermekre kiterjed, de
az allam beavatkozasanak mértéke és sulya, valamint az eszkéz megvalasztasanak lehet&sége, amivel
beavatkozik a gyermek és csalddjanak életébe, az a gyermek nevelésének kilonbozGségétdl fugg. A
megel6z6 gyermekvédelem a gyermek csalddban valé megtartasara torekszik és a kiemelést igyekszik
megel6zni, azonban a gyermekvédelemnek be kell avatkoznia, ha a gyermek erkolcsi okokbdl naluk nem
hagyhatd, vagy a csaldd nevelési eszkdzei nem elégségesek a gyermek felnevelésére.

A Homokhati Integralt Szocialis és Gyermekjoléti Kozpont integralja a mar tarsuldsi formaban m(ikodé
csaladsegit6 és gyermekjoléti szolgaltatasokat, hazi segitségnyuljtas, jelz6rendszeres hazi segitségnyujtas,
szocialis étkeztetés, idGsek nappali ellatdsa, tanyagondnoki szolgdltatas, védéndi szolgalat, tamogatd
szolgdlat, kozosségi pszichidtriai ellatas, szakositott szocidlis ellatasi formdk kozil idések apolast-
gondozast biztositd ellatasokkal.

e) krizishelyzetben igénybe vehets szolgaltatasok
Csaladsegit6 és gyermekjoléti szolgaltatasok, mentdlhigiénés szakember segitsége elérheté
telepuiléstinkén, akik krizishelyzetben szolgaltatast nyujtanak a raszoruld személyek, csaladok szamara.

f) egészségfejlesztési, sport-, szabadidGs és szlinidds programokhoz vald hozzaférés

A hatranyos helyzetli tarsadalmi rétegek kulturdhoz, sporthoz, szabadidés programokhoz vald
hozzaférése biztositott intézményeink és a telepilésen mikddd civil szervezetek altal.
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44 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulék, valamint fogyatékossaggal él6 gyerekek
kozoktatdsi lehetdségei és esélyegyenldsége

4.4.1. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

OVODAI ELLATOTTSAG db
Az 6voda telephelyeinek szama 1
Hany telepllésrdl jarnak be a gyermekek 4
Ovodai féréhelyek szama 75
Ovodai csoportok szama 3
Az 6voda nyitvatartasi ideje (...h-tdl ...h-ig): 6:30-17:00
A nyari dvoda-bezaras id6tartama: () Jalius

Személyi feltételek F6| Hianyzo létszam

Ovodapedagdégusok szama > 0
Ebbél diplomas évodapedagdgusok szama > 1
Gyodgypedagogusok létszama 0 0
Dajka/gondozéné 3 0
Kisegit6 személyzet 1 0

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatgy(ijtés

A telepiilésen egy o6voda miikddik megfelel§ korilmények kozott. Lathatd, hogy 1 f6 diplomas
O6vodapedagdgus hianyzik az dvodai férGhelyek és csoportok szamahoz viszonyitva.

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetli, valamint sajatos nevelési igényl és
beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermekek/tanuldk 6vodai, iskolai ellatasa

4.4.2. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai 2.

ovodai

3-6 éves koru 6vodai 6vodai 6vodaba beirt 6vodai
. ap feladat- , f ..
év gyermekek gyermekcsoportok | féréhelyek ell4tasi gyermekek gyogypedagagiai
szama szama szama , szama csoportok szama
helyek szama
2008 87 4 100 1 87 0
2009 74 4 100 1 74 0
2010 70 4 100 1 70 0
2011 63 3 75 1 63 0
2012 68 3 75 1 68 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorméanyzati adatgy(ijtés
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A 3 — 6 éves gyermekek szama csokkent a telepilésen, a gyermekcsoportok és férGhelyek szamaval

egyutt.

4.4.3. szamu tablazat - Altalanos iskolaban tanul6 szama

Altalanos iskola 1- | Altalanosiskola5-| ,.. ., .. .,
) , altalanos iskolasok - P P
4 évfolyamon 8 évfolyamon szama napkozis tanulok szama
tanév tanuldk szama tanulék szama
f6 f6 f6 f6 %
2010/2011 87 93 180 40 22,2%
2011/2012 90 93 183 32 17,5%
2012/2013 96 80 176 44 25,0%

Forras: TelR, KSH Tstar

A nappali oktatasban (gydgypedagédgiai oktatassal egyitt) résztvevék és a napkozisek szamat mutatja a
tdbldzat. Az alsé tagozatosok szama novekedést mutat, mig a felsé tagozatosok szama csokkenés

tapasztalhato.

4.4.4. szamu tablazat - Altalanos iskolak adatai

o1 . . . . altalanos iskolai

a1z . . p P altalanos iskolai osztalyok szama a .

altalanos iskolai osztalyok szama Sevpedagdgiai oktatasban feladat-ellatasi

3 EyoEypecagos helyek szama

tanév
1-4 5-8 .. 1-4 5-8 ..
. ) Osszesen | , p Osszesen db
évfolyamon | évfolyamon évfolyamon | évfolyamon

2010/2011 4 9 0 0 0 1
2011/2012 4 9 0 0 0 1
2012/2013 4 9 0 0 0 1

Forras: TelR, KSH Tstar

Egy altaldnos iskola: A Zakanyszéki Altalanos Iskola és Alapfoku M(ivészeti Iskola miikodik kbzséglinkben.
Az osztalyok szama allandd. Gydgypedagdgiai oktatas nincs telepulésiinkon.
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4.4.5. szamu tablazat — Iskolai kérzethatar

Hany korzet van a
y orze 1 db
telepilésen
A korzetbe
jaré hh
tanulék A korzetbe jaré
Iskolai A korzet " A korzetbe jar6 hh " A korzetbe jaré létszama a hhh tanulék
" . L. N A korzetbe . . A korzetbe ] . rx .
korzetenkénti altalanos il o tanuldk aranya a ii o hhh tanuldk aranya | telepiilés létszama a
L e s jaré hh . . jaré hhh . ", L
létszam és hh/hhh iskolaiba jaro . korzet tanuléinak . a korzet tanuléinak hh telepiilés hhh
. ) tanulék .. P tanulék . 2 2 P - N
tanuldék tanuldék 2 0ssz-létszamahoz 2 Ossz-létszamahoz | tanuléinak | tanuléinak 6ssz-
) . L, létszama . , létszama N ) . e e .
megoszlasa osszlétszama viszonyitva (%) viszonyitva (%) 0ssz- létszamahoz
létszamah viszonyitva
oz
viszonyitva
29% 176 46 26% 6 3% 100% 100%
Osszesen 176 46 26% 6 3% 100% 100%

Forras: Onkormanyzati és intézményfenntartdi, tankeriileti adatok

Az altaldnos iskoldba jaré tanuldk 26 %-a hatranyos helyzetl, 3 %-a halmozottan hatranyos helyzetd.

4.4.6. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejezettek a nappali oktatasban

8. évfolyamot eredményesen
befejezettek szama / aranya a

tanév nappali rendszer(i oktatasban
fo %
2010/2011 22 100
2011/2012 26 100
2012/2013 27 100

Forras: TelR, KSH Tstar Forras: Onkormdnyzati és intézményfenntartdi, tankeriileti adatok
Az intézmény lemorzsolédasi mutatdja 0 %-os, minden tanuld sikeresen elvégezte a 8. évfolyamot az
elmult 3 tanitasi évben.

b) a kozneveléshez kapcsolddd kiegészit szolgaltatasok (pl. iskolara/évodara jutd gydgypedagdgusok,
iskolapszicholégusok szama stb.)

4.4.7. szamu tablazat - Iskola személyi feltételek

F6 | Hianyzo létszam
Nem szaktanitast végz6 tanitd 0
Szaktanitast végz4 tanitok szama 0 0
Szaktanitast végz4 tanarok szama 14 0
Gyodgypedagogusok [étszama 1 0
Gyermekvédelmi felelGs 0,5 0
Iskolaorvos 1 0
Iskolapszicholégus 1 0
Kisegit6 személyzet 6 0

Forras: Onkormanyzati és intézményfenntartdi, tankeriileti adatok

Az altalanos

iskola

személyi

feltételei

biztositottak a

megfelel6

szinvonalu

oktatashoz.
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4.5 Kévetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenl&sége vizsgalata soran telepilésiinkdn

beazonositott problémak fejlesztési lehetGségek

Hatranyos helyzet generacidk kozotti 6roklédése | - Felzdrkdztatasi, fejlesztési lehet6ségek kutatasa
- Eletvezetési tanacsadas szervezése sziil6k részére

Csaladok eladdsoddsa miatti veszélyeztetettség - Szabadid&s programok, szocidlis alapu nyari

névekedése taborok szervezése

- gyermekvédelmi szakemberek képzése, a szlil6k
eredményes bevonasat segit6 ismeretek,
kompetencidk elsajatitasa érdekében

5. A n6k helyzete, esélyegyenlGsége

5.1 A n6k gazdasagi szerepe és esélyegyenlGsége

A n6k esélyegyenlGségének jogi alapvetései, miszerint
e a n6k és férfiak egyenjoguak, egyenld jogok illetik meg 6ket minden polgéri, politikai,
gazdasagi, szocidlis, kulturalis jog tekintetében,
e andket a férfiakkal egyenl6 banasmad illeti meg a munkavallalas, szakképzés, elémeneteli
lehetdségek, valamint a munkafeltételek terén
e szocidlis biztonsag teriletén,

A munkaviszonnyal, a munka dijazdsdval kapcsolatban érvényesiilnie kell az egyenl6 banasmddnak. A
nék tekintetében figyelemmel kell lenni a védett tulajdonsagokra: nem, csaladi allapot, anyasag, és
terhesség tekintetében.

a) foglalkoztatas és munkanélkiliség a n6k korében

5.1. szamu tablazat - Foglalkoztatas és munkanélkiiliség a n6k korében

Munkavallaldsi kortak szama Foglalkoztatottak Munkanélkiliek
év
férfiak nék férfiak nék férfiak nék
2008 991 935 n.a. n.a. 76 91
2009 991 931 n.a. n.a. 64 84
2010 998 928 n.a. n.a. 68 80
2011 1002 924 658 511 76 90

Forras: Telr és helyi adatgy(ijtés
A n6k munkaerG6-piaci hatranya Osszetett, nehezen vizsgalhato jelenség. A férfiak és n6k adott telepiilésen

vald foglalkoztatottsaganak mutatdi arrdl nydjthatnak tajékoztatast, hogy milyen aranyban érinti a
nemeket a munkanélkiliség. A munkanélkiili n6k szama 2001 évben 90 f6 volt Zakanyszéken.
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5.2 A munkaeré-piaci és csaladi feladatok Osszeegyeztetését segité szolgaltatasok (pl. bolcsédei,

csaladi napkozi, 6vodai féréhelyek, fér6helyhiany; kozintézményekben rugalmas munkaidd, csaladbarat
munkahelyi megoldasok sth.)

Az 6voda kozel teljes kihasznaltsaggal, mig a bolcséde és a csaladi napkozi teljes kihasznaltsaggal mikodik
a telepilésen. Igény lenne tovabbi fér6helyek kialakitdsdra és a nyari sziinet teljes id6tartama alatt

napkozis ellatas biztositasara.

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

5.3. szamu tablazat - Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

. il s 0-3 év kozotti atlagos gyermekszam
év védénbk szdma . ozt
gyermekek szdma védénénként
2008 2 96 48
2009 2 90 45
2010 2 92 46
2011 2 106 53

Forras: TelR és helyi adatgydijtés

A védénéi szolgalat nemcsak a kisgyermek egészségi allapotanak feliigyeletét végzi, hanem feladata a
kismama (gyakorlati és lelki) segitése, hogy ezzel tdmogassa a felligyelete ala tartozé gyermek megfeleld
testi és mentdlis fejl6désének biztositasat. A védéné kapcsolatban all a csaladdal, a kisgyermekellatd
intézményekkel és a gyermekorvossal is, igy adott telepilésen arnyalt képpel rendelkezik a csalddok
gyermekellatasi és nevelési helyzetérél.  Szakemberként hatékony segitséget képes nydjtani a
csaladoknak, ez pedig szorosan 6sszefligg a hozza tartozé gyermekek szamatal.

5.4 A nGket ér6 er6szak, csaladon belili er6szak

Zakanyszéken nincs nyilvantartas errdl a teriletrdl. A csalddon beliili er6szak azonban a nemzetkozi és
orszagos statisztikak alapjan sokkal jelent6sebb mértékben jelen 1évé probléma, mint gondolnank.
Tisztaban kell lennlink azzal is, hogy a segitség kérés, rend6érséghez fordulds csak a legvégs6bb esetekben
fordul el6. A Csalddsegité Szolgdlathoz fordulhat, akit ilyen jellegl atrocitas ér, tovabbd rendGrségi
feljelentést lehet tenni.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok dtmeneti otthona)

Telepilésiinkdn nincs anyaotthon és csalddok atmeneti otthona. A krizishelyzetben |évé n6k szdmara
fontos a gyors segitségnyujtas és beavatkozas, melynek feltételeit meg kell teremteni.
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5.6 A n6k szerepe a helyi kdzéletben

5.6. szamu tablazat - A nSk szerepe a helyi kozéletben

KépviselGtestiilet tagja VEIREEIEL T éi.itéléta’blék Kozgylilések tagjai
v vezetdi
Férfi NG Férfi NG Férfi NG
2008 9 1 0 0 0 0
2009 9 1 0 0 0 0
2010 9 1 0 0 0 0
2011 5 1 0 0 0 0
2012 5 1 0 0 0 0
2013 5 1 0 0 0 0

Forras: Helyi adatgy(ijtés

A nék ardnya javult az utébbi id6ben, azonban létszdmuk az utdbbi években végig 1 f6, tehat alacsony.
5.7 A ndket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és felszdmoldsukra irdnyulé

kezdeményezések

Telepulésiinkén nincs néket érint6, azonnal beavatkozast igényl6 komoly esélyegyenlGségi probléma. A

helyi intézményekkel, civil szervezetekkel kapcsolatot tartva folyamatosan és fokozottan kell figyelni a

néket érint6 problémak feltérképezésére és azok miel6bbi csokkentésére felszamolasara.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

A n6k helyzete, esélyegyenl&sége vizsgalata soran telepiilésinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetGségek

A munkavallalasi koru nék kdzel 10 %-a regisztralt
allaskeresd

- a munka vildgaba torténd visszavezetést segité
programok szervezése

- kozfoglalkoztatas bévitése, szocialis szovetkezet
|étrehozdsahoz sziikséges feltételek felmérése

A kisgyermekek teljes nyari szlinid6 alatti napkozis
ellatasa nem biztositott

- nyari taborok szervezése az intézményi szlinetben
- Ujabb bolcsGdei csoport lehetdségeinek vizsgalata
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| 6. Az id6sek helyzete, esélyegyenlGsége

6.1 Az id6skoru népesség f6bb jellemzéi (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete, demografiai trendek
stb.)

6.1. szamu tablazat — Nyugdijban, nyugdijszerdi ellatasban részesiil6k szama nemek szerint

i nyug(’iu,b an, ny'ugdufz,t’eru nyugdijban, nyugdijszeri .. e
év ellatasban részesiil6 e . 2 L osszes nyugdijas
g P ellatasban részesiil6 n6k szama
férfiak szama
2008 382 502 884
2009 359 494 853
2010 343 480 823

Forras: TelR, KSH Tstar

Nyugdjasok szama (f3)

1000

900

300

700

600

500

400

300

200

100

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

A nyugdijban és nyugdijszer(i ellatasban részesil6k szama csokkent 2008 — 2010 kozott. A 60 év feletti
allandé lakossdg szama 689 f6 tehat az elldtottak ardnya jonak mondhatd, ugyanakkor a legtobb helyi
nyugdijas ellatasanak 6sszege nagyon alacsony.

6.2 Id6sek munkaer6-piaci helyzete

Az id6s korosztaly foglalkoztatdsi mutatdi a telepiilésen alacsonyak. Annak a személynek, aki ebben a
korban munkanélkilivé valik, az elhelyezkedési esélye minimalis, sokkal kiszolgaltatottabb a munkaeré-
piacon. A helyi id6sek és a nyugdijas korosztaly jellemz6en mez6gazdasagi munkabdl élt, vagy jelenleg is
kiegészit6 tevékenységként végez mezbgazdasdgi munkat Ostermeléként, vagy sajat ellatasra.
A diszkriminacio felmérése ezen a terileten is nagyon nehéz. Fontos cél lehet a tevékeny id&skor, az
élethosszig tartd tanulas lehet&ségeinek felmérése és lehetdségének biztositasa Zakanyszéken is.
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6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a k6zosségi élet gyakorlasahoz
valé hozzaférés

a) az id6sek egészségligyi és szocialis szolgaltatdsokhoz vald hozzaférése

6.3.1. szamu tablazat - 64 évnél id6sebb népesség és nappali ellatasban részesiil6 id6skoriak szama

&y 64 év feletti lakossag szama nappali ellatasban részesiil6 idéskoruak szama
f6 f6 %
2008 506 30 6%
2009 511 30 6%
2010 519 40 8%
2011 513 40 8%
Forras: TelR, KSH Tstar
64 évnél id8sebbek (f5)
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A nappali ellatds szocidlis alapszolgdltatas, amely lehet&séget biztosit a napkozbeni tartézkoddasra, tarsas
kapcsolatokra, valamint az alapvet6 higiéniai sziikségletek kielégitésére Igény szerint lehet6ség van a

napkodzbeni étkezésre is.

Zakanyszéken a nappali elldtdsban részesiil6 id&skoruak aranya 8 %.

Telepulésiink id6s6d6 korszerkezet(. A nappali ellatasban részestl6k szama 2010-re 40 f6re emelkedett.

6.3.2. szamu tablazat - Id6skoruak jaradékaban részesiil6k szama

év id6skoruak jaradékaban részesiilék szama
2008 24
2009 23
2010 25
2011 26

Forras: TelR, KSH Tstar
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idoskoruak jaradéekaban részesiilak (fo)
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Az idGskoruak jaradéka a megélhetést biztositd jovedelemmel nem rendelkezé id6skoru személyek
részére nyujtott tdmogatds. Zakanyszéken ilyen jaradékban 23 — 26 f6 részesiilt az elmult években.
A telepiilési 6nkormanyzat, 2007. januar 1-jétél a jegyz6 id6skoruak jaradékaban részesiti azt

a) a 62. életévét, illetGleg a red iranyadd nyugdijkorhatart bet6ltott személyt, akinek sajat és vele egyitt
laké hazastarsa, élettarsa jovedelme alapjan szamitott egy fére jutd havi jovedelme nem haladja meg az
oregségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének 80%-at,

b) az egyediilallo, 62. életévét, illetbleg a red irdnyadd nyugdijkorhatart betoltott, de 75 évesnél fiatalabb
személyt, akinek havi jovedelme nem haladja meg az 6regségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének
95%-at,

c) az egyedildlld, 75. életévét betoltott személyt, akinek havi jovedelme nem haladja meg az oregségi
nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének 130%-at.

b) kulturalis, kozm(velGdési szolgaltatasokhoz vald hozzaférés

Az idGsek klubjanak kiemelt feladata az alapvet6 higiénés szilikségletek biztositasan kivil, a tarsas
kapcsolatok fenntartasa, a kulturdlis kikapcsolédas lehetGségének biztositasa. A nappali ellatast
igénybevevlk részére a telepllésen az anyagi lehetGségek fliggvényében rendszerint kirdnduldsokat
szerveznek, mas intézmények rendezvényeire elldtogatnak, jotékonysagi balt szerveznek, Unnepek
kapcsan (karacsony, anyadk napja, idGések napja, stb.) Unnepségeket rendeznek, a mindennapos
foglalkozasokon feldl.

c) id6sek informatikai jartassaga

Nincsenek pontos adatok errdl a teriletrdl, azonban valdszintsithetd, hogy ebben a korosztalyban nagyon
alacsony az informatikai jartassdggal rendelkez6k szama.
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6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositdsa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa.

Az idGsek helyzete, esélyegyenlGsége vizsgdlata sordn teleplilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetGségek
Nemzedékek kozotti kapcsolatok nehézségei - Generacios programok szervezése

- A tarsadalmi, kulturalis programokban valé aktiv
részvétel elGsegitése

Id&sebb korosztaly egészségi allapota romld - rendszeres sz(rdévizsgalatok szervezése
- tajékoztatod elGadasok szervezése

7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlGsége

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal él6 személyek fGbb jellemzGi, sajatos problémai

Fogyatékos személy: aki érzékszervi - igy kiilondsen latds-, halldsszervi, mozgasszervi, értelmi képességeit
jelentés mértékben vagy egyaltalan nem birtokolja, illet6leg a kommunikacidjaban szamottevGen
korlatozott, és ez szdmadra tartds hatranyt jelent a tarsadalmi életben vald aktiv részvétel soran.

A Fogyatékossaggal él6 személyek jogairdl szolé6 egyezmény és az ahhoz kapcsolédd Fakultativ
Jegyz6konyv kihirdetésérél sz6lé 2007. évi XCII. torvény 1 cikk szerint fogyatékos személy minden olyan
személy, aki hosszan tarto fizikai, értelmi, mentalis vagy érzékszervi karosodassal él, amely szamos egyéb
akaddllyal egyltt korlatozhatja az adott személy teljes, hatékony és masokkal egyenlé tarsadalmi
szerepvallalasat.

a) fogyatékkal él6k foglalkoztatasanak lehetGségei, foglalkoztatottsaga (pl. védett foglalkoztatas,
kozfoglalkoztatds)

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek szocialis ellatasaiban részesiil6k szama

v megvaltozott munkaképességli személyek egészségkarosodott személyek szocialis
ellatasaiban részesiil6k szama ellatasaiban részesiil6k szama
2008 53 3
2009 55
2010 55 3
2011 55 2
2012 n.a. 2

Forras: TelR, KSH Tstar

Folyamatos odafigyelést igényel a megvaltozott munkaképességli emberek esélyegyenldségének
biztositasa, foglalkoztatdsanak elGsegitése. Telepllésiinkdn az elldtasban részesilé fogyatékkal élék
szama meghaladja az 55 f6t.
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b) 6ndllo életvitelt tamogatd helyi intézmények, szolgaltatdsok, programok

7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiil6 fogyatékos személyek szama

Nappali ellatasban részesiil6 fogyatékos személyek szama
s o6nkormanyzati fenntartasu egyhazi fenntartasu civil fenntartasu
intézményben intézményben intézményben
2008 0 0 0
2009 0 0 0
2010 0 0 0
2011 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar; a kozponti adatokat célszeril bontani a helyi adatszolgaltatok segitségével
Fogyatékkal él6k nappali ellatasat biztositd intézmény nincs telepilésinkon.

7.2 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a k6zosségi élet gyakorlasahoz
vald hozzaférés lehetGségei, akadalymentesités

a) telepiilési 6nkormanyzati tulajdonban lévé kdzépliletek akadalymentesitettsége
A Zakanyszéki Mlivelédési Haz és Konyvtar teljes korl fizikai akadalymentesitése tortént meg a

telepiilésen. A tobbi intézmény esetében sziikséges az akaddlymentesités minél teljesebb kord
biztositdsa.

7.3 Kovetkeztetések: problémdk beazonositasa, fejlesztési lehetGségek meghatarozasa

A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenl6sége vizsgdlata sordn telepuilésiinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehetGségek
A helyi intézmények akadalymentesitése nagyon - intézmények teljes kord felmérése
hidnyos akadalymentesség szempontjabol
- helyi intézmények akadalymentesitése
Megvaltozott munkaképességli lakosok - képzési programok mikodtetése
foglalkoztatasa alacsony mértékd - tdvmunka feltételeinek tdmogatasa
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8. Helyi partnerség, lakossagi oOnszervez6dések, civil szervezetek és for-profit szereplSk
tarsadalmi felel6sségvallalasa

A telepilésen figyelmet kell forditani az Ontevékeny tarsadalmi szervezetek miikodésére.
E szervezGdések, szervezetek az egyéneket a kozélet szinteréhez kapcsoljak, a helyi kozigyek, a helyi
tdrsadalmi-gazdasagi folyamatokba bekapcsoljdk. E szervezetek szdmanak gyarapodasa a telepiilés
polgarosodasanak kiséré jelensége, melyek a jovGben jelentékenyebb szerepet fognak jatszani, betolteni
a telepiilés kozéletében. A civil szervezetek aktivan kozrem(kodnek a helyi kozéletben. Tobbségik
egyesllet, és els6sorban a védelem, a szocialis ellatds és egészségligy, a turisztika, az ifjusdgligy és a sport
teriiletén miikédnek. Novekvé szdmuk a helyi kdzosség Onszervez6dd hajlamat mutatjak. A civil
szervezetek céljai, feladatai kozott szerepel a kdzség lakossagat érint6 esélyegyenl&ség megteremtése. Az
egyenld hozzaférés az altaluk szervezett programokhoz.

Z2akanyszéki Civil szervezetek:

Zakanyszéki NGegylet:
A Néegylet célja a n6k érdekeinek védelme és tagjainak érdekképviselete. Aktivan részt vesz a telepiilés
életében.

Zakanyszék Kozségi Sportkor:

A Zakanyszék Kozségi Sportkdr 1989.-ben alakult a kordbbi hagyomanyokra épitkezve.

A sportegyesiilet célja: a rendszeres sportolds, testedzés, felidilés biztositdsa, tagjainak nevelése, a
tarsadalmi ontevékenység és a kozosségi élet kibontakoztatdsa. Az egyesiilet fontos feladata mikddési
terliletén el6segiteni, és megerdsiteni a telepiilés oktatasi intézményeiben tanuld gyermekekben, a sport
és a mozgas szeretetét az esélyegyenl6ségi szempontok kiemelt figyelembevétele mellett.

Zakanyszéki Szabadidd és Ifjusagi Tomegsport Egyesilet: (SZITE)

Az egyesiilet alapvetd célja Zakanyszék kozség lakossaganak valamennyi korosztalya szamara a szabadidé
eltéltésére, valamint az egészségmegérzés, a betegség megelGzése érdekében tomegsportolasi, valamint
az ifjusag szamdra sportolasi lehetdséget biztositson.

Ezerarcu természetvédelmi és Turisztikai Egyesiilet:

Az Egyesiilet altalanos célja Zakanyszék turisztikai fejlesztése, a falusi turizmus terén uj, piacképes
kindlatok kimunkalasa, a fejlesztési torekvések Osszefogasa koordindldsa és hatékonysaguk javitdsa. A
jellemzG taji-, természeti-, kulturdlis értékeink megdvasa és adottsagaink kibontakoztatdsa' sajatos és
vonzo telepllés arculatanak kialakitasa, Fenntarthatd Fejlédési programjanak el&segitése. Vidéki 6rokség
megGrzése. Szervezetek, vallalkozasok és maganszemélyek partnerségéhez a megfelel6 szervezeti keret
biztositasa a tudatos fejlesztése terén, valamint a tervezett fejlesztések érdekében Gsszehangolt és
céliranyos forrasszerzés lehet6vé tétele.

Zakanyszéki Polgardr Csoport:

A csoport céljai és feladatai:

- Zakanyszék kozség kozbiztonsaganak javitdsa és megl6rzése, a lakossag és a blinlildoz6 szervezetek
kozotti bizalom és egylttmiikodés elGsegitése. Az élet és vagyonvédelem biztositdsa, blincselekmények
megel6zése érdekében kifejtett Onkéntes tevékenység. A telepilés rendezvényeinek biztositasaban és a
tanyavilag védelmében komoly szerepet kap az egyesiilet.

Kozhasznu Alapitvany a Zakanyszéki Altalanos Iskola Didkjaiért
Zakanyszék Jovbjéért alapitvany

Zakanyszék Kozség Onkéntes T(izolté Egyesiilete

Zakanyszéki Foldtulajdonosok Vadasztarsasaga

Zakanyszéki Gazdalkodok-Vallalkozok Klubja Egyesilet
Zakanyszéki Kozml(ivel6dési Egyesiilet

Zakanyszéki Otthonokért Egyesilet
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Jogi személyiséggel nem rendelkezd civil szervezetek:

Zakanyszéki Gazdakor
Zakanyszéki Egyhazkozség

Zakanyszéki Gyermek- és Ifjusagi Onkormanyzat (Z10):
A zakanyszéki onkormanyzat és a teriileten dolgozd szakemberek |attdk és Iatjdk, hogy a megfeleld
szinvonalu ifjusagi kozélet kialakuldsahoz szintereket kell teremteni telepilési (iskolai, k6z6sségi) szinten.
Ezekhez a férumokhoz feladat és eszkdzrendszert kell hozzarendelni, elGsegitve a fiatalok aktivitasat.
Egy ilyen, az ifjusagi kozélet minden teriletét atfogd rendszernek a kiépitése hosszu folyamat, melynek
elinditasa stratégiai kérdés volt. Ezt a folyamatot 2002-ben inditotta el a falu a Zakanyszéki Gyermek- és
Ifjusagi Onkormanyzat megszervezésével és felallitasaval. A 2002. janudr 18.-an lezajlott valasztasok utdn
megalakult a Zakanyszéki Gyermek- és Ifjusagi Onkormanyzat, azaz a ZIO. A szervezet kisebb-nagyobb
valtoztatdsok utan vette fel jelenlegi formajat.
F6bb feladataik:

- Kozosségformalas a fiatalok korében,

- hasznos szabadidé eltoltési lehetGségek biztositasa,

- afiatalok érdekeinek, céljainak képviselete a kdzségi 6nkormanyzat munkajaban,

- afalufejlesztése és szépitése, hagyomanyainak apolasa, az épitett- és a természeti kdrnyezet

védelme,
- koOzosségi tér biztositdsa a helyi fiatalok szamara.

Onkormanyzatok kézétti, illetve térségi, teriileti tarsuldsokkal valé partnerség:

A kistérség telepilési Onkormanyzatai kozott dagazati, szakmai feladataik gazdasagosabb,
koltségtakarékosabb ellatdsa tarsulasi megallapodasok, egyéb megallapodasok keretében torténik,
melyek kiegészit6é allami hozzajarulas igénybevételével jarnak. A 2.2 pontban bemutatdsra keriltek a helyi
esélyegyenl@ségi program térségi, tarsuldsi kapcsoldédasai. Cél, hogy a tdrsuldasok és dontéshozoék
tevékenységiik soran figyelemmel legyenek az esélyegyenl6ség minden terlleten torténd
érvényesllésére.

For-profit szerepl6k részvétele a helyi esélyegyenl§ségi feladatok elldtdasaban:

Az 6nkormanyzat a vallalkozasokkal jé kapcsolatot tart, hiszen az 6nkormanyzat szdmara fontos a
vallalkozasok szerepvallaldsa a helyi kozéletben. A jo partneri kapcsolatnak koszonhetSen egyiitt
hatékonyan tudnak kiallni az esélyegyenl&ség megteremtése mellett.

9. A helyi esélyegyenlGségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenléségi problémdak kapcsan érintett nemzetiségi
onkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy 6nkormanyzati intézmények, egyhazak, civil szervezetek,
stb.) bevondasanak eszkdzei és eljarasai a helyi esélyegyenlGségi program elkészitésének folyamataba

A teleplilési esélyegyenlGségi program készitése az intézmények és civil szervezetek bevonasaval tortént,

az adattdblak kitoltése alapjan létrejott helyzetelemzés alapozta meg a program intézkedési tervét.
Az adatgy(jtés kiterjedt az dnkormanyzaton kiviil az intézményekre, tarsintézményekre, kozoktatasi
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intézményekre, szervekre. Az 6sszegylijtott adatok elemzésekor megfogalmazddtak a telepiilésen élék
problémai, az esélyegyenlGség biztositasat segité megoldasok. Az adatgydjtés kiterjedt Zakanyszék kozség
kozigazgatasi terliletén a kistérségi és helyi dokumentumokra. A Program atfogo képet ad a telepilésen
él6 célcsoportok hétkoznapi életérél, lehetGségeirdl, jovGjérél. Az elkésziilt dokumentumtervezet a
helyben szokasos mddon, a teleplilés honlapjan (www.zakanyszek.hu) keril kdzzétételre, azzal a céllal,
hogy a lakossag megismerje és véleményezhesse.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossdg végrehajtdssal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgdld eszk6zok bemutatasa.

A KépviselS-testilet altal elfogadott EsélyegyenlGségi Programot Zakanyszék Kozség honlapjan elérhetGvé
tesszik a megvaldsitasaban résztvevs szervezetek és a lakossag szamara. A monitoring a tarsszervezetek
vezet6i, a célcsoportok képviselGi, a civil szervezetek képviselGi, és a Polgarmesteri Hivatal munkatarsai
bevondsaval torténik.
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A Helyi Esélyegyenl&ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitdsainak dsszegzése

Célcsoport

Kovetkeztetések

problémak beazonositdsa
révid megnevezéssel

fejlesztési lehetGségek meghatdrozasa
révid cimmel

Romak
és/vagy
mélyszegény-
ségben él6k

- Elhelyezkedési gondok, a
foglalkoztatashoz jutds és
foglalkoztatasban vald maradas
nehézségei

- A lakasfenntartdsi tamogatasban
részestil6k  szamanak nagy aranyu
névekedése

- allasborze szervezése, tdjékoztatds
kozfoglalkoztatdsban valo részvétel
lehetdségeirdl

- képzési lehetGségek felkutatasa

- adatgydjtés az emelkedés okairdl
- életvezetési és pénzigyi tdjékoztatd
programok szervezése

- Hatranyos helyzet generaciok kozotti
oroklédése

- Felzarkodztatasi, fejlesztési lehetéségek
kutatdsa

- Eletvezetési tanacsadas szervezése sziil6k
részére

Gyermekek - Szabadidds programok, szocidlis alapu
nyari taborok szervezése
- gyermekvédelmi szakemberek képzése, a
- Csaladok eladdsoddsa miatti | szll6k eredményes bevondsat segit6
veszélyeztetettség novekedése ismeretek, kompetencidk elsajatitdsa
érdekében
- Generacids programok szervezése
- Nemzedékek kozotti  kapcsolatok | - A tarsadalmi, kulturdlis programokban
nehézségei valo aktiv részvétel elGsegitése
Id&sek
- Id6sebb korosztaly egészségi allapota | - rendszeres sz(irGvizsgalatok szervezése
romlo - tdjékoztatd el6adasok szervezése
- A munkavallalasi kord nék kozel 10 %-a | a r,nltlmka vildgaba t6rténc',$ visszavezetést
o Y segitd programok szervezése
regisztralt allaskeresd " C g s .
- kozfoglalkoztatds bévitése, szocidlis
szovetkezet létrehozasahoz sziikséges
v feltételek felmérése
Nk

- A kisgyermekek teljes nyari sziinid6 alatti
napkozis  ellatdsa nem biztositott

- nydri taborok szervezése az intézményi
szlinetben
- Ujabb bodlcsddei csoport lehetGségeinek
vizsgalata
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Fogyatékkal
élék

- A helyi intézmények akadalymentesitése
nagyon hidnyos

- Megvaéltozott munkaképességli lakosok
foglalkoztatdsa alacsony mértékd

- intézmények teljes kord felmérése
akadalymentesség szempontjabol
- helyi intézmények akadalymentesitése

- képzési programok mikodtetése
- tdvmunka feltételeinek tAmogatasa

A beavatkozasok megvaldsitoi

Célcsoport

Kovetkeztetésben megjelolt
beavatkozasi terllet, mint
intézkedés cime, megnevezése

Az intézkedésbe bevont
aktorok és partnerek
— kiemelve a felel6st

Romak
és/vagy
mélyszegény-
ségben él6k

- (vissza)ut a munka vilagaba elszegényedd
csalddfenntartdk szdmara

- Eletvezetési tanacsadé programok
elszegényedd csaladok szamara

Célcsoport  tagjai, Polgarmesteri hivatal,
Telehdz, Munkaligyi kdzpont, civil szervezetek,
helyi vallalkozék

- kulturdlt szabadid6-eltoltést biztositd
programok szervezése gyermekek szamdra

Célcsoport  tagjai, Polgarmesteri hivatal,
Altaldnos iskola, Ovoda és BélcsGde, SziilGi

Gyermekek .y . . . e . o
¥ - Felzérkoztatd, tajékoztatd programok | Munkakozosségek, Gyermekjoléti szolgalat, civil
szervezése szllék részére | szervezetek, helyi vallalkozdk
- Generacios rogramok  szervezése , . . . .
prog Célcsoport  tagjai, Polgarmesteri hivatal,
Id&sek . . f nyugdijas klub, szocialis kdzpont, haziorvosok,
- Elethosszig egészségesen L . .
fogorvos, civil szervezetek, helyi vallalkozdk
- (vissza)ut a munka vildgdba n6k szamara | Célcsoport tagjai, Polgarmesteri hivatal,
NGk Szocidlis Kozpont, Ovoda és Bolcsdde,
- kisgyermekek nyari  tdboroztatdsa | Munkalgyi kozpont, civil szervezetek, helyi
vallalkozdk
- intézmények akadalymentesitése
, Célcsoport tagjai, Polgarmesteri hivatal, helyi
Fogyatékkal . o e . p & & . .. y
&l8k - tdvmunka feltételeinek elGsegitése | intézmények,  munkalgyi kodzpont, civil
megvaltozott munkaképességliek szamara | szervezetek, helyi vallalkozok
Joviképink

Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben élGk felzarkdzasi esélyei biztositottak legyenek.
Kiemelt teriletnek tartjuk a gyerekek oktatasi és szocidlis helyzetének javitasat.

Folyamatosan odafigyellink az idGsek egészségligyi és szocialis ellatasara.

Elengedhetetlennek tartjuk a n6k esetén a foglalkoztatas szintjének javitasat.

Kilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal él6k szamara akadalymentes kérnyezet kialakitasara.
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

(Vissza)ut a munka vilagaba

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

Elhelyezkedési gondok, a foglalkoztatashoz jutds és foglalkoztatasban vald

maradas nehézségei

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszutavu
id6egységekre
bontasban

R: Munkalgyi kdzponttal vald kapcsolattartas erGsitése
K: a célcsoport és a lakossag tajékoztatasa
H: allasborze és képzések szervezése

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

1. Adatgydijtés
2. Forrasteremtés
3. Megvaldsitas

Résztvevobk és
felelGs

Célcsoport tagjai, Polgarmesteri hivatal, Telehdz, Munkaligyi kozpont

Partnerek

Célcsoport tagjai, Polgarmesteri hivatal, Telehaz, Munkaligyi kézpont, civil
szervezetek, helyi vallalkozok

Hatarid6(k) pontokba
szedve

Hi.1.: 2013. oktdber
Hi.2.: 2014. januar
Hi.3.: 2014. februar

Eredményességi
mutaték és annak
dokumentdltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és

R: A célcsoport megismeri a lehet6ségeket
K: Informacio ataddsa, Képzés elvégzése
H: Javul a foglalkoztatottsag

hosszutavon), h s , - . .
. ) Jelenléti iv, fotddokumentacio, elszamolasok

valamint
fenntarthatdsaga
Kockazatok , . , s , ) Y
L . A célcsoport nehezen aktivizdlhatd. Helyi 6nkéntesek bevonasa, figyelemfelkelté
és csokkentésiik L,

. akciok.
eszkozei

Szlikséges eréforrasok

Palyazati forras
El6adoi dij
Human eréforras
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Intézkedés cime:

Eletvezetési tanacsadd programok

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

A lakasfenntartdsi tdmogatasban részesil6k szamanak nagy aranyud névekedése

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszutavu
id6egységekre
bontasban

R: a novekedés okainak feltérképezése
K: a célcsoport és a lakossag tajékoztatasa a programokrol
H: tandcsado program szervezése

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

1. Adatgydijtés
2. Forrasteremtés
3. Megvaldsitas

Résztvevobk és
felelGs

Célcsoport tagjai, Polgarmesteri hivatal, Telehaz

Partnerek

Célcsoport tagjai, Polgarmesteri hivatal, Telehaz, Munkaligyi kézpont, civil
szervezetek, helyi vallalkozok

Hatarid6(k) pontokba
szedve

Hi.1.: 2013. oktdber
Hi.2.: 2014. marcius
Hi.3.: 2014. 4prilis

Eredményességi
mutaték és annak
dokumentdltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és

R: A célcsoport megismeri a lehet6ségeket
K: Tandcsadd program lebonyolitasa
H: Javul a célcsoport szemléletmddja

hosszutavon), h s , . . .
. ) Jelenléti iv, fotddokumentacio, elszamolasok

valamint
fenntarthatdsaga
Kockazatok , . , s , ) Y
L . A célcsoport nehezen aktivizdlhatd. Helyi 6nkéntesek bevonasa, figyelemfelkelté
és csokkentésiik L,

. . akciok.
eszkozei

Szlikséges eréforrasok

Palyazati forras
El6adoi dij
Human erdéforras
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Intézkedés cime:

Kulturalt szabadid6-eltoltést biztositd programok szervezése gyermekek szamara

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

Csaladok eladdsodasa miatti veszélyeztetettség névekedése

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszutavu
id6egységekre
bontasban

R: a novekedés okainak feltérképezése
K: a célcsoport és a lakossag tajékoztatasa a programokrol
H: programok szervezése

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

1. Adatgydijtés
2. Forrasteremtés
3. Megvaldsitas

Résztvevobk és

Célcsoport tagjai, Polgarmesteri hivatal, Altalanos iskola, Ovoda és Bdlcséde,

felel6s Sz(l6i Munkakozosségek, Gyermekjoléti szolgalat, civil szervezetek
Célcsoport tagjai, Polgarmesteri hivatal, Altalanos iskola, Ovoda és Bélcséde,
Partnerek SzUl6i Munkakodzosségek, Gyermekjoléti szolgalat, civil szervezetek, helyi

vallalkozok

Hatarid6(k) pontokba
szedve

Hi.1.: 2013. szeptember
Hi.2.: 2014. majus
Hi.3.: 2014. juniustdl

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és

R: A célcsoport megismeri a lehet&ségeket
K: programok lebonyolitasa
H: Javul a célcsoport szemléletmddja

hosszutdvon), s . . . .
. Jelenléti iv, fotddokumentacio, elszamolasok
valamint
fenntarthatdsaga
Kockazatok , , . , . . L,
L . Forrasteremtés nehézsége. Eredményesség elmaradasa. Adatok feliilvizsgélata, a
és csokkentésuk K . , e X
cszkbzei célcsoport bevondsdnak fokozdsa, palyazatfigyelés.

Szlikséges eréforrasok

Palyazati forras
Onkormanyzati és egyéb forrasok
Human eréforras
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Intézkedés cime:

Felzarkdztato, tajékoztatd programok szervezése szilGk részére

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

Hatranyos helyzet generaciok kozotti 6roklGdése

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszutavu
id6egységekre
bontasban

R: hatranyos helyzet kialakulasanak- és kitorési lehetdségek vizsgalata
K: a célcsoport és a lakossag tajékoztatasa a programokrol
H: felzarkdztatd program szervezése

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

1. Adatgydijtés
2. Forrasteremtés
3. Megvaldsitas

Résztvevobk és
felelGs

Célcsoport tagjai, Polgarmesteri hivatal, Telehdz, civil szervezetek

Partnerek

Célcsoport tagjai, Polgarmesteri hivatal, Telehaz, Munkaligyi kézpont, civil
szervezetek, helyi vallalkozok

Hatarid6(k) pontokba
szedve

Hi.1.: 2014. marcius
Hi.2.: 2014. oktdber
Hi.3.: 2014. novembertdl

Eredményességi
mutaték és annak
dokumentdltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és

R: A célcsoport megismeri a lehet6ségeket
K: Tandcsadd program lebonyolitasa
H: Javul a célcsoport szemléletmddja

hosszutavon), en . . . .
. ) Jelenléti iv, fotddokumentacio, elszamolasok
valamint
fenntarthatdsaga
Kockdzatok . . .y . R . Ca
L . Forrasteremtés nehézsége. A célcsoport nehezen aktivizdlhatd. Helyi 6nkéntesek
és csokkentésiik . . oo s R .
cszkbzei bevonasa, figyelemfelkeltd akcidk, palyazatfigyelés.

Szlikséges eréforrasok

Palyazati és egyéb forrdsok
El6adai dij
Human eréforras
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Intézkedés cime:

Generacids programok szervezése

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

Nemzedékek kozotti kapcsolatok nehézségei

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

R: lehetGségek, igények felmérése
K: a célcsoport és a lakossag tajékoztatasa a programokrol

hosszutavu H: generacidokon ativelS programok szervezése
id6egységekre

bontdsban

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

1. Adatgydijtés
2. Forrasteremtés
3. Megvaldsitas

Résztvevobk és
felelGs

Célcsoport tagjai, Polgarmesteri hivatal, nyugdijas klub, szocialis kozpont

Partnerek

Célcsoport tagjai, Polgarmesteri hivatal, nyugdijas klub, szocialis kdzpont,
haziorvosok, fogorvos, civil szervezetek, helyi vallalkozdk

Hatarid6(k) pontokba
szedve

Hi.1.: 2013. november
Hi.2.: 2014. januar
Hi.3.: 2014. marciustal

Eredményességi
mutaték és annak
dokumentdltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és

R: Igényfelmérés kiértékelése, tervezés
K: programok lebonyolitasa
H: ,Generacios hidak” kiépllése

hosszutdvon), s . . . .
. Jelenléti iv, fotddokumentacio, elszamolasok
valamint
fenntarthatdsaga
Kockdzatok N . . e . . g B}
&s csdkkentésiik Tobb korosztalyt kozosen érint6 program, ezért az érdekl6dési hidnya probléma
cszkbzei lehet. Aktivizalas 6nkéntesek és intézmények bevondsaval

Szlikséges eréforrasok

Palyazati forras és egyéb forrdsok
El6adai dij
Human eréforras
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Intézkedés cime:

Elethosszig egészségesen

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

Id&sebb korosztaly egészségi allapota romld

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

R: allapotfelmérés
K: a célcsoport és a lakossag tajékoztatasa a programokrol

hosszutavu H: szlrévizsgalatok, tdjékoztatéd el6addsok lebonyolitasa
id6egységekre

bontdsban

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

1. Adatgydijtés
2. Forrasteremtés
3. Megvaldsitas

Résztvevobk és

Célcsoport tagjai, Polgarmesteri hivatal, nyugdijas klub, haziorvosok, civil

felel6s szervezetek
Célcsoport tagjai, Polgarmesteri hivatal, nyugdijas klub, szocialis kozpont,
Partnerek P &l g yugal P

haziorvosok, fogorvos, civil szervezetek, helyi vallalkozdk

Hatarid6(k) pontokba
szedve

Hi.1.: 2014. augusztus
Hi.2.: 2014. oktdber
Hi.3.: 2014. novembertdl

Eredményességi
mutaték és annak
dokumentdltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és

R: Allapotfelmérés értékelése
K: programok lebonyolitasa
H: Egészségesebb szépkoruak

hosszutdvon), s . . . .
. Jelenléti iv, fotddokumentacio, elszamolasok
valamint
fenntarthatdsaga
Kockazatok , o . , o1z , et
L . A célcsoport nehezen aktivizadlhato, alacsony érdekl&dés veszélye. Aktivizalas
és csokkentésik .t . . . .
cszkbzei onkéntesek és civil szervezetek, haziorvosok bevonasaval

Szlikséges eréforrasok

Palyazati forras
El6addi dij, egyéb anyagkoltségek
Human eréforras
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Intézkedés cime:

(vissza)ut a munka vildgaba nék szamara

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

A munkavallalasi koru n6k kozel 10 %-a regisztralt allaskeres6

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszutavu
id6egységekre
bontasban

R: a munkanélkiliség okainak felmérése

K: a célcsoport és a lakossag tajékoztatasa a programokrol

H: el6adasok szervezése, kozfoglalkoztatasi programok kibGvitése, szocidlis
szovetkezet alakitasa

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

1. Adatgydijtés
2. Forrasteremtés
3. Megvaldsitas

Résztvevobk és

Célcsoport tagjai, Polgarmesteri hivatal, Szocialis K6zpont

felel6s
Célcsoport tagjai, Polgarmesteri hivatal, Szocidlis Kdzpont, Ovoda és BélcsGde,
Partnerek

Munkatigyi kdzpont, civil szervezetek, helyi vallalkozdk

Hatarid6(k) pontokba
szedve

Hi.1.: 2014. augusztus
Hi.2.: 2014. december
Hi.3.: 2015. januar

Eredményességi
mutaték és annak
dokumentdltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és

R: A célcsoport megismeri a lehet6ségeket
K: el6adasok lebonyolitasa
H: Javul a célcsoport szemléletmddja, és foglalkoztatottsaga

hosszutavon), h s . . . .
. ) Jelenléti iv, fotddokumentacio, elszamolasok
valamint
fenntarthatdsaga
Kockazatok , . i , . e
L . Forrasteremtés nehézsége. A foglalkoztatottsag nem javul. Feliilvizsgdlat és
és csokkentesik lehetéségek Ujraértékelése, palyazatfigyelés
eszkozei gekul » pay gyeles.

Szlikséges eréforrasok

Palyazati forras
El6adoi dij
Human erdéforras
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Intézkedés cime:

kisgyermekek nyari taboroztatasa

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

A kisgyermekek teljes nyari szlinidé alatti napkozis ellatdsa nem biztositott

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszutavu
id6egységekre
bontasban

R: lehetGségek vizsgdlata
K: a célcsoport és a lakossag tajékoztatasa a taborrdl
H: nydri tabor szervezése

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

1. Adatgydijtés
2. Forrasteremtés
3. Megvaldsitas

Résztvevobk és

Célcsoport tagjai, Polgarmesteri hivatal, Szocialis K6zpont, Ovoda és Bolcséde

felel6s
Célcsoport tagjai, Polgarmesteri hivatal, Szocidlis Kdzpont, Ovoda és BélcsGde,
Partnerek

Munkatigyi kdzpont, civil szervezetek, helyi vallalkozdk

Hatarid6(k) pontokba
szedve

Hi.1.: 2013. december
Hi.2.: 2014. majus
Hi.3.: 2014. juniustdl

Eredményességi
mutaték és annak
dokumentdltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és

R: A célcsoport megismeri a lehet6ségeket
K: tdbor megvaldsitasa
H: A nyari id6szakban is biztositott a gyermekek nappali felligyelete

hosszutdvon), en . . . .
. ) Jelenléti iv, fotddokumentacio, elszamolasok

valamint
fenntarthatdsaga
Kockazatok . . S (s p s . .
L . Forrasteremtés nehézsége és jogszabalyi kornyezet. Civil szervezetek bevondsa
és csokkentésik e . N L

. segitséget jelenthet a kockdzatok csokkentésére.
eszkozei

Szlikséges eréforrasok

Palyazati forras
El6adoi dij
Human erdéforras
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Intézkedés cime:

intézmények akadalymentesitése

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

A helyi intézmények akadalymentesitése nagyon hianyos

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszutavu
id6egységekre
bontasban

R: intézmények teljes kori felmérése akadalymentesség szempontjabol
K: a célcsoport és a lakossag tajékoztatasa a programokrol
H: helyi intézmények akadalymentesitése

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

1. Adatgydijtés
2. Forrasteremtés
3. Megvaldsitas

Résztvevobk és
felelGs

Célcsoport tagjai, Polgarmesteri hivatal, helyi intézmények

Partnerek

Célcsoport tagjai, Polgarmesteri hivatal, helyi intézmények, munkaligyi kézpont,
civil szervezetek, helyi vallalkozdk

Hatarid6(k) pontokba
szedve

Hi.1.: 2014. majus
Hi.2.: 2017. januar
Hi.3.: 2017. november

Eredményességi
mutaték és annak
dokumentdltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga

R: adatbazis a felmérésrél
K: Akadalymentesités fokozatos és folyamatos megvaldsitasa
H: Teljes kortien akadalymentesitett helyintézmények

Jelenléti iv, fotddokumentacio, elszamolasok

Kockazatok
és csokkentésik
eszkozei

Forrasteremtés nehézségei, hitelfelvétel nehézségei. Palyazatfigyelés.

Szlikséges eréforrasok

Palyazati forras
Onkormanyzati forras
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Intézkedés cime:

tdvmunka feltételeinek elGsegitése megvaltozott munkaképességliek szamara

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

Megvaltozott munkaképességli lakosok foglalkoztatdsa alacsony mértékd

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszutavu
id6egységekre
bontasban

R: tavmunka helyi lehetdségeinek felmérése
K: a célcsoport és a lakossag tajékoztatasa a programokrol
H: tdvmunka program szervezése

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

1. Adatgydijtés
2. Forrasteremtés
3. Megvaldsitas

Résztvevobk és
felelGs

Célcsoport tagjai, Polgarmesteri hivatal, helyi intézmények, munkalgyi kbzpont

Partnerek

Célcsoport tagjai, Polgarmesteri hivatal, helyi intézmények, munkaligyi kézpont,
civil szervezetek, helyi vallalkozdk

Hatarid6(k) pontokba
szedve

Hi.1.: 2014. december
Hi.2.: 2015. december
Hi.3.: 2016. januar

Eredményességi
mutaték és annak
dokumentdltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és

R: A lehet&ségek felmérése és tervkészités megtorténik
K: Tdvmunka program beinditasa
H: Javul a célcsoport foglalkoztatottsaga

hosszutdvon), en . . . .
. ) Jelenléti iv, fotddokumentacio, elszamolasok

valamint
fenntarthatdsaga
Kockazatok . . e o .o . W
L . Forrasteremtés nehézségei. Palyadzatok aktiv figyelése. Munkatigyi kozponttal
és csokkentésik . .

. torténd kapcsolattartas.
eszkozei

Szlikséges eréforrasok

Palyazati és 6nkormanyzati forras
Human eréforras
Technikai hattér megteremtése
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2. Osszegz6 tablazat - A Helyi Esélyegyenl8ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

3. melléklet a 2

2012. (VI. 5.) EMMI rendelethez

A B C D E F G H | J
A helyzetelemzés Az intézkedés
) ) o o kovetkezte]teselben o ) i A celkl.tuzes ) o ) o ) Az intézkedés Az intézkedés megvallosttasahoz Az intézkedés
Intézkedés | Azintézkedés cime, feltart Az intézkedéssel Osszhangja egyéb Az intézkedés Az intézkedés s . . szlikséges S
) . . Yo e o . L B megvalositasanak [ eredményességét B . eredményeinek
sorszama megnevezése esélyegyenlBségi elérni kivant cél stratégiai tartalma felelGse (i PP eréforrasok s
i hatarideje méré indikator(ok) . P fenntarthatéséaga
probléma dokumentumokkal (human, pénzigyi,
megnevezése technikai)
I. A mélyszegénységben él6k és a romak esélyegyenlsége
Elhelyezkedési
gondok, a
foglalkoztatashoz e A P . . (e .
. . . g’ . Teleplilésfejlesztésijallasborze és 5 % ponttal javul a [Palyazati forrds | . .
(Vissza)ut a munka [jutas és Uavul a - . . . i g Visszacsatolds és
1 e X . |koncepcio, képzések Polgdrmester [2014.02.28. foglalkoztatottsag alElGaddi dij R
vildgaba foglalkoztatasban [foglalkoztatottsag | . i , , o ,_[teljesitményértékelés
, , ciklusprogram szervezése célcsoportban Human erdéforras
valé maradas
nehézségeinek
megolddsa
A lakasfenntartdsi . ,,
. . Csokkend
. L. tdmogatdsban e - . . . . PN .
Eletvezetési , . , [Teleplilésfejlesztési|Tanacsadd elszegényedés, 1  [Palyazati forrds [Folyamatos
, . részesulék Uavul a célcsoport ., . ey o e g .
2 tanacsadod . . P koncepcid, program Polgarmester [2014.04.30. megvalositott ElGaddi dij kapcsolattartas a
szamanak nagy szemléletmddja . s « . L s
programok P . ciklusprogram lebonyolitasa program 10 6 Human erdéforras|célcsoporttal
aranyu novekedése e,
i ) részvételével
miatti intézkedés
Il. A gyermekek esélyegyenl&sége
, i , , lavulé tanulmanyi |, ., .. ,
Kulturalt szabadidg-{Intézkedés a , v Palyazati forras
b, X g L. eredmények a .. i A
eltoltést biztositd |csaladok , Telepiilésfejlesztési|Programok, ., . |[Onkormanyzati |Célcsoport
. . ... Pavul a célcsoport ., s . hatranyos helyzet |, ,
1 programok eladdsodasa miatti , P koncepcid, elGadasok Polgarmester [2014.08.31. ) .. és egyéb folyamatos
. A . |szemléletmddja . Py diakok korében, 1 2 , .
szervezése veszélyeztetettség ciklusprogram lebonyolitasa . . forrasok Human |aktivizalasa
_ . ) megvaldsitott Y ,
gyermekek szamara|névekedése ellen s eréforras
el6adas
Felzarkoztato, Hatranyos helyzet s
. (iDL e .- . . Palyazati és ,
tajékoztatd generaciok kozotti , Telepllésfejlesztési[Tanacsadd . , . Célcsoport
it . Uavul a célcsoport -, . 1 megvaldsitott egyéb forrasok
2 programok Oroklédése miatt , P koncepcid, program Polgarmester [2014.11.30. ) . oy a: g folyamatos
, i szemléletmddja . "y tanacsadd nap ElGaddi dij L
szervezése szul6k [tervezett ciklusprogram lebonyolitasa , " , _[aktivizalasa
s L i Human erdéforras
részére intézkedés
IIl. A n6k esélyegyenlGsége
A munkavallalasi
. , koru nék kodzel 10 , e - 1 megvaldsitott e .
(vissza)ut a munka o6-a regisztralt Uavul a célcsoport [Teleplilésfejlesztési El8adasok eléiadgés csdkkend Palyazati forras
1 vildgaba n6k ’ & szemléletmddja, és [koncepciod, Polgarmester [2015.01.31. ! ElGaddi dij Aktiv célcsoport

szamara

allaskeresd. Ennek
csokkentését
szolgalo intézkedés.

foglalkoztatottsaga

ciklusprogram

lebonyolitasa

munkanélkiiliség a
célcsoportban

Human er6forras
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megvaltozott
munkaképességliek

szamara

foglalkoztatasa
alacsony mértéku

foglalkoztatottsaga

ciklusprogram

célcsoport szamara

program beinditasa

er6forrasok és
[Technikai hattér
megteremtése

A B C D E F G H | J
A helyzetelemzés Az intézkedés
. . s (. kovetkeztelteselben s . N Acelkl.tuzes . s . s , Az intézkedés Az intézkedés megveilosttasahoz Az intézkedés
Intézkedés | Azintézkedés cime, feltart Az intézkedéssel Osszhangja egyéb Az intézkedés Az intézkedés s , . szikséges R
. . . P e o4 . s B megvalositasanak [ eredményességét L . eredményeinek
sorszama megnevezése esélyegyenlbségi elérni kivant cél stratégiai tartalma felel6se (i PP eréforrasok x
i hatarideje méré indikator(ok) . IR fenntarthatéséga
probléma dokumentumokkal (human, pénzugyi,
megnevezése technikai)
A kisgyermekek
teljes nyari sziinid6 P
Jes nvart sz A nyari id6szakban e A Ao . . 1
. , . [alatti napkozis . ) Teleplilésfejlesztési|Nyari tdbor, , Palyazati forras [Nagy érdeklédés az
kisgyermekek nyari | °, is biztositott a - e e . Nyaranta 1 tabor e 4z ges Y .
, , ellatasa nem . [koncepcio, napkozi ellatas Polgdrmester [2014.08.31. B} ElGaddi dij elGzetes felmérések
taboroztatasa . i syermekek nappali | . . Y szervezése . » . .
biztositott. Ennek - ciklusprogram biztositasa Human eréforras|szerint
A fellgyelete
kikliszobolését
szolgdld intézkedés.
IV. Az id6sek esélyegyenl&sége
Nemzedékek Palyazati forras [Civil szervezetek
Generacios kozotti kapcsolatok . . .. [Telepllésfejlesztési 1 program és egyéb aktivistainak és
L, ,,Generacios hidak L, programok , L, > T
programok nehézségei S koncepcid, iy Polgarmester [2014.06.30. megvalositdsa forrasok ElGadoi [intézmények
, AT kiépulése . lebonyolitdsa , Y N i ..
szervezése kikliszobolésére ciklusprogram évente, 2014-t6l  |dij Human dolgozdinak
alkotott intézkedés. eréforras bevondsa
Palyazati forras
. . Id6sebb korosztal L, Telepulésfejlesztési 1 program ElGadai dij, ..
Elethosszig s s 4 Egészségesebb P ., ) programok , prog s , ) Haziorvosok
L, egészségi allapota , " koncepcid, iy Polgarmester [2014.11.30. megvalositasa egyéb ,
egészségesen ) szépkoruak . lebonyolitasa , " e bevondsa
romld ciklusprogram évente, 2014-t6l  |anyagkoltségek
Humdn eréforras
V. A fogyatékkal él6k esélyegyenlGsége
A helyi N e - . N Ao .
L L y , Teljes korden Telepllésfejlesztési , - 1 Ujonnan, fizikai |Palyazati forrds e ,
intézmények intézmények . , - IAkadalymentesités , , ) . , . [Beruhazasrdl van szo,
, - i .., __lakadalymentesitett|koncepcid, . Polgarmester [2017.11.30. akadalymentesitett|Onkormanyzati re 1y s
akaddlymentesitésejakadalymentesitése o . elvégzése L . mely id6tallo
. helyintézmények |ciklusprogram intézmény forras
nagyon hianyos
tavmunka , Palyazati és .,
. . Megvaltozott . . . |Korszerd,
feltételeinek ) - S s Onkormanyzati ] , ,
e munkaképességli , Teleplilésfejlesztési[Tavmunka , X X hasznosithato tudast
elGsegitése Uavul a célcsoport - . b , 1 Tavmunka forras Human , ,
lakosok koncepcid, biztositdsa a Polgdrmester [2016.01.31. ad és gazdasagos

foglalkoztatast
biztosit

72




3. Megvalésitas

A megvaldsitas el6készitése

Onkormaényzatunk az altala fenntartott intézmények vezet8i szdmara feladatul adja és ellenérzi, a
telepiilésen mikodé nem 6nkormdanyzati fenntartdsd intézmények vezet6it pedig partneri viszony
soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenl6ségi Programot valdsitsdak meg, illetve tamogassak.

Onkormaényzatunk azt is kéri intézményeitsl és partnereitdl, hogy vizsgéaljdk meg, és a program
elfogadasat kovetéen biztositsak, hogy az intézménylk mikodését érint6, és az esélyegyenlGség
szempontjabdl fontos egyéb kozszolgaltatdsokat meghatarozd stratégiai dokumentumokba és
iranymutatasokba épiiljenek be és érvényesiiljenek az egyenlé bandsmddra és esélyegyenléségre
vonatkozd azon kotelezettségek, melyek az 6nkormdanyzat Helyi EsélyegyenlGségi Programjaban
részletes leirasra keriltek.

Onkormanyzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenl6ségi Program Intézkedési Tervében
szerepl6 vallalasokrol, az Gket érint6é konkrét feladatokrdl intézményi szint(i akcidéterveket és évente
cselekvési Utemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasara és megvaldsitasara, tovabba értékelésére, ellenérzésére és az
ennek soran nyert informaciok visszacsatolasara, valamint a programba torténé beépitésének
garantalasara Helyi Esélyegyenl&ségi Programért Felel6s Forumot hoz létre és mikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkon maradéktalanul
megvaldsuljanak.

A megvaldsitas folyamata

A Helyi Esélyegyenl&ségi Programban foglaltak végrehajtasanak ellen6rzése érdekében HEP Forumot
hozunk |étre.

A HEP Férum feladatai:

- az HEP IT megvaldsuldsanak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének nyomon
kovetése, dokumentdldsa, és mindezekr6l a telepllés képviselG-testiiletének rendszeres
tdjékoztatdsa,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 id6szakban végrehajtott intézkedések el6segitették-e
a kitlizott célok megvaldsuldsat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges Uj beavatkozasok
meghatarozasa

- a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasahoz sziikséges beavatkozasok évenkénti fellilvizsgalata,
a HEP IT aktualizalasa,

- az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a mddositott HEP IT el6készitése képviselS-testileti
dontésre

- az esélyegyenlGséggel 6sszefliggd problémak megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, kommunikalasa



Az esélyegyenlBség fokuszban lévé célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriletekre a terilet
aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakitunk az adott teriileten kitlizott célok
megvaldsitasa érdekében. A munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az EsélyegyenlGségi Férumnak is,
a munkacsoportok rendszeresen (minimum évente) beszamolnak munkajukrél az Esélyegyenlségi
Forum szamdra. A munkacsoportok éves munkatervvel rendelkeznek.

Romak/ mély-
szegénységben
élék esély-
egyenlGségével
foglalkozd
munkacsoport

Fogyatékkal él6k

Id&sek esély-

esély- egyenlGségével
egyenlGségével foglalkozo
foglalkozo munkacsoport
munkacsoport

NGk esély-
egyenlGségével
foglalkozo
munkacsoport

Gyerekek esély-
egyenléségével
foglalkoz6
munkacsoport

A HEP Forum mikodése:

A Férum legaldbb évente, de sziikség esetén ennél gyakrabban ilésezik.

A Forum mikodését megfelel6en dokumentdlja, tiléseirdl jegyz6konyv késziil.

A Férum javaslatot tesz az HEP IT megvaldsuldsardl készitett beszamold elfogadasara, vagy
atdolgoztatdsdra, valamint sziikség szerinti médositasara.

A HEP Férum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtdsara felelSst jelolhet ki tagjai kdzdl, illetve Ujabb
munkacsoportokat hozhat létre.
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Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenl&ségi Program megvaldsulasat, végrehajtasat a HEP Férum ellenérzi, és javaslatot
készit a HEP szlikség szerinti aktualizdldasara az egyes beavatkozasi teriletek felel6seinek, illetve a
létrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.

Nyilvanossag

A program elfogadasat megel6z6en, a véleménynyilvanitas lehet6ségének biztositasa érdekében
nyilvanos férumot hivunk dssze.

A véleményformalas lehet&ségét biztositja az Helyi Esélyegyenl@ségi Program nyilvanossagra
hozatala is, valamint a megvaldsitas folyamatat koordinalé HEP Forum elsé Glésének mihamarabbi
Osszehivdsa.

A nyilvdnossag folyamatos biztositasara legaldbb évente tajékoztatjuk a program megvaldsitasaban
elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirél a telepilés dontéshozéit, tisztségviseldit, az
intézményeket és az egylttm(ikodd szakmai és tarsadalmi partnerek képviselGit.

A HEP Férum altal végzett éves monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvdnossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositasa mellett. A nyilvdnossag biztositasara az 6nkormanyzat
honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a figyelmet az 6nkormanyzat és
intézményeinek kiilonb6z6 rendezvényein, beépitjik kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadds, a
hatranyos helyzetliek tdmogatasanak fontossagat igyekszliink megértetni a lakossaggal, a tamogaté
szakmai és tarsadalmi kornyezet kialakitasa érdekében.

Kotelezettségek és felelGsség

Az esélyegyenlGséggel 6sszefliggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok felelGsek:
A Helyi Esélyegyenl@ségi Program végrehajtasaért az dnkormanyzat részérdl a polgarmester felel.:
- Az G feladata és felelGssége a HEP Férum létrejottének szervezése, miikodésének sokoldalu
tdmogatasa, az 6nkormanyzat és a HEP FArum kozotti kapcsolat biztositasa.
- Folyamatosan egyuttm(ikodik a HEP Férum vezetGjével.
- Felel6sségi korébe tartozo, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Férum vagy annak
valamely munkacsoportjanak bevondsaval és tamogatdsaval végzi. Igy
0 Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szamadra elérhet6 legyen a Helyi EsélyegyenlGségi Program.
0 Figyelemmel kiséri azt, hogy az oOnkormanyzat dontéshozodi, tisztségviseldi és
intézményeinek dolgozéi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.
0 Tdmogatnia kell, hogy az onkormdnyzat, illetve intézményeinek vezet6i minden
ponton megkapjdk a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP végrehajtasahoz.
0 Kotelessége az egyenl6 banasmadd elvét sért6 esetekben meg tennie a sziikséges
lépéseket, vizsgdlatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasardl intézkedni
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A HEP Férum vezetGjének feladata és felelGssége:

a HEP IT megvaldsitasanak koordinaldsa (a HEP IT-ben érintett felek tevékenységének

0sszehangolasa, instrualasa),

- a HEP IT végrehajtasanak nyomon kovetése,

- az esélyegyenlGség sériilésére vonatkozé esetleges panaszok kivizsgaldsa az 6nkormanyzat
felelGsével k6zosen

- a HEP Férum 6sszehivdsa és mikodtetése.

A telepiilés vezetése, az 6nkormanyzat tisztségviselGi és a telepliilési intézmények vezetGi

- felel6sek azért, hogy ismerjék az egyenl6 banasmddra és esélyegyenléségre vonatkozd jogi
el6irdsokat, biztositsak a diszkriminaciomentes intézményi szolgdltatasokat, a befogadd és
tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az esélyegyenlGséggel kapcsolatos
ismereteiket bévité képzésen, egyéb programon részt vegyenek.

- Felel6sséglik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kdzrem(ikédjenek annak
megvaldsitasaban.

- Az esélyegyenlGség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt irdanyitdinak.

- Az oOnkormanyzati intézmények vezetSi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
EsélyegyenlGségi Programban foglaltaknak az intézményilikben t6rténé maradéktalan
érvényeslilésérdl.

Minden, az Onkormanyzattal és annak intézményeivel szerzGdéses viszonyban allé, szamukra
szolgaltatast nyujté fél felelGssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magara nézve kotelezGként kovesse
azt, és megfeleljen az elvarasainak, amelyre vonatkozd passzust a jovében bele kell foglalni a
szerz6désbe. Sziikséges tovabba, hogy a jogszabdly altal elGirt feladat-megosztds, egylittm(ikodési
kotelezettség alapjan a teleplilési 6nkormanyzattal kapcsolatban allo szerepl6k ismerjék a HEP-ot,
annak megvaldsitasaban aktiv szerepet vallaljanak. (Ld. pl. a kdznevelési intézmények fenntartasa és

mi(ikodtetése.)

Ervényesiilés, moédositas

Amennyiben a kétévente elGirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhet6 - felllvizsgalat
soran kidertl, hogy a HEP IT-ben vdllalt célokat nem sikerdl teljesiteni, a HEP Férum 30 napon bell
jelentést kér a beavatkozasi terlilet felelsétél, amelyben bemutatja az indikdtorok teljesiilése
elmaradasanak okait, és a beavatkozdsi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozd
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithet6k legyenek. A HEP Férum a
beszamoldt a benyujtastdl szamitott 30 napon belil megtdrgyalja és javaslatot tesz az 6nkormanyzat
képvisel6testiletének a szlikséges intézkedésekre.

A program szandékos mulasztasbol fakadd nem teljesililése esetén az HEP IT végrehajtasaért felel6s
személy intézkedik a felel6s(6k) meghatdrozasardl, és — sziikség esetén — felelGsségre vonasardl.

Az egyenl§ bandsmdd elvét sért6 esetekben az HEP IT végrehajtasdért felelés személy megteszi a
szlikséges lépéseket, vizsgdlatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol.

Az HEP IT-t mindenképp maddositani szlikséges, ha megallapitasaiban Iényeges valtozas kovetkezik be,
illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé mddon jarulnak hozza a kitlizott célok
megvaldsitasahoz.
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4. Elfogadas médja és datuma

I. Zakényszék Kdzség Onkorményzata Esélyegyenl@ségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitdja
megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetéen a HEP Intézkedési Tervébe

beépitettiik.

lll. Ezt kévetSen Zakanyszék Kozség Onkorményzatanak képvisel6-testiilete a Helyi Esélyegyenl§ségi
Programot (melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és 93/2013.(VI.27.) Kt. szamu

hatdrozataval elfogadta.

Mellékletek:

1. szamu melléklet: Helyi Esélyegyenl&ségi Program elkészitését segitd tablazatok

Zakanyszék, 2013. junius 27.

1 (W
atuszka Anta
polgarmester

A Zékanyszék Kozség Onkormanyzata Helyi Esélyegyenl8ségi Programjanak partnerei ismerik a Helyi
Esélyegyenl&ségi Programot, és annak megvalésitasdban tevékenyen részt kivannak venni.

Zakanyszék, 2013. junius 28.
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HEP elkészitési jegyzék?

NEV? HEP részei* Alairas’®
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dokumentum

3 A jegyzék soronként jeldli a HEP elkészitési folyamatban résztvevs személyeket, intézményeket, partnereket.
A jegyzék oszlopaiba keriilnek a HEP egyes tartalmi részei, ahol az adott bet(i karikdzasaval jelezni lehet, hogy az adott személy, intézmény, partner az elkészitésben részt vett,

észrevételezett, tamogatta, ellenezte.

R= részt vett, E= észrevételezte, T=tdmogatta, E= ellenezte.
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1. szamu melléklet:

1. szamu tablazat

Lakdnépesség szama az év végén

Helyi EsélyegyenlGségi Program elkészitését segit6 tablazatok

F6 Valtozas
2007 2841

2008 2793 98%

2009 2795 100%

2010 2758 99%

2011 2743 99%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
2. szamu tablazat - Allandé népesség
f6 %
nok férfiak | Osszesen nok férfiak

né 1427 1410 2837 50% 50%
0-14 éves 193 205 398 48% 52%
15-17 éves 40 40 80 50% 50%
18-59 éves 789 881 1670 47% 53%
60-64 éves 95 81 176 54% 46%
65 év feletti 310 203 513 60% 40%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

3. szamu tablazat - Oregedési index

65 év felett’i a’IIangé 0-14 éves kord a’IIa?dé Oregedési index (%)
lakosok szama (f6) lakosok szama (f3)

2001 n.a. 455 n.a.

2008 506 396 127,8%

2009 511 397 128,7%

2010 519 386 134,5%

2011 513 398 128,9%

Forras: TelR, KSH-TSTAR




4. szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok

allandé jellegii odavandorlas elvandorlas egyenleg
2008 62 93 -31
2009 48 35 13
2010 45 42 3
2011 46 50 -4
Forras: TelR, KSH-TSTAR
5. szamu tablazat - Természetes szaporodas
természetes

élve sziiletések szama

haladlozasok szama

szaporodas (f6)

2008 18 31 -13
2009 27 39 -12
2010 25 35 -10
2011 31 35 -4

Forrés: TelR, KSH-TSTAR

3.2.1. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeres6k szama és aranya, 15-64 évesek szama

15-64 év kozotti lakoné 2 o iz L . L

>-64 ev ozo(tfté;)a onepesseg nyilvantartott allaskeresék szama (f6)
év . - . . e e

né férfi osszesen né férfi o6sszesen

f6 fé6 fé6 fé6 % f6 % f6 %
2008 | 935 991 1926 91 9,7% 76 7,7% | 167 8,7%
2009 | 931 991 1922 84 9,0% 64 6,5% | 148 7,7%
2010 | 928 998 1926 80 8,6% 68 6,8% | 148 7,7%
2011 | 924 1002 1926 90 9,7% 76 7,6% | 166 8,6%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi

Hivatal




3.2.2. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek szama korcsoport szerint

2008 2009 2010 2011
nyllvantartot"t allaskeres6k szama 6 167 148 148 166
Osszesen
20 éves és fiatalabb f 6 / 3 10
% | 3,6% 4,7% 2,0% 6,0%
i fé 31 25 19 21
21-25 év
% | 18,6% 16,9% 12,8% 12,7%
26-30 &y fé 21 22 16 19
% | 12,6% 14,9% 10,8% 11,4%
31-35 éy fé 20 19 16 17
% | 12,0% 12,8% 10,8% 10,2%
36-40 év fé 13 18 19 23
% | 7,8% 12,2% 12,8% 13,9%
41-45 év fé 23 16 17 22
% | 13,8% 10,8% 11,5% 13,3%
46-50 év fé 19 11 13 19
% | 11,4% 7,4% 8,8% 11,4%
£1.55 &y fé 18 16 26 16
% | 10,8% 10,8% 17,6% 9,6%
fé 12 14 18 18
56-60 év
% | 7,2% 9,5% 12,2% 10,8%
3 f6 4 0 1 1
61 év felett
% | 2,4% 0,0% 0,7% 0,6%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal

3.2.3. szamu tabla - A munkanélkiiliek és a 180 napnal régebben munkanélkiiliek szama és aranya

nyilvantartott/regisztralt
munkanélkuli 180 napnal régebben regisztralt munkanélkiili
ev f6 f6 %
né férfi odsszesen n6é | férfi | Osszesen NG férfi Odsszesen
2008 91 76 167 53 45 98 58,2% | 59,2% 58,7%
2009 84 64 148 57 44 101 67,9% | 68,8% 68,2%
2010 80 68 148 40 | 42 82 50,0% | 61,8% 55,4%
2011 a0 76 166 52 37 89 57,8% | 48,7% 53,6%

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal




P

3.2.4. szamu tablazat - Palyakezdé allaskeresGk szama és a 18-29 éves népesség szama

18-29 évesek szama Nyilvantartott palyakezdé allaskeres6k szama
év né | férfi | Osszesen né Férfi Osszesen
fo fo fo fo % fé % 1{¢] %
2008 215 | 234 449 9 4,2% 7 3,0% 16 3,6%
2009 213 | 237 450 9 4,2% 10 4,2% 19 4,2%
2010 218 | 229 447 8 3,7% 5 2,2% 13 2,9%
2011 218 | 225 443 9 4,1% 12 5,3% 21 4,7%
Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
3.2.5. szamu tablazat - Alacsonyan iskolazott népesség
15 éves és id6sebb 1?-)( e'ves I'egala'bb altalanos iskolai végzettséggel nem
. . v altalanos iskolat P P .
lakossag szama osszesen P . rendelkez6k 15-x évesek szama
év végzettek szama
dsszesen né férfi Osszesen né | férfi Osszesen né férfi
1{¢] 6 6 1{¢] 1{¢] 6] 6 % 1{¢] % 1{¢] %
2001 2335 1181 | 1154 2003 988 | 1015 | 332 | 14,2% | 193 | 16,3% | 139 12,0%
2011 2744 1420 | 1324 n.a n.a.| na. | na n.a n.a n.a n.a n.a

Forras: TelR, KSH Népszamlalas

3.2.6. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint

A nyilvantartott allaskeres6k megoszldsa iskolai
nyilvantartott allaskeres6k vegzettseg szerint
év szdma bsszesen 8 altalanosnal 8 altalanosnal

alacsonyabb 8 altalanos | magasabb iskolai

végzettség végzettség

F6 f6 % f6 % f6 %

2008 167 1 0,6% 61 |36,5% | 105 62,9%

2009 148 1 0,7% 57 [38,5% | 90 60,8%

2010 148 0 0,0% 67 [45,3% | 81 54,7%

2011 166 1 0,6% 69 [41,6% | 96 57,8%

Forras: TelR, Nemzeti Munkadlgyi Hivatal




3.2.7. szamu tablazat - Feln6ttoktatasban résztvevik

altalanos iskolai feln6ttoktatasban résztvevék 8.fvfolyarl10t
, feln6ttoktatasban
szama A NP
& eredményesen elvégz6k szama

f6 F6 %

2009 0 0 -

2010 0 0 -

2011 0 0 -

Forras: TelR, Terlleti Allamhaztartasi és Kdzigazgatasi Informéacids Szolgélat (TAKISZ)

3.2.8. szamu tablazat - Feln6ttoktatasban résztvevék szama kozépfoku iskolaban

kozépfoku szakiskolai szakkoézépiskolai gimnaziumi
felnGttoktatasban felnGttoktatasban felnGttoktatasban feln6ttoktatasban
o résztvevok osszesen résztvevok résztvevok résztvevok
f6 1{o] % 1{o] % 1{o] %
2009 0 0 0 0 0 0 0
2010 0 0 0 0 0 0 0
2011 0 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR, Terlileti Allamhaztartasi és Kozigazgatasi Informacids Szolgalat (TAKISZ)

3.2.9. szamu tablazat - K6zfoglalkoztatasban résztvevdk szama

Kozfoglalkoztatasban .. ; Ko6zfoglalkoztatasban
e ; , o , Kozfoglalkoztatasban ; P N )
. Kozfoglalkoztatasban résztvevlk aranya a P o résztvevék romdk aranya az
ev a 7 " oz o o resztvevo 4 o e
résztvevok szama telepiilés aktiv koru romék/ciganyok szama aktiv kori roma/cigany
lakossagahoz képest gany lakossaghoz képest
2010 32 1,6 % 0 0%
2011 54 2,8% 0 0%
2012 40 n.a. 0 0%
Forras: Onkormanyzat adatai

3.3.1. szamu tablazat - Allaskeresési segélyben részesiil6k szama

&y 15-64 év kbzét’ti lakénépesség segélyben részesiilék 6 segélybenorészesﬁlc'ik
szama %
2008 1926 32 1,7%
2009 1922 25 1,3%
2010 1926 24 1,2%
2011 1926 21 1,1%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal




3.3.2. szamu tablazat - Jaradékra jogosultak szama

nyilvantartott allaskeresék allaskeresési jaradékra
év szama jogosultak
fé fo6 %

2008 167 23 13,8%
2009 148 23 15,5%
2010 148 23 15,5%
2011 166 28 16,9%
2012 162 11 6,8%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

3.3.3. szamu tablazat- Rendszeres szocidlis segélyben és foglalkoztatdst helyettesité tamogatasban
részesitettek szama

rendszeres szocialis Foglalkoztatast Azoknak a szama, Azoknak a szama,
segélyben helyettesité tdmogatas akik 30 nap akiktdl helyi
év részesiilok (allaskeresési tamogatas) munkaviszonyt nem onkormanyzati
tudtak i Ini é delet alapja
. | 15-64 évesek ,, munkanélkiliek u a. et nlles ’az renceiet a .::\pjan
fé ; fé . FHT jogosultsagtol megvontak a
%-aban %-aban . .
elesett tamogatast
2008 | 79 4,10% - - - -
2009 |17 0,88% 63 42,57% - -
2010 |19 0,99% 76 51,35% - -
2011 | 23 1,19% 79 47,59% - -
2012 | 22 n.a. 91 n.a. - -
Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal
3.4.1. szamu tablazat - Lakdsallomany
egyéb ebbdl
ebbdl elégtelen ebbdl elégtelen ebbdl elégtelen | lakascélra elégtelen
osszes lakhatasi bérlakas lakhatasi szocialis lakhatasi hasznalt lakhatasi
év lakasalloman koériilményeket allomany koriilményeket lakasallomany koriilményeket nem koériilménye
y (db) biztosité lakasok (db) biztosité lakasok (db) biztosité lakasok | lakascéli | ket biztosito
szama szama szama ingatlanok lakdsok
(db) szama
2008 1447 n.a. 5 0 0 0 n.a. n.a
2009 1456 n.a. 5 0 0 0 n.a. n.a
2010 1460 n.a. 5 0 0 0 n.a. n.a
2011 1463 n.a. 5 0 0 0 n.a. n.a
2012 n.a. n.a. 5 0 0 0 n.a n.a

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok




3.4.2. szamu tablazat - TAmogatdasban részesiil6k

sssaecsdkkentési
, lakasfenntartasi tamogatasban ; adoss::lgcso ’e n eil L
év ; i A tamogatdasban részesiil6k

részesitettek szama .
szama

2008 109 nincs adat

2009 127 n.a.

2010 138 n.a.

2011 223 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

3.6.1. szamu tablazat — Orvosi ellatas

Felnéttek és gyermekek Csak felnGttek részére . . 3
. _y ‘. . .. . hazi gyermekorvosok altal
év részére tervezett haziorvosi szervezett haziorvosi R X X
. . . . ) ellatott szolgalatok szama
szolgalatok szama szolgaltatasok szama
2008 2 0 0
2009 2 0 0
2010 2 0 0
2011 2 0 0
2012 2 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

3.6.2. szamu tablazat - Kozgyogyellatasi igazolvannyal rendelkez6k szama

év kézgyogyellatasi igazolvannyal rendelkezék szama
2008 144
2009 111
2010 148
2011 120

Forras: TelR, KSH Tstar




3.6.3. szamu tablazat - Apolasi dijban részesitettek szama

év apolasi dijban részesitettek
szama
2008 16
2009 17
2010 21
2011 23

Forras: TelR, KSH Tstar

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru gyermekek szama

védelembe vett 18 év

Megsziintetett esetek szama a 18

veszélyeztetett kiskoru

ev alattiak szama év alatti védelembe vettek koziil gyermekek szama
2008 3 0 35
2009 4 3 40
2010 3 4 40
2011 2 4 43

Forras: TelR, KSH Tstar

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

Ebbdl s " a
Rendszeres tartésan Klegesz’lto . Ebbdl tartdsan Rendkl\'lull
i ] gyermekvédelmi beteg gyermekvédelmi
, gyermekvédelmi beteg . 2 .
év , , kedvezményben fogyatékos kedvezményben
kedvezményben fogyatékos ) , .
. q o részesitettek gyermekek részesitettek
részesitettek szama gyermekek , ) <
, szama szama Szdina
szama
2008 90 2 0 0 35
2009 110 2 0 0 23
2010 88 2 0 0 15
2011 122 2 0 0 17
2012 110 2 0 0 19

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok




4.1.3. szamu tablazat — Kedvezményes dvodai - iskolai juttatasokban részesiil6k szdma

’Ingy(’anes 50 szazalékos Ingyenes ‘.
Ingyenes étkezésben e . 2 feei Nyari
, ) ! ,, mértéki tankonyv- Ovodaztatasi , .
, étkezésben résztvevik ) " . ) étkeztetésben
év . " . kedvezményes ellatasban | tamogatasban . -
résztvevok szamaiskola | , P a - . el részesiil6k
) ) étkezésre jogosultak | részesiil6k | részesiil6k szama .
szama 6voda 1-8. . p . szama
, szama 1-13. évfolyam szama
évfolyam
2008 19 18 36 89 0 0
2009 16 30 30 92 0 0
2010 14 38 24 84 0 0
2011 17 47 20 90 0 0
2012 17 47 26 95 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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4.3.1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama

év | védsni llshelyek széma | &Y vedondre juto gyermekek
szama
2008 2 48
2009 2 45
2010 2 46
2011 2 53
2012 2 n.a.
Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatgydjtés
4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas jellemzé6i
Betoéltetlen Haziorvos altal Gvermekorvos
. felnott ellatott y . Felnétt hazi orvos altal
ev s . B} altal ellatott ; )
haziorvosi személyek , ellatott gyerekek szama
. p L gyerekek szama
praxis/ok szama szama
2008 0 n.a. n.a. 21729
2009 0 n.a. n.a. 24418
2010 0 n.a. n.a. 23446
2011 0 n.a. n.a. 25527

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatgydjtés



4.3.3. szamu tablazat - Bolcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama

Szocialis szempontbdl felvett Miik6dé dsszes
o b6lc"s6dék bélcsddébe b?"rt gyerekek szdma (munkanéikiili | pglcsédei féréhelyek
szama gyermekek szama | sziils, veszélyeztetett gyermek, nappali .
tagozaton tanulé sziilé) szama
2008 0 0 0 0
2009 0 0 0 0
2010 0 0 0 0
2011 0 0 0 0
2012 1 14 3 12
Forras: TelR, KSH Tstar
4.3.4. szamu tablazat - Csaladi napkoziben engedélyezett férGhelyek szama
&v csaladi napkoziben engedélyezett csaladi napkoziben a téritésmentes
féréhelyek szama fér6helyek szama
2008 0 0
2009 0 0
2010 7 5
2011 5 5
2012 5 5
Forras: TelR, KSH Tstar, Intézményi
4.4.1. szam tablazat - Ovodai nevelés adatai
OVODAI ELLATOTTSAG db
Az 6voda telephelyeinek szdma 1
Hany teleplilésrdl jarnak be a gyermekek 4
Ovodai féréhelyek szama 75
Ovodai csoportok szama 3
Az 6voda nyitvatartasi ideje (...h-tdl ...h-ig): 6:30 - 17:00
A nyari 6voda-bezaras idGtartama: () Jlius

10




Személyi feltételek F6| Hianyzo létszam
. . . 5 0
Ovodapedagdgusok szama
Ebbél diplomas évodapedagdgusok szama > 1
. . o 0 0
Gyodgypedagogusok [étszama
Dajka/gondozéné 3 0
Kisegité személyzet 1 0
Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatgy(ijtés
4.4.2. szam0 tablazat - Ovodai nevelés adatai 2.
3-6 éves koru 6vodai 6vodai dvodai 6vodaba beirt 6vodai
. p feladat- , a-ng
év gyermekek gyermekcsoportok | féréhelyek ell4tasi gyermekek gyogypedagogiai
szama szama szama . szama csoportok szama
helyek szama
2008 87 4 100 1 87 0
2009 74 4 100 1 74 0
2010 70 4 100 1 70 0
2011 63 3 75 1 63 0
2012 68 3 75 1 68 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgy(ijtés

4.4.3. szamu tablazat - Altalanos iskoldban tanulé szama

Altaldnos iskola 1- | Altalanosiskola5- | ,, . . =
) . altalanos iskolasok .. . .
4 évfolyamon 8 évfolyamon szima napkozis tanulok szama
tanév tanulék szama tanulék szama
f6 fé fé fé %
2010/2011 87 93 180 40 22,2%
2011/2012 90 93 183 32 17,5%
2012/2013 96 80 176 44 25,0%

Forras: TelR, KSH Tstar
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4.4.4. szamu tablazat - Altalanos iskolak adatai

Y . . . . altalanos iskolai
fre 1z . . P p altalanos iskolai osztalyok szama a L.
altalanos iskolai osztalyok szama Sevpedagdgiai oktatasban feladat-ellatasi
i EyoEypecagos helyek szama
tanev
1-4 5-8 . 1-4 5-8 ..
) ) Osszesen | , ) Osszesen db
évfolyamon | évfolyamon évfolyamon | évfolyamon
2010/2011 5 4 9 0 0 0 1
2011/2012 5 4 9 0 0 0 1
2012/2013 5 4 9 0 0 0 1
Forras: TelR, KSH Tstar
4.4.5. szamu tablazat - Iskolai kdrzethatar
Hany kér.zgt vana 1 db
telepllésen
A korzetbe
jaré hh
tanulék A korzetbe jaro
Iskolai A korzet " A korzetbe jaré hh " A korzetbe jaré létszama a hhh tanulék
" L L. v rx A korzetbe . . A korzetbe ] . r s L.
korzetenkénti altalanos i4r6 hh tanuldk aranya a 1416 hhh hhh tanuldk aranya | telepiilés létszama a
létszam és hh/hhh iskolaiba jaro ) , korzet tanulédinak J , a korzet tanuléinak hh telepiilés hhh
. . tanuldék L e . tanulék L . L. .. .
tanuldék tanuldék 2 0ssz-létszamahoz 2 Ossz-létszamahoz | tanuléinak | tanuléinak 6ssz-
) . L, létszama . , létszama . ) .. Ay
megoszlasa Osszlétszama viszonyitva (%) viszonyitva (%) 0ssz- létszamahoz
létszamah viszonyitva
oz
viszonyitva
29% 176 46 26% 6 3% 100% 100%
Osszesen 176 46 26% 6 3% 100% 100%

Forras: Onkormanyzati és intézményfenntartdi, tankeriileti adatok

4.4.6. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejezettek a nappali oktatasban

8. évfolyamot eredményesen
befejezettek szama / aranya a

tanév nappali rendszer(i oktatasban
fo %
2010/2011 22 100
2011/2012 26 100
2012/2013 27 100

Forras: TelR, KSH Tstar Forras: Onkormdnyzati és intézményfenntartdi, tankeriileti adatok
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4.4.7. szamu tablazat - Iskola személyi feltételek

F6 | Hianyzo létszam
Nem szaktanitast végz6 tanitd 0
Szaktanitast végzé tanitdk szama 0 0
Szaktanitast végz4 tanarok szama 14 0
Gyogypedagogusok létszama 1 0
Gyermekvédelmi felelGs 0,5 0
Iskolaorvos 1 0
Iskolapszichologus 1 0
Kisegité személyzet 6 0

Forras: Onkormanyzati és intézményfenntartdi, tankeriileti adatok

5.1. szamu tablazat - Foglalkoztatas és munkanélkiiliség a n6k korében

Munkavallalasi koruak szama

Foglalkoztatottak

Munkanélkuliek

év
férfiak nék férfiak nék férfiak nék
2008 991 935 n.a. n.a. 76 91
2009 991 931 n.a. n.a. 64 84
2010 998 928 n.a. n.a. 68 80
2011 1002 924 658 511 76 90

Forras: Telr és helyi adatgy(ijtés

5.3. szamu tablazat - Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

. izl 0-3 év kozotti atlagos gyermekszam
év védbén6k szama . R VRl
gyermekek szama védénénként
2008 2 96 48
2009 2 90 45
2010 2 92 46
2011 2 106 53

Forras: TelR és helyi adatgydjtés
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5.6. szamu tablazat - A n6k szerepe a helyi kdzéletben

KépviselGtestiilet tagja Ll all e éi.itélétéblék Kozgylilések tagjai
v vezetGi
Férfi NG Férfi NG Férfi NG
2008 9 1 0 0 0 0
2009 9 1 0 0 0 0
2010 9 1 0 0 0 0
2011 5 1 0 0 0 0
2012 5 1 0 0 0 0
2013 5 1 0 0 0 0

Forras: Helyi adatgy(ijtés

6.1. szamu tablazat — Nyugdijban, nyugdijszerd ellatasban részesiil6k szama nemek szerint

i nyug(’iu’b an, ny’ugduferu nyugdijban, nyugdijszeri .. "
év ellatasban részesiilo o . oz L Osszes nyugdijas
g . ellatasban részesiil6 n6k szama
férfiak szama
2008 382 502 884
2009 359 494 853
2010 343 480 823

Forras: TelR, KSH Tstar

6.3.1. szamu tablazat - 64 évnél idGsebb népesség és nappali ellatasban részesiil6 id6skoruak szama

&y 64 év feletti lakossag szama nappali ellatasban részesiil6 idéskoruak szama
f6 fé %
2008 506 30 6%
2009 511 30 6%
2010 519 40 8%
2011 513 40 8%

Forras: TelR, KSH Tstar

6.3.2. szamu tablazat - Id6skoruak jaradékaban részesiil6k szama

év idéskoruak jaradékaban részesiilék szama
2008 24
2009 23
2010 25
2011 26

Forras: TelR, KSH Tstar
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7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek szocialis ellatasaiban részesiil6k szama

v megvaltozott munkaképességli személyek egészségkarosodott személyek szocialis
ellatasaiban részesiil6k szama ellatasaiban részesiil6k szama
2008 53 3
2009 55 2
2010 55 3
2011 55 2
2012 n.a. 2

Forras: TelR, KSH Tstar

7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiil6 fogyatékos személyek szama

Nappali ellatasban részesiil6 fogyatékos személyek szama
. 6nkormanyzati fenntartasu egyhazi fenntartasu civil fenntartasu
intézményben intézményben intézményben
2008 0 0 0
2009 0 0 0
2010 0 0 0
2011 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar; a kozponti adatokat célszer(l bontani a helyi adatszolgaltatdk segitségével
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